UCHWALA Nr 386/XXXVIII/09
RADY MIASTA ZORY
z dnia 27.08.20009r.

w sprawie: utworzenia jednostki budzetowe] o0 nazwie Zakiad Aktywndci
Zawodowe] — Zaklad Produkcyjno — Ustlugowy ,Wspdha Pasja’
w Zorach.

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pktito,H, ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzdzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 &npejszymi zmianami),
art. 20, art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zadBd czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2005r., Nr 24, poz. 2104 zzpbzm.), art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpSQt.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiedia 0sOb niepetnosprawnych
(Dz. U. 1997r. nr 123 poz. 776 z jmdejszymi zmianami, Rozpagdzenia Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 14 grudnia 2007r. waspie Zaktadow Aktywnéci Zawodowej
Dz. U. z 2007r. nr 242 poz. 1776 zzp@ejszymi zmianami)

RADA MIASTA
uchwala:

§1
Utworzy¢ jednostkk organizacyjn pod nazw Zakiad Aktywndci Zawodowej — Zakiad
Produkcyjno — Ustugowy ,Wspoélna Pasja’Zerach, zwagn dalej Zaktadem.

§2
Nada utworzonemu Zaktadowi statut w brzmieniu stargmyim zahcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§3
Przekazéa utworzonemu Zaktadowi maggk w postaci budynkow zlokalizowanychZorach
przy ul. B&anciej, z przeznaczeniem na siedzlaktadu.

§4
Zobowiazat Prezydenta Miasta do paedja dziats&a mapcych na celu uzyskania dla Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej — Zaktadu Produkcyjno — Ustugowego péisa Pasja’ wZorach
statusu Zaktadu Aktywrsgi Zawodowe.

§5
Wykonanie uchwaty powierZyPrezydentowi Miasta.

§6
Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 wrzaia 2009r.



Zakcznik nr 1 do Uchwaty Rady Mias#ory
Nr 386/XXXVIII/09 z dnia 27.08.2009r.

STATUT ZAKLADU AKTYWNO SCI ZAWODOWEJ
- ZAKEADU PRODUKCYJNO USEUGOWEGO
JWSPOLNA PASJA”

W ZORACH

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zaktad Aktywndaci Zawodowej — Zaktad Produkcyjno — Ustugowy ,WamelPasja”, zwany
dalej. ,Zakltadem” dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdeze gminnym Dz. U. z 2001r. Nr 142
poz. 1591 ze zm.),

2. ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.0 finansach pmijich (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
z p&n. zm.),

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehaljlitzawodowe] i spotecznej

oraz zatrudniania 0sOb niepetnosprawnych (Dz. UL987 r. Nr 123 z poz. 776
z p&. zm.),

4. Rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z drid grudnia 2007r.
w sprawie Zakladéw Aktywrii Zawodowej (Dz. U. z 2007r. Nr 242 poz. 1776

z p&. zm),
5. niniejszego statutu nadanego uchwrRady Miast&Zory.
§2

Zaktad jest jednostk organizacyjn Miasta Zory prowadzca gospodark finansove
na zasadach ustalonych dla jednostkiZetowe].

§3

Siedziky Zaktadu jest miastdory. Adres. ul. Baancia 40, 44-24ory.

84
Zaktad wywa nazwy i piecgci 0 nas¢pujacej treci:

Zaktad Aktywno sci Zawodowej
Zaktad Produkcyjno — Ustugowy
~Wspolna Pasja”
ul. Bazancia 40, 44-240.ory



§5

Biezacy nadzér nad dziataldoia Zaktadu sprawuje Prezydent Miagtary.

Il. CELE | ZADANIA
86

Celem Zakfadu jest zatrudnianie, rehabilitacja zawalowa i spoteczna oséb ze znacznym
I umiarkowanym stopniem niepetnosprawnéci oraz pomoc w zatatwianiu wanych
spraw zyciowych niepetnosprawnych pracownikow.

§7

1. Dzialalndgcia podstawow Zakiadu jest realizacja zatlaw zakresie rehabilitacji
zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych pracowmigoprzez:

1) organizag miejsc pracy dla o0séb niepetnosprawnych zgodnie ich
kwalifikacjami, maliwosciami i zainteresowaniami;

2) opracowanie indywidualnego programu rehabilitagiwodowej, pozwalagego
osobie niepetnosprawnej na zdobycie podstawowyclejeimosci zawodowych,
ktory zapewni w petni ich wykorzystanie w pracy zalowej;

3) ksztattowanie prawidtowych zachofvaspotecznych i przygotowanie ich
do samodzielnego funkcjonowaniasmdowisku i zaktadzie pracy;

4) zapewnienie opieki medycznej,

5) wspoétprag z rodzinami i opiekunami niepetnosprawnych praciédww
oraz pomoc w rozwezywaniu problemowyciowych,

6) prowadzenie Zakladowego Funduszu Aktydano

2. W ramach dzialalfoi pozostatej Zaktad prowadzibedzie dziatalné¢é gospodarcz
w przedmiocie gastronomii i ogrodnictwa.

3. Cele i zadania Zaktadyg sealizowane poprzez:

1) swiadczenie ustug po przez prowadzenie dziakingospodarczej,

2) przyuczanie 0s6b niepetnosprawnych do zawodu,

3) opracowanie i realizowanie indywidualnych pragéav rehabilitacji zawodowej i
spotecznej,

4) prawidtows organizagj procesu technologicznego dostosowanego do potrzeb
i mozliwosci oséb niepetnosprawnych.

[ll. ORGANIZACJA ZAKLADU
§8
1. Zakladem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Mig&oay .
3. Dyrektor zargzdza Zaktadem i reprezentuje go na zeatnm



4. Dyrektor wykonuje za Zaklad ktory jest pracodawe stosunku do zatrudnionych
pracownikow, czynnii w sprawach z zakresu prawa pracy.

5. Dyrektor kieruje Zaktadem przy pomocy kierownds os6b niepetnosprawnych.

6. Dyrektor jednoosobowo podejmuje czyiecioprawne z zakresu powierzonej muesa
mienia komunalnego na podstawie petnomocnictwa megla mu przez Prezydenta
Miasta.

§9
W zespole dziata zespét programowy utworzony pi2gektora, w skiad ktérego wchoglz
pracownicy zatrudnieni przy dziataléw rehabilitacyjno-obstugowe.
Zadania zespotu oksiaja odrcbne przepisy.
§10
Szczegotow organizac wewretrzng Zaktadu okréla Regulamin Organizacyjny
przygotowywany przez Dyrektora a zatwierdzany pRezydenta MiastZory.
IV. GOSPODARKA FINANSOWA
8§11
1. Gospodarka finansowa Zaktadu prowadzona jest onmié jednostki bugktowe]
na zasadach oldlenych w ustawie o finansach publicznych.
2. Podstaw gospodarki finansowej Zaktadu jest plan dochodiéwydatkédw zwany
»planem finansowym jednostki bietowe]”.
V. POSTANOWIENIA KO NCOWE
8§12

1. Statut Zaktadu nadaje Rada MiejskZavach.
2. Zmiany statutu nagtuja w trybie wiagciwym dla jego nadania.



