
         
 

              UCHWAŁA Nr 386/XXXVIII/09 
RADY MIASTA śORY 

        z dnia 27.08.2009r. 
 
w sprawie:   utworzenia jednostki budŜetowej o nazwie Zakład Aktywności  
   Zawodowej – Zakład Produkcyjno – Usługowy „Wspólna Pasja”  
   w śorach. 
 
 
Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9, lit. h,  ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami), 
art. 20, art. 21 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2005r., Nr 24, poz. 2104 z późn. zm.), art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnienia osób niepełnosprawnych  
(Dz. U. 1997r. nr 123 poz. 776 z późniejszymi zmianami, Rozporządzenia Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 14 grudnia 2007r. w sprawie Zakładów Aktywności Zawodowej 
Dz. U. z 2007r. nr 242 poz. 1776 z późniejszymi zmianami) 
  

RADA  MIASTA 
u c h w a l a: 

 
§ 1 

Utworzyć jednostkę organizacyjną pod nazwą Zakład Aktywności Zawodowej – Zakład 
Produkcyjno – Usługowy „Wspólna Pasja” w śorach, zwaną dalej Zakładem. 
 

§ 2 
Nadać utworzonemu Zakładowi statut w brzmieniu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

§ 3 
Przekazać utworzonemu Zakładowi majątek w postaci budynków zlokalizowanych w śorach 
przy ul. BaŜanciej, z przeznaczeniem na siedzibę Zakładu. 

 
§ 4 

Zobowiązać Prezydenta Miasta do podjęcia działań mających na celu uzyskania dla Zakładu 
Aktywności Zawodowej – Zakładu Produkcyjno – Usługowego „Wspólna Pasja” w śorach 
statusu Zakładu Aktywności Zawodowej. 
 

§ 5 
Wykonanie uchwały powierzyć Prezydentowi Miasta. 
 

§ 6 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem 1 września 2009r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Załącznik nr 1 do Uchwały Rady Miasta śory  
      Nr 386/XXXVIII/09  z dnia 27.08.2009r. 
 
 
 

STATUT ZAKŁADU AKTYWNO ŚCI ZAWODOWEJ 
- ZAKŁADU PRODUKCYJNO USŁUGOWEGO 

„WSPÓLNA PASJA” 
W śORACH 

 
 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE  
 

§ 1 
 

 
Zakład Aktywności Zawodowej – Zakład Produkcyjno – Usługowy „Wspólna Pasja”, zwany 
dalej. „Zakładem” działa na podstawie: 
 

1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym Dz. U. z 2001r. Nr 142 
poz. 1591 ze zm.), 

2. ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 
z późn. zm.), 

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudniania osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123 z poz. 776  
z póź. zm.), 

4. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 grudnia 2007r. 
w sprawie Zakładów Aktywności Zawodowej (Dz. U. z 2007r. Nr 242 poz. 1776           
z póź. zm), 

5. niniejszego statutu nadanego uchwałą Rady Miasta śory. 
  

§ 2 
 
Zakład jest jednostką organizacyjną Miasta śory prowadzącą gospodarkę finansową 
na zasadach ustalonych dla jednostki budŜetowej. 
 

§ 3 
 

Siedzibą Zakładu jest miasto śory.  Adres. ul. BaŜancia 40,  44-240  śory. 
 
 

§ 4 
 
Zakład uŜywa nazwy i pieczęci o następującej treści: 
 

Zakład Aktywno ści Zawodowej 
Zakład Produkcyjno – Usługowy 

„Wspólna Pasja” 
ul. BaŜancia 40, 44-240 śory 



 
§ 5 

 
BieŜący nadzór nad działalnością Zakładu sprawuje Prezydent Miasta śory. 
                                                      
                    
II. CELE I ZADANIA 
 

§ 6 
 
Celem Zakładu jest zatrudnianie, rehabilitacja zawodowa i społeczna osób ze znacznym 
i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz pomoc w załatwianiu waŜnych 
spraw Ŝyciowych niepełnosprawnych pracowników. 

 
§ 7 

 
1. Działalnością podstawową Zakładu jest realizacja zadań w zakresie rehabilitacji 

zawodowej i społecznej niepełnosprawnych pracowników poprzez:  
 

1) organizację miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych zgodnie z ich 
kwalifikacjami, moŜliwościami i zainteresowaniami; 

2) opracowanie indywidualnego programu rehabilitacji zawodowej, pozwalającego             
osobie niepełnosprawnej na zdobycie podstawowych umiejętności zawodowych, 
który zapewni w pełni ich wykorzystanie w pracy zawodowej; 

3) kształtowanie prawidłowych zachowań społecznych i przygotowanie ich  
do samodzielnego funkcjonowania w środowisku i zakładzie pracy; 

4) zapewnienie opieki medycznej, 
5) współpracę z rodzinami i opiekunami niepełnosprawnych pracowników 

oraz  pomoc w rozwiązywaniu problemów Ŝyciowych, 
6) prowadzenie Zakładowego Funduszu Aktywności. 

 
2. W ramach działalności pozostałej Zakład prowadzić będzie działalność gospodarczą 

w przedmiocie  gastronomii i ogrodnictwa. 
 
3. Cele i zadania Zakładu są realizowane poprzez: 
 

1) świadczenie usług  po przez prowadzenie działalności gospodarczej, 
2) przyuczanie osób niepełnosprawnych do zawodu, 
3) opracowanie i realizowanie indywidualnych programów rehabilitacji zawodowej  i 

społecznej, 
4) prawidłową organizację procesu technologicznego dostosowanego do potrzeb             

i moŜliwości osób niepełnosprawnych. 
 
 

III. ORGANIZACJA ZAKŁADU 
 

§ 8 
 
 

1. Zakładem kieruje Dyrektor. 
2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta śory. 
3. Dyrektor zarządza Zakładem i reprezentuje go na zewnątrz.  



4. Dyrektor wykonuje za Zakład który jest pracodawcą w stosunku do zatrudnionych 
pracowników, czynności w sprawach z zakresu prawa pracy. 

5. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy kierownika ds. osób niepełnosprawnych. 
6. Dyrektor jednoosobowo podejmuje czynności prawne z zakresu powierzonej mu części     

mienia komunalnego na podstawie pełnomocnictwa nadanego mu przez Prezydenta 
Miasta. 

 
§  9 

 
W zespole działa zespół programowy utworzony przez Dyrektora, w skład którego wchodzą 
pracownicy zatrudnieni przy działalności rehabilitacyjno-obsługowej. 
Zadania zespołu określają odrębne przepisy. 
  

§ 10 
 
Szczegółową organizację wewnętrzną Zakładu określa Regulamin Organizacyjny 
przygotowywany przez Dyrektora a zatwierdzany przez Prezydenta Miasta śory. 

 
 

IV.  GOSPODARKA FINANSOWA 
 

§ 11 
 

1. Gospodarka finansowa Zakładu prowadzona jest w formie jednostki budŜetowej 
na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Zakładu  jest plan dochodów i wydatków zwany 
„planem finansowym jednostki budŜetowej”. 

 
 

V. POSTANOWIENIA KO ŃCOWE 
 

§ 12 
 

1. Statut Zakładu nadaje Rada Miejska w śorach. 
2. Zmiany statutu następują w trybie właściwym dla jego nadania. 

 
  
 
 
 
 
 
 

 


