
 

          

Załącznik  do Uchwały  RM Żory
Nr 303/XXVIII/08

            z  dnia 27.11.2008r.

GMINNY PROGRAM 
PROFILAKTYKI  I  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW

ALKOHOLOWYCH  DLA  MIASTA  ŻORY
=================================================================

I.  Cele  gminnego  programu.

   Celem  programu  jest  przeciwdziałanie  negatywnym  skutkom  nadużywania  alkoholu, 
zapobieganie   powstawaniu   nowych   problemów   alkoholowych   oraz   zmniejszanie 
rozmiarów  tych, które  już  występują  poprzez:

1. Ograniczenie   spożycia  alkoholu   oraz   nowych  przypadków  uzależnienia  od 
alkoholu  szczególnie  wśród  młodzieży.

2. Zapobieganie  naruszaniu  prawa  na  rynku  sprzedaży  alkoholu.
3. Zmniejszenie   dolegliwości   zaburzeń   życia   rodzinnego   spowodowanych 

nadużywaniem  alkoholu.
4. Promowanie   postaw  społecznie   ważnych   dla   profilaktyki   i   rozwiązywania 

problemów  alkoholowych.
5. Zwiększanie  wiedzy  młodzieży i dorosłych  w  zakresie  problemów  alkoholowych.
6. Tworzenie   bazy   materialnej,  organizacyjnej   i   merytorycznej   dla   realizacji 

programu profilaktyki i rozwiązywania  problemów  alkoholowych.
7. Rozwijanie   profilaktyki   rodzinnej   i   zapewnienie   fachowej   pomocy  ofiarom 

przemocy  domowej.

II.  Zadania  programu:

1.   Zwiększanie  dostępności  pomocy  terapeutycznej  i  rehabilitacyjnej  dla  osób
      uzależnionych od alkoholu  i członków  ich  rodzin.

1) finansowanie   dodatkowych  programów   terapeutycznych   wykraczających   poza 
kontrakty z Narodowym Funduszem Zdrowia  realizowanych  przez  placówki  terapii 
uzależnień,

2) dofinansowanie   i   przeprowadzanie   szkoleń   dla   przedstawicieli   następujących 
zawodów  i  funkcji:

a) członków  Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych
b) funkcjonariuszy  policji
c) pracowników  służby  zdrowia
d) pracowników socjalnych 
e) pedagogów i psychologów



3) utrzymanie  bezpłatnej  linii  telefonu  zaufania  dla  osób  z  problemami  uzależnień 
i przemocy,
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4) dofinansowanie kolonii i  obozów  integracyjnych  oraz  terapeutycznych   dla  osób 
uzależnionych, współuzależnionych  oraz  dzieci  i  młodzieży,

5) współpracę  z  organizacjami  abstynenckimi  i  trzeźwościowymi  poprzez  finansowanie 
programów  oraz  organizowanie  lokalnych  imprez  o  wymowie  profilaktycznej,

6) dofinansowanie  usług  konsultacyjnych  doświadczonych  specjalistów  psychoterapii 
uzależnień  oraz  udział  w  szkoleniach  specjalistycznych  pracowników  lecznictwa 
odwykowego   podnoszących   kwalifikacje   w   zakresie   pracy   z   osobami 
uzależnionymi,

2.  Udzielanie   rodzinom  w  których   występują   problemy   uzależnień,  pomocy  
psychospołecznej  i  prawnej,  a  w  szczególności  ochrony  przed  przemocą  w  rodzinie  
poprzez:

1) finansowanie  działalności   Ośrodka   Interwencji   Kryzysowej   wraz  z  hostelem  dla 
ofiar  przemocy  domowej,

2) tworzenie  grup  wsparcia  dla  członków  rodzin  osób  uzależnionych  oraz  ofiar 
przemocy  w  rodzinie,

3) udzielanie  pomocy  prawnej  osobom  uzależnionym  oraz  ofiarom  przemocy,
4) tworzenie  koalicji   lokalnej  przedstawicieli   różnych  instytucji   współpracujących 

w  zakresie  udzielania  pomocy  rodzinom  dysfunkcyjnym,
5) dożywianie   dzieci   uczestniczących   w  pozalekcyjnych  programach  opiekuńczo-

wychowawczych  oraz  socjoterapeutycznych,
6) doposażenie   w   niezbędny   sprzęt   placówek   zajmujących   się    terapią   oraz 

zapewnieniem  bezpieczeństwa  ofiarom  przemocy  w  rodzinie,
7) kierowanie  do  sądu  wniosków  o  leczenie  odwykowe  oraz  pokrywanie  kosztów 

wykonania  opinii  biegłych.
8) realizowanie   budownictwa   socjalnego  dla  rodzin  z   problemami  uzależnień 

i  przemocy.
       

3.  Prowadzenie   profilaktycznej   działalności  informacyjnej   i  edukacyjne  poprzez: 
       

1) organizowanie  i  finansowanie  programów  profilaktycznych  dla  dzieci  i młodzieży 
na  terenie  szkół i innych placówek  oświatowo-wychowawczych,

2) wspieranie   działań   w   zakresie   organizowania   imprez   sportowo-rekreacyjnych 
motywujących  do  powstrzymywania  się  od  spożywania  alkoholu,

3) wspieranie  wśród  dzieci i młodzieży  szkolnej  zaspokajania  potrzeb w zakresie sportu 
i rekreacji ,

4) dofinansowanie  innych  inicjatyw  z  zakresu  profilaktyki   uzależnień  takich  jak 
konkursy, festyny, przedstawienia  itp.,

5) organizowanie   kampanii  informacyjnych,  współpraca   z   mediami   w   zakresie 
propagowania   wiedzy   dotyczącej   profilaktyki   i  rozwiązywania  problemów 
alkoholowych  oraz  przemocy w rodzinie,

6) wspierania  zajęć  umożliwiających  odzyskanie  funkcji  społecznych, prowadzonych 
w  placówkach  typu   kluby  abstynenckie,  poradnie  psychologiczno-pedagogiczne, 
poradnie rodzinne  i  inne,



7) wspieranie   programów  profilaktycznych  organizowanych  dla  dzieci   w  okresie 
wakacji  letnich  i zimowych,

8) prowadzenie   lokalnych   kampanii   edukacyjnych,  związanych   z   promowaniem 
trzeźwości  kierowców.  
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4.  Wspomaganie  działalności  instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych działających na
       rzecz  rozwiązywania  problemów  alkoholowych  poprzez:

1) dotowanie  zadań  stanowiących  realizację  Programu,
2) zaopatrywanie  różnych  instytucji   i   grup  zawodowych  w  materiały  dotyczące 

rozwiązywania  problemów  alkoholowych,
3) wspieranie   materialne,   edukacyjne   i   lokalowe   instytucji   i   stowarzyszeń 

zajmujących  się  profilaktyką,  terapią  i  rozwiązywaniem  problemów  alkoholowych,
4) współdziałanie   z  Kościołami  w  zakresie  rozwiązywania problemów  uzależnień 

i  przemocy  oraz  wspieranie  różnych  form  tej  pomocy

5.  Podejmowanie  interwencji  w  związku  z  naruszeniem  przepisów  ustawy.

Zgłaszanie  policji  i  prokuraturze  wszelkich  stwierdzonych  naruszeń  przepisów  ustawy 
o  wychowaniu  w  trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,

 6.  Wspieranie  zatrudnienia  socjalnego.

1) prowadzenie  działań  związanych  z  integracją  społeczną  osób  uzależnionych  od 
alkoholu  poprzez  leczenie  i  rehabilitację  osób  uzależnionych  i  członków  ich 
rodzin,

2) umożliwienie  dostępu  do  profesjonalnych  programów  terapii  uzależnień, których 
ukończenie  jest  warunkiem  uczestnictwa  w  centrum  Integracji  Społecznej.  

7.  Zasady  wynagradzania  członków  Gminnej  Komisji  Rozwiązywania  Problemów 
Alkoholowych.

Członkowie   Gminnej   Komisji   Rozwiązywania   Problemów  Alkoholowych   będą 
otrzymywać miesięczne wynagrodzenie  zryczałtowane  w  następujących  kwotach:
- Przewodniczący -  350  zł  brutto
- Sekretarz -  350  zł  brutto
- Członkowie podkomisji   orzecznictwa -  350  zł  brutto
- Członkowie pozostali -  250  zł  brutto
Wynagrodzenie  wypłacane   będzie  do  5-go  każdego  miesiąca  za  miesiąc  poprzedni 
i  ulega   zmniejszeniu  w  przypadku  nieobecności  na  posiedzeniu  proporcjonalnie  do 
liczby odbytych  posiedzeń  w  danym  miesiącu.

 8. Zasady realizacji  i  finansowania  Programu.

1) Środki  na  realizację   zadań  wynikających   z niniejszego  Programu  pochodzą 
z opłat  za wydane  zezwolenia  na  sprzedaż  napojów  alkoholowych  i  ujęte są 
w wydatkach  budżetowych  na  rok 2009 w dziale 851 - ochrona zdrowia, rozdz. 



85154 - przeciwdziałanie alkoholizmowi  
2) Realizacja  gminnego  programu  profilaktyki  i  rozwiązywania  problemów 

alkoholowych  należy  do  Urzędu  Miasta.  


