
 
 
 

UCHWAŁA Nr 53/V/11 
RADY MIASTA śORY 
z dnia 24.02.2011r. 

 
 
w sprawie: zatwierdzenia planów pracy komisji stałych Rady Miasta śory na 2011 rok. 
 
Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym                     
(Dz. U. Nr 142 z 2011 roku, poz. 1591 z późn. zm.) oraz § 7 Regulaminu pracy komisji 
stałych Rady Miasta śory będącego załącznikiem Nr 4 do Statutu Gminy Miejskiej śory 
 

 
RADA MIASTA 

u c h w a l a: 
 

§1 
 
Zatwierdzić plany pracy komisji stałych Rady Miasta śory na rok 2011, stanowiące 
załączniki od Nr 1 do Nr 7 do niniejszej uchwały. 
 
 

§2 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
                



Załącznik Nr 1 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 

 
 

 
PLAN  PRACY   

KOMISJI  REWIZYJNEJ 
RADY MIASTA śORY NA 2011 ROK 

 
 
1. Omówienie realizacji uchwał Rady Miasta podjętych w 2010 r. oraz planów  

i programów wieloletnich. 
2. Zapoznanie się ze sprawozdaniem z wykonania budŜetu  Miasta śory za 2010 r., 

sprawozdaniem rocznym z wykonania planów finansowych instytucji kultury oraz 
informacją o stanie mienia jednostki samorządu terytorialnego (31 marca 2011r.).  

3. Zapoznanie się ze sprawozdaniem finansowym jednostki samorządu terytorialnego 
(31 maja 2011r.). 

4. Zapoznanie się z opiniami Komisji branŜowych Rady Miasta nt. wykonania budŜetu 
Miasta śory za 2010 r.   

5. Przyjęcie sprawozdania z wykonania budŜetu Miasta śory za 2010 r. wraz  
z wnioskiem do Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie absolutorium  
dla Prezydenta Miasta ( do 15 czerwca 2011r.). 

6. Przedstawienie Radzie Miasta opinii o wykonaniu budŜetu Miasta śory za 2010 rok 
wraz z wnioskiem w sprawie absolutorium dla Prezydenta Miasta. 

7. Zapoznanie się z realizacją wykonania budŜetu miasta za I półrocze 2011 r.,  
wieloletnią prognozą finansową oraz planem finansowym instytucji kultury 
(31.08.2011r.). 

8. Zaopiniowanie projektu budŜetu Miasta śory  na rok 2012. 
9. Zapoznanie się i omówienie wyników finansowych spółek z udziałem gminy śory. 
10. Sprawy wniesione do Komisji przez Prezydenta Miasta, Przewodniczącego Rady 

Miasta i Radnych.  
11. Przeprowadzenie kontroli przez Zespół Kontrolny Komisji Rewizyjnej. 
12. Kontrola wykonania zadań inwestycyjnych i bieŜących przez jednostki i zakłady 

budŜetowe.  
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     



Załącznik Nr 2 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11  z dnia 24.02.2011r. 

 

 

 

PLAN  PRACY   

KOMISJI  ROZWOJU GOSPODARCZEGO I BUD śETU 

RADY MIASTA śORY NA 2011 ROK 

 
      

1. Opiniowanie projektów uchwał będących tematem obrad sesji Rady Miasta.  
2. Analiza i zaopiniowanie sprawozdania Prezydenta Miasta z wykonania budŜetu miasta 
śory za 2010 r. wraz ze sprawozdaniem opisowym i analiza informacji  
z realizacji uchwał oraz planów i programów wieloletnich podjętych przez Radę 
Miasta. 

3. Analiza wieloletnich programów przyjętych przez Radę Miasta (I kwartał). 
4. Analiza działań w zakresie promocji Miasta i ocena efektywności przeznaczanych na 

nią środków (II kwartał). 
5. Analiza wykonania budŜetu po I półroczu wraz ze sformułowaniem postulatów co do 

zmian w budŜecie. 
6. Analiza długookresowej sytuacji finansowej Miasta oraz jej prognoz. Formułowanie 

postulatów co do generalnego kształtu projektu budŜetu na 2012 rok. 
7. Analiza skutków wdraŜania dyrektyw unijnych dla budŜetu Miasta (IV kwartał) 
8. Zaopiniowanie projektu budŜetu miasta śory na 2012 r. 
9. Rozpatrywanie skarg i wniosków skierowanych do Komisji.       
10. Opiniowanie ofert na realizację zadań publicznych składanych przez organizacje 

pozarządowe. 
11. Realizacja tematów wynikłych w trakcie roku budŜetowego.   
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Załącznik Nr 3 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 
 
 
 

PLAN PRACY KOMISJI GOSPODARKI KOMUNALNEJ RADY MIAST A śORY 
NA ROK 2011 

 
 
1. Analiza realizacji wykonania budŜetu miasta za 2010 rok. 
2. BieŜąca analiza stanu dróg i chodników – omówienie zgłaszanych wniosków i uwag  
z poszczególnych dzielnic. 
3. Stały monitoring realizacji inwestycji miasta śory związanych z merytorycznym  
zakresem działania komisji. 
4. BieŜąca analiza utrzymania miejskich dróg, mostów, placów oraz organizacji ruchu 
drogowego. 
5. Analiza realizacji projektu „Kompleksowe uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej 
w śorach”. Analiza koordynacji prac na styku Wydział Inwestycji UM śory oraz PWiK śory 
w kontekście planów pracy oraz odtwarzania zniszczonej infrastruktury technicznej. 
6. Analiza realizacji projektu budowy ścieŜek rowerowych przez gminę śory. 
7. BieŜąca analiza oraz przegląd oświetlenia w mieście. Wskazanie najbardziej 
newralgicznych miejsc miasta celem doświetlenia. 
8. Udział członków komisji w odbiorach waŜniejszych inwestycji. 
9. Omówienie spraw związanych z realizacją planu zaopatrzenia gminy w ciepło, energię 
elektryczną i paliwa gazowe. 
10. Analiza stanu ochrony przeciwpoŜarowej, bezpieczeństwa i porządku publicznego. 
11. Opiniowanie projektów uchwał będących tematem obrad sesji Rady Miasta śory. 
12. Opiniowanie pism i wniosków kierowanych do komisji. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik Nr 4 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 

 
PLAN PRACY NA ROK 2011  

KOMISJI GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ I OCHRONY ŚRODOWISKA 
 
1. Zapoznanie się z zakresem merytorycznym działań Wydziału InŜynierii Środowiska  

oraz planem pracy na 2011r. 

2. Zapoznanie się z zakresem merytorycznym działań Wydziału Urbanistyki i Architektury 
oraz planem pracy na 2011r. 

3.Zapoznanie się z zakresem merytorycznym działań Wydziału Geodezji, Kartografii  
i Katastru oraz planem pracy na 2011r. 

4. BieŜąca analiza prac nad opracowaniem miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego - analiza wniosków, odwołań, uchwalenie planu. 

5. BieŜąca analiza prac nad opracowaniem studium uwarunkowań zagospodarowania 
przestrzennego - analiza wniosków, odwołań, uchwalenie studium. 

6. BieŜąca analiza realizacji zadań w zakresie opracowań architektonicznych, geodezyjno 
- kartograficznych oraz gospodarki gruntami i nieruchomościami. 

7. Analiza stanu realizacji: 
a) rozbudowy terenów rekreacyjno- sportowych, 
b) rozbudowy sieci ścieŜek rowerowych, 
c) rozbudowy enklaw roślinności – do celów dydaktycznych. 

8. Analiza realizacji projektu „ Kompleksowe uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej  
w śorach”. 

9. Zapoznanie się z tematyką ochrony stanu środowiska naturalnego – analiza wielkości 
emitowanych zanieczyszczeń oraz sposoby ich eliminacji. 

10. Zapoznanie się z informacją o pomnikach przyrody na terenie Gminy śory oraz analiza 
waloryzacji przyrodniczej Miasta śory pod katem cennych przyrodniczo walorów Miasta. 

11. Zapoznanie się z tematyką prowadzenia cmentarzy gminnych. 
12. Analiza działalności ogródków działkowych w mieście- problemy i zagroŜenia. 
13. Analiza realizacji i wykonania budŜetu Miasta za 2010 rok. 
14. Zapoznanie się z tematyką leśnictwa i łowiectwa na terenie gminy śory. 
15. Zapoznanie się z aktualnym stanem prac programu ochrony i promocji szaty  

historyczno - zabytkowej Miasta oraz stanem ewidencji obiektów i obszarów zabytkowych 
na terenie Miasta śory. 

16. Zapoznanie się ze stanem urządzeń wodno – melioracyjnych na terenie miasta śory. 
17. Udział w pracach nad kompleksowym programem gospodarowania odpadami w gminie. 
18. Analiza realizacji programu inwestycyjnego roku 2011. 
19. Analiza realizacji programu redukcji niskiej emisji. 
20. Analiza realizacji programu redukcji azbestu. 
21. Analiza stanu wykorzystania alternatywnych źródeł ciepła w tym wykorzystania 

„SOLARÓW”. 
22. Opiniowanie projektów uchwał będących tematem obrad sesji Rady Miasta śory. 
23. Opiniowanie pism i wniosków kierowanych do komisji. 
24. Udział w przygotowaniu i uzgadnianiu propozycji do budŜetu Miasta na rok 2012. 
25. Tematy inne pojawiające się w trakcie trwania roku budŜetowego. 
 

 
 



Załącznik Nr 5 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 

 
PLAN  PRACY 

KOMISJI EDUKACJI 
RADY MIASTA śORY NA 2011r. 

 
 
I półrocze 

1. Zaopiniowanie i przyjęcie planu pracy komisji na rok 2011 
2. Spotkanie z dyrektorami placówek oświatowych celem zapoznania komisji 

z problemami i osiągnięciami szkół oraz konkretnymi potrzebami.  
3. Konkursy na dyrektorów szkół. Udział w pracach komisji konkursowych  
4. Komisja wyjazdowa. Analiza i ocena funkcjonowania świetlic środowiskowych oraz 

opiekuńczo wychowawczych. Wytyczenie w tym zakresie kierunków dalszych 
działań. 

5.  Termomodernizacja budynków szkolnych.. Opracowanie wiąŜącego programu 
na najbliŜsze lata.  

6. Opiniowanie materiałów sesyjnych i projektów uchwał będących przedmiotem 
działalności komisji w działach 801, 803 i 854. 

7. Współpraca z MRM, związkami zawodowymi, stowarzyszeniami działającymi 
na rzecz dzieci i młodzieŜy. 

8. Wspieranie wszelkich działań mających na celu pomoc dzieciom i młodzieŜy. 
9. Wyjazdy komisji i konsultacje społeczne w placówkach oświatowych w miarę 

potrzeb. 
10. Wspieranie działań  wolontariatu wśród młodzieŜy  i nauczycieli. 

II półrocze. 
1. Inicjowanie i opiniowanie inwestycji z zakresu oświaty. Remonty i modernizacje 

w placówkach oświatowych, potrzeby. Wnioski do budŜetu. 
2. Przedstawienie efektów kształcenia w szkołach podstawowych, gimnazjach. 
3. Analiza naboru do przedszkoli oraz szkół ponadgimnazjalnych na rok 2011/2012. 
4. Nagrody dla nauczycieli. Udział w pracach komisji. 
5. Stypendia dla najzdolniejszych uczniów. Udział w pracach komisji. 
6. Informacja o stanie przygotowań szkół, przedszkoli do rozpoczęcia nowego roku 

szkolnego 2011/2012. 
7. Wspólne posiedzenie z Komisją Kultury, Sportu i MłodzieŜy, Komisją Zdrowia, 

Pomocy Społecznej i Rodziny oraz z Komisją Rozwoju Gospodarczego i BudŜetu. 
Opracowanie wniosków. 

8. Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych za rok 2010/2011. 
9. Sprawy bieŜące, opiniowanie materiałów sesyjnych i projektów uchwał będących 

przedmiotem działalności komisji. 
10. Propozycje do planu pracy komisji na rok 2012. 
11. Wspieranie wszelkich działań mających na celu pomoc dzieciom i młodzieŜy. 
12. Wyjazdy komisji i konsultacje społeczne w placówkach oświatowych w miarę 

potrzeb. 
13. Współpraca z MRM, związkami zawodowymi, stowarzyszeniami działającymi 

na rzecz dzieci i młodzieŜy. 
14. Wspieranie działań  wolontariatu wśród młodzieŜy  i nauczycieli. 
 

        



Załącznik Nr 6 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 

 
Plan Pracy 

Komisji Kultury, Sportu i Młodzie Ŝy 
Rady Miasta śory na rok 2011. 

 
 

1. Analiza i opiniowanie projektów uchwał będących tematem obrad sesji Rady Miasta 
śory - dotyczących merytorycznego zakresu działania Komisji. 

 
2. Ocena wykonania budŜetu miasta śory za 2010 rok. 

 
3. Opiniowanie wniosków przedłoŜonych Komisji przez organizacje i jednostki miejskie. 

 
4. Analiza funkcjonowania poszczególnych jednostek kulturalnych i sportowych 

działających w mieście. 
 

5. Analiza funkcjonowania śorskiego Centrum Organizacji Pozarządowych.  
 

6. Analiza zadań inwestycyjnych realizowanych przez jednostki miejskie przedmiotowo 
związane z działalnością Komisji. 

 
7. Udział członków Komisji w pracach MłodzieŜowej Rady Miasta śory. 

 
8. Udział członków Komisji w pracach związanych ze sportem kwalifikowanym.  

 
9. Współpraca  z organizacjami  pozarządowymi  z zakresu  kultury, sportu  i młodzieŜy. 

 
10. Składanie i opiniowanie wniosków w sprawie nagradzania za osiągnięcia w dziedzinie 

sportu i kultury. 
 

11. Przegląd wybranych obiektów sportowych pod kątem stanu technicznego. 
 

12. Analiza i zaopiniowanie projektu budŜetu miasta śory na 2012 rok. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik Nr 7 do Uchwały RM śory 
Nr 53/V/11 z dnia 24.02.2011r. 

 
 

Plan Pracy  
Komisji Zdrowia, Pomocy Społecznej i Rodziny  

na 2011 rok 
 
 
 
 

1. Analiza działań w zakresie ochrony zdrowia i kreowanie polityki miasta w tej 
dziedzinie oraz analiza finansowania ochrony zdrowia i pomocy społecznej. 

2. Rozpoznanie działań MOPS w zakresie pomocy społecznej i świadczeń na rzecz 
rodziny oraz świadczeń socjalnych, zatrudnienia i rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych. 

3. Analiza stanu zatrudnienia i sytuacji na rynku pracy w śorach – współdziałanie  
z Powiatowym Urzędem Pracy. Spotkanie w Powiatowym Urzędzie Pracy  
i zapoznanie się z projektami przygotowanymi przez PUP dla zwalczania bezrobocia.  

4. Opiniowanie projektów uchwał merytorycznie związanych z przedmiotem działania 
Komisji oraz wniosków kierowanych do Komisji. 

5. Opiniowanie realizacji budŜetu w Działach 851, 852, 853. 
6. Wspieranie działań w zakresie profilaktyki uzaleŜnień i ograniczenia patologii. 

Zapoznanie się z działalnością Ośrodka Interwencji Kryzysowej, opiniowanie 
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

7. Wybór profilaktycznych programów zdrowotnych dla miasta śory. 
8. Ocena stanu zdrowia dzieci i młodzieŜy szkolnej – wspólne posiedzenie z Komisją 

Edukacji.  
9. Wspólne posiedzenia z Komisją Edukacji 
- w Zespole Szkół Specjalnych, 
- w Ośrodku Interwencji Kryzysowej, 
- w Zakładach Aktywności Zawodowej, 
- w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, 
- w Świetlicach Środowiskowych.  
 

 
 

 


