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Woiewddziwa Slaskioue 7 cediba w t"'."l"-.’:j“'f'-' Rybnik, dnia 17 pazdziernika 2011r.

(pieczed nagiowkowa)

OGLOSZENIE O NABORZE

ZWIAZEK GMIN | POWIATOW SUBREGIONU ZACHODNIEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Z SIEDZIBA W RYBNIKU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

MENADZER DS. PROMOCJI "Nowe wyzwania - nowe mozliwosci. Informatyzacja Subregionu Zachodniego
Wojewodztwa Slaskiego" wspdéifinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, Dziatanie 8.3 elnclusion.

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

a. Wyksztalcenie wyzsze
(o specjalnosci: marketing, administracja europejska lub pokrewne)

b. Co najmniej 6 miesieczne doswiadczenie w zakresie pracy przy realizacji projektow unijnych, w tym
wykonywania czynnosci sprawozdawczo - rozliczeniowych lub promujacych projekt,

c. Conajmniej 6 miesigczny staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego w podobnym charakterze.

d. Niekaralnos¢ sadowa prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

a. Znajomosc zasad funkcjonowania Zwigzku Subregionu Zachodniego i Biura Zwigzku,

b. Dobra znajomosc statutu Zwiazku Subregionu Zachodniego,

c. Dobra znajomosc¢ procedur funduszy unijnych,

d. Znajomosc zasad funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie gospoedarki finansowej,

e. Podstawowa znajomosc¢ przepisow prawa samorzgdowego, w tym przepisow ustaw o samorzadzie gminnym i
powiatowym,

f. Dobra znajomosc | obstuga pakietu biurowego MICROSOFT OFFICE, EXCEL, POWER POINT,
PHOTOSHOP,

g. Zaangazowanie | dyspozycyjnosg,

h. Zdyscyplinowanie i odpowiedzialnoseé.

3. Zakres wykonywanych zadarn na stanowisku:

Realizacja projektu w zakresie jego promocji w tym:
« Stworzenie | koordynacja kampanii wizerunkowej promujgcej ICT,
e nadzor dziatalnosci informacyjnej zgodnie z wytycznymi NSRO 2007-2013,
¢ przygotowanie zamowienia materialow promocyjnych i nadzér nad ich dysponowaniem,
&

przygotowanie materiatow informacyjnych i ogtoszen prasowych odnosnie projektu i ich przedstawianie do
zatwierdzenia koordynatorowi po konsultacji z Liderem,

e Scista wspoOipraca z koordynatorem projektu i pozostatg czesScig zespolu, a takze Biurem Promocji o
Informaciji Urzedu Miasta Wodzistawia Sl. w zakresie planowania i prowadzenia dziatan promocyjnych,

e wspieranie specjalisty ds. sprawozdawczosci w zakresie pomiaru wskaznikow, monitoringu i ewaluacji
projektu,

e organizowanie spotkan i konferencii,

Lider projektu: Miasto Wodzistaw Slaski, 44-300 Wodzisiaw Slaski, ul Boguminska 4, tel 32 4590460, fax 32 7218703, www wodzislaw-slaski_pl

Partner; Zwigzek Gmin | Powiatéw Subregionu Zachodniege Wojewddztwa Slaskicgo z siedziby w Rybniku, 44-200 Rybaik, ul. Biabych 7, tel ffax 32 4222446, www subregion.pl
Partner prywatny! Fundacja Euro Mation, 03-079 Warszawa, ul. Raciborska 23 tel ffax 22 4059349 www cinclusion.pl
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e wykonywanie innych zadan kontrolno-monitoringowych wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu,
e wspolpraca z Liderem w zakresie rozliczen zwigzanych z promocjg projektu.

4. Wymagane dokumenty:

a. list motywacyjny oraz CV zawierajace oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U. Nr 101 poz 926 z p.zm.),

b. kserokopie Swiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem

lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku pracy,

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z  oryginaiem) potwierdzajace

wyksztaicenie i kwalifikacje zawodowe,

e. oSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac lub przesta¢ w terminie do dnia 25 pazdziernika 2011r. godz.
12.00 pod adresem: Zwiazek Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewédztwa Slaskiego, 44-200 Rybnik,
ul. J. i F. Biatych 7 w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

.Nabér na wolne stanowisko pracy MENADZER DS. PROMOCJI "Nowe wyzwania - nowe mozliwosci.

Informatyzacja Subregionu Zachodniego Wojewodztwa Slaskiego"” w Zwiazku Gmin i Powiatow
Subregionu Zachodniego Wojewodztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku”.

Aplikacje, ktore wplyng do Biura Zwigzku po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna sie zapoznac w Biurze Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewodztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku przy ul. J. i F. Biatych 7, Ilp. w dni robocze od 8,00-14,00).

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 324222446

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do |l etapu konkursu zostang o tym powiadomieni
telefonicznie wraz z podaniem terminu testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Test i rozmowe kwalifikacyjng planuje sie przeprowadzi¢ w dniu 28 pazdziernika 2011r. od godz. 9,00.

Informacja o wyniku naboru bedzie niezwtocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na tablicy ogtoszen
Biura Zwiazku.

Przewidywana forma zatrudnienia i termin:

1. umowa na czas okreslony (18 miesiecy)
2. termin zatrudnienia: listopad 2011r.
3. wymiar: peiny etat
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Lider projekiu: Miasto Wodzistaw Slaski, 44-300 Wodzistaw Slaski, ul. Boguminska 4, tel, 32 4590460, fax 32 7218703, www wodzislaw-slaski pl
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