UCHWALA Nr 174/XVI/11
RADY MIASTA ZORY
z dnia 24.11.2011r.

w sprawie: przyjecia ,Programu wspOipracy Miasta Zory z organizacjami
pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy
0 dziatalr$ai pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2012".

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dniam&rca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142 poz.915z p&n. zmianami)
oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalnéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 p0o%36 z pén. zmianami),

RADA MIASTA
uchwala:

§1
Przyja¢, stanowicy zahcznik do uchwaly, ,Program wspoétpracy Miastdory
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 u8t.ustawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2012”.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy Prezydentowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Zakcznik do Uchwaty RMZory
Nr 174/XVI1/11 z dnia 24.11.2011r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZORY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMIW ART.3U ST.3
USTAWY O DZIALALNO SCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE,

NA ROK 2012

§1
Postanowienia ogoélne

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - naly przez to rozumieustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 20104r 234, poz. 1536 z pd. zm),

2) Programie - naty przez to rozumie ,Program wspotpracy Miastaory
z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy, na rok 2012,

3) Organizacjach - naleprzez to rozumigorganizacje pozagdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Urzdzie - naley przez to rozumieUrzad MiastaZory,
5) Prezydenta - natg przez to rozumiePrezydenta Miastaory,

6) Konkursie - nalgy przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ustawy.

§2
Cele Programu

1. Celem gtdbwnym programu jest poprawa jaozycia oraz petniejsze zaspakajanie
potrzeb spotecznych mieszi@w Miasta Zory poprzez stworzenie im madwVoSC
i warunkéw do uczestnictwa gyciu publicznym.
2. Cele szczegoétowe programu to:
1) budowanie spotecastwa obywatelskiego poprzez wspieranie akty$eno
mieszkacow Miasta,
2) integracjarodowiska lokalnego,
3) zwigkszanie udziatu mieszkadw w rozwazywaniu lokalnych problemow,
4) utrzymywanie warunkéw do wzmacniania dziglggh w midcie organizacii
oraz powstawania nowych organizaciji i inicjatywispanych,
5) rozwdoj wolontariatu,
6) realizowanie zadgpublicznych Miasta przy wspétpracy z organizacjami
7) zwikszanie rénorodndci ofert MiastaZory w dziedzinach oké®nych programem.



§3
Zasadywspotpracy

Wspotpraca Miastdory z organizacjami odbywagsna zasadach:
1) pomocniczdci, ktéra oznacza,ze Miasto Zory wspiera dziataln@ organizaciji
oraz umaliwia realizacg zada publicznych na zasadach i w formie c{omej

w ustawie,
2) suwerenndci stron, ktéra oznaczaze strony maj prawo do niezalaosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu spoSae

rozwiagzywania problemoéw i realizacji zatla

3) partnerstwa, ktéra oznacza,ze Miasto Zory traktuje organizacje jako
rownoprawnych partneréw w identyfikowaniu i definianiu problemow
spotecznych, wypracowywaniu najlepszych sposobdéw iozwihzywania oraz
okreslaniu zadé przeznaczonych do realizacji, przez co oczekujeoxghnizacii
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wzajemwepotpracy,

4) efektywndici, ktéra oznacza,ze Miasto Zory bedzie dokonywato wyboru
najbardziej efektywnego sposobu realizacji Zagblicznych przez organizacje
oczekuac od nich sporgdzania ofert zgodnie z wymaganiami specyfikacjiarad,
rzetelnej realizacji zleconych zadawywiazywania s¢ z obowazkéw nat@onych
zawart umows, celem osigania maliwie najlepszych efektow w realizacji zada
publicznych,

5) jawnosci i uczciwej konkurencji, ktora zaktada wyksztatcenie przejrzystych zasad
wspoOtpracy, opartych na rownych i jawnych krytehiagyboru realizatorow zada
publicznych oraz réwny dogt do informacji.

§4
Okres realizacji Programu

Program obowizuje od 01.01.2012 r. do 31.12.2012r.

§5
Sposaob realizacji programu

1. Program jest realizowany w ngstijacy Sposob:

1) Rada Miasta Zory wyznacza kierunki wspotpracy Miast&ory
Z organizacjami oraz wytycza finansaxakres wspotpracy.
2) Prezydent Miasta:

a) dysponuje srodkami finansowymi nieziginymi do realizacji
poszczegodlnych zadaw ramach buzketu Miasta,

b) ogtasza otwarte konkursy ofert na realizagda publicznych,

c) ustala sktad osobowy komisji konkursowych,

d) wybiera najkorzystniejsze oferty realizacji aagublicznych,

e) okréla szczegdtowe warunki wspoétpracy z poszczegOllnymi
organizacjami,

f) koordynuje realizagjprogramu,

g) kontroluje przebieg realizacji zleconych zada

3) Komorki organizacyjne Uezlu na bieaco i bezpérednio wspétpracaj
Z organizacjami.



4) Organizacje realizgjzlecone im zadania Miastdory oraz wspotpracu;
z Miastem w dzeniu do realizacji celéw programu.

5) Zorskie Centrum Organizacji Pozaowych wspiera dziatal§é organizacii
poprzez realizagjswych celow statutowych.
6) Zespo6t Konsultacyjno — Opinagy kreuje kierunki wspotpracy Miasta

Z organizacjami.

§6
Przedmiot wspotpracy

Przedmiotowy zakres wspdlpracy Miasféory z organizacjami wynika z ustawy
0 samorzdzie gminnym oraz z ustawy o samgmzie powiatowym w ramach sfery zada
publicznych okr&onych w art. 4 ust. 1 ustawy.

8§87
Formy wspotpracy

1. Miasto wspiera organizacje zaréwno finansojak,i poprzez formy wspotpracy
o charakterze niefinansowym.

2. Formy pozafinansowej wspotpracy obejowj szczegolngi:

1) Dziatania na rzecz wzmocnienia organizacji peaowych, zwlaszcza w postaci
szkole i konferencii,

2) Wsparcie w promowaniu dziatakw organizacji pozasdowych i tworzeniu ich
dobrego wizerunku,

3) Gotowa¢ udzialu w spotkaniach i konferencjach, organizoyen przez
organizacje pozasdowe,

4) Umazliwienie organizacjom zamieszczania informacji o owadzonej
dziatalngci na tamach Biuletynu Informacji Publicznej, ,Kara Zorskiego”
oraz na portaluZorskiego Centrum Organizacji Pozadpwych,

- Organizacie maj w miag mazliwosci otwarty dosip do powyszych
publikatorow, w ktorych mag umieszcza swoje ogtoszenia i informacje
o0 dziatalndci biezacej.

- Po weczéniejszym uzgodnieniu z rzecznikiem prasowym, prizedsiele
organizacji mog rowniez uczestnicz§ w konferencjach prasowych
organizowanych przez Ud.

5) Aktualizacg mapy aktywnéci organizacji kdacej baza danych na temat
organizacji pozargowych dziatajcych na terenie Miastéory,



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Infformowanie o madiwosciach pozyskania przez organizacjérodkéw
finansowych z innycttzrédet niz budzet miasta orazwiadczenie w tym zakresie
przezZCOP ustug doradczych i konsultacyjnych,

Udostpnianie w miag mazliwosci pomieszcze — szczegolni€orskiego Centrum
Organizacji Pozardowych oraz obiektéw daacych w dyspozycji Urgdu

i innych jednostek organizacyjnych Miasta na pdiyzeorganizowanych
lub wspodtorganizowanych przez organizacje spothkanferencji, zawodow czy
innych imprez o charakterze niekomercyjnym,

Pomoc w uzyskaniu przez organizacje na prefgyepch zasadach lokalu
na siedzik potrzebi do prowadzenia dziatalga statutowej,

Organizacje ubiegage s¢ o0 przydziat lokalu zobowrane § do zienia

nastpujacych dokumentéw : informacji na temat dziatakiow poprzednim

roku (nie dotyczy nowo powstatych), sprawozdanmarisowego za ubiegly rok
(nie dotyczy nowo powstatych), opisu dziat@icip ktora kedzie realizowana
w lokalu, dokumentéw okskjacych osobow& prawry wnioskodawcy.

Stosownie do madiwosci wynikajacych z zasobowdalacych w posiadaniu Miasta,
Prezydent w formie zagdzenia podejmie decyzjo wynagciu lub wyczeniu
lokalu oraz o warunkach, na jakich zostanie zawartawa.

Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat afiwosci nawikzywania kontaktow
i wspOtpracy pomidzy organizacjami,

Mazliwo$¢ zawarcia porozumienia o wspoétpracyZorskim Centrum Organizacii
Pozaradowych w zakresie korzystania przez organizacjeerza biurowego
oraz uyczenia adresu Centrum do korespondenciji,

Mazliwo$é¢ konsultacji z pracownikami wydziatow Ugdu i Zorskiego Centrum
Organizacji Pozaslowych interesuacych organizacje pozafgowe zagadnie

Tworzenie w miay potrzeb zespotdw o charakterze doradczym i injejaym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstatli administraciji
samorzdowej,

Konsultowanie z organizacjami aktéw normatywmye dziedzinach dotyazych
dziatalngci statutowej tych organizaciji,

Zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnep zasadach okilenych
w ustawie,

Wzajemne informowanie¢sd planowanych kierunkach dziatakog
Zawieranie umow partnerstwa olosych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.

0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.0D2r. Nr 84, poz. 712 i Nr
157, poz. 1241).

3. Wspieranie finansowe realizacji zaqaublicznych.



1) Podstawowym trybem zlecania realizacji zagablicznych organizacjom wraz
Z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realjizad wspierania takich
zada wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie redilizacji jest otwarty
konkurs ofert. Zlecanie zaflamaze nasipowa rowniez w formach
przewidzianych w ustawie lub agimych przepisach.

2) Tryb wspierania realizacji za@ladotyczicych rozwoju wspotzawodnictwa
sportowego okrga odkbna uchwata Rady Miasta.

3) Tryb posgpowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczango sektora
finansdw publicznych i niedzialgych w celu osigniecia zysku na cele
publiczne zwizane z realizagjzada Miasta, inne i okrelone w ustawie,
a take sposob ich rozliczania i kontroli wykonania zlegch zada okresla
odrebna uchwata Rady Miasta.

§8
Priorytetowe zadania publiczne
oraz wysoka¢ srodkéw planowanych na realizacg programu

1. Do priorytetowych zada Miasta Zory w roku 2012 realizowanych we wspotpracy
Z podmiotami programu naig

1) W zakresie gwiaty i wychowania — 85.000,00 zt:

a) Realizowanie programéw  dotyexych  edukacji  obywatelskiej,
samorzdowej i patriotycznej,

b) Organizowanie nych form wypoczynku dzieci i mtodzg,

c) Realizowanie programoOow rozwiggych r&ne  zainteresowania
mieszkacow Zor,

d) Realizowanie programéw edukacyjnych w zakresregwdziatania
negatywnym zjawiskom spotecznym oraz gmeinych z bezpiecastwem
mieszkacow miasta,

e) Wspieranie grup mieszk@ow, instytucji i organizacji w rozwzywaniu
lokalnych probleméw oraz w integracji, w tym rowhiev zakresie
wspotpracy z organizacjami z miast partnersiioh,

f) Organizowanie zaf edukacyjnych z zakresu ekologii, ochrony zwagrz
i dziedzictwa przyrodniczego.

2) W zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodevego — 85.000,00 zi:

a) Wspieranie wspotpracy muizynarodowejzorskich srodowisk tworczych
w dziedzinie kultury i sztuki,

b) Wspieranie inicjatyw oraz realizowanie przedsiie¢ popularyzugcych
tradycg, histork i dziedzictwo kulturoweor,

c) Wspieranie edukacji kulturalnej spotecgricorskiej,

d) Wspieranie zorskich inicjatyw kulturalnych, ze szczegllnym
uwzgkdnieniem wydarze cyklicznych, angaujacych w realizag
réznorodne srodowiska, majcych na celu zagospodarowanie czasu
wolnego mieszka&om miasta,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

e) Realizowanie lub udziat w festiwalach, konkgtsai przegidach
artystycznych o] Zagju ponadlokalnym, ogolnopolskim
i migdzynarodowym, podkitajacychzorski dorobek kulturalny.

W zakresie ochrony i promocji zdrowia — 12.000@zt:
a) Realizowanie programow informacyjnych i edukaggh,
b) Organizowanie ze§ ruchowych dla kobiet po mastektomii,

c) Realizowanie programow dla oséb nieuleczalnierydh i ich rodzin
w zakresie dziala wspieragcych — nie hdacych $wiadczeniami
zdrowotnymi.

W zakresie kultury fizycznej i sportu — 30.000,0 zt:

a) Organizowanie otwartych dla miesakdw miasta imprez sportowych
I sportowo — rekreacyjnych,

W zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi — 11800,00 zi:

a) Dziatlania w zakresie profilaktyki poprzez wspigie programéw
edukacyjnych i korekcyjnych,

b) Wspieranie dziata w srodowiskowych formach wsparcia -
pozalekcyjnych programoéw opiekczo — wychowawczych dla dzieci
i mtodziezy zesrodowisk zagreonych patologi,

c) Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i miogzieorganizowanie
zag¢ w formie zag¢ sportowych, jako alternatywy egzania wolnego
czasu, propagagych profilaktyle antyalkoholow oraz styl zycia bez
natogow,

d) Dziatania w obszarze terapii - wspieranie paogdw wczesnej
interwencji oraz terapii 0séb uzafeonych i cztonkéw ich rodzin,

e) Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodzie

W zakresie przeciwdziatania narkomanii — 40.0000 zt:

a) Dziatania w zakresie profilaktyki — wspieranie rogramow
profilaktycznych, informacyjno — edukacyjnych wke#ach,

b) Dziatania w zakresie leczenia, rehabilitacji graniczania szkod
zdrowotnych -wspieranie programow zdrowotnych, veceg interwencji
i pomocy psychologicznej oraz programow terapeutych (w tym
przywracanie rol spotecznych i zawodowych osoldeaiznéonych)

W zakresie pomocy spotecznej — 130.000,00 zt:
a) Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego Zarach, dziatajcych
w najblizszym srodowisku lokalnym dziecka.

b) Realizacja programow pomogzywnaosciowe;.

W zakresie dziatalnéci na rzecz osob niepetnosprawnych — 35.000,00 zt:

a) Aktywizowanie spoteczne o0s6b niepetnosprawnych zagraonych
wykluczeniem spotecznym,

b) Prowadzenie z&f grupowych i indywidualnych, maych na celu
nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie urgiepsci niezlednych
do samodzielnego funkcjonowania osob nresprawnych,

c) Organizowanie ze§ sportowych lub sportowo — rekreacyjnych, dla oséb
niepetnosprawnych,

d) Organizowanie kurséwgyka migowego.

§9



=

Sposbb oceny realizacji programu

Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizagda Miasta zleconych do realizacji
organizacjom na zasadach ckoaych w ustawie.

Realizacja programu poddana jest ewaluacji roao@p jako planowe dziatania
majce

na celu ocegirealizacji wykonania programu.

Miernikiem efektywnéci realizacji programu dala nas¢pujace wskaniki:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert, ktore wptydy od organizaciji,

3) liczba umow zawartych z organizacjami na reajizaada Miasta,

4) liczba 0sob, ktore byly adresatami zagablicznych realizowanych przez
organizacje,

5) liczba umow zawarta na okres z8ay niz 1 rok,

6) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane zotaty rozwiazane przez
Miasto z przyczyn zafmych od realizatora,

7) liczba organizacji realizagych po raz pierwszy zadanie publiczne w oparciu o
dotacje,

8) liczba 0s6b zaangawana po stronie organizacji w realizazpda
publicznych,

9) liczba organizacji korzystgych z pozafinansowych form wspotpracy.

Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmugje wiasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Uezlu oraz Zorskie Centrum Organizacji Pozadowych.
Sprawozdanie zbiorcze w oparciu o dane uzyskade k@amorek organizacyjnych
Urzedu orazZorskiego Centrum Organizacji Pozaslewych przygotowuje Biuro
Rady Miasta.

Prezydent nie gdiej niz do 30.kwietnia 2013 r. przedip Radzie Miasta
sprawozdanie z realizacji programu.

Wyniki oceny realizacji programu uwzdhia s¢ przy opracowywaniu projektu
programu na kolejny rok.

§10

Informacja o sposobie tworzenia rocznego programuraz przebiegu konsultacji

Prace nad przygotowaniem projektu programujujgd’rezydent.

Przygotowanie projektu programu poprzegpanisze dziatania:

1) zebranie propozycji do projektusrdd organizacii,

2) uzyskanie propozycji Zorskiego Centrum Organizacji Pozaiawych
do projektu,

3) przygotowanie przez wdeiwe merytorycznie komorki organizacyjne gdu
informacji na temat wysokci planowanych srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacgada publicznych przez organizacje oraz
priorytetow w realizacji zadapublicznych,

4) analiza i rozpatrzenie propozycji i uwag zgtasath przez organizacje,



10.

11.

5) opracowanie projektu programu z uwzlglieniem uzyskanych od organizacji
propozycji i uwag, W miar posiadanych przez Miasto @iovosci
technicznych, organizacyjnych i finansowych,

6) skierowanie projektu programu do Zespotu Komswfino — Opiniujcego
celem wyraenia opinii,

7) skierowanie projektu do konsultacji w oparciu ppocedu¢ wynikajaca
z odrebnej Uchwaty Rady Miasta,

8) rozpatrzenie uwag i opinii ztonych przez organizacje podczas konsultacji
oraz uwzgtdnienie ich w projekcie,
9) przekazanie ostatecznego projektu programu bdwalenia Radzie Miasta.

Po uchwaleniu programu przez Radiasta, zostanie on zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej.
Zmiany niniejszego programu wymagiyrmy przygtej dla jego uchwalenia.

§11

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Komisje konkursowe w celu opiniowania ofertzzioych w otwartych konkursach
ofert powotuje Prezydent Zaidzeniem.

W sktad komisji konkursowej wchoglz

- 4 przedstawiciele Prezydenta,

- 2 o0soby wskazane przez organizacje (zaegéniem okolicznéri, o ktérych
mowa w art.15 ust. 2da ustawy).

Obstug techniczr komisji prowadzi Biuro Rady Miasta.

Przewodniczcego komisji konkursowej wskazuje Prezydent.

Przedstawiciele organizacji powotywani s sktad komisji z listy kandydatow

na cztonkéw komisji konkursowych, utworzonej w aparo zgtoszenia organizaciji.

Lista kandydatéw uzupetniana jest w mipotrzeb.

Przedmiotem pracy komisji konkursowej jest:

a) stwierdzenie wanosci ofert pod wzgidem formalnym,

b) ocena ofert pod wzglem merytorycznym,

C) sporadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ogetoncowa i propozyciy
wysokasci dotacji, w celu przedienia jej Prezydentowi .

Oceny oferty dokonuje eiw oparciu o kagt oceny oferty, ktéra zawiera nagw

organizacji, nazw zadania do ktérego przysita organizacja, wymogi formalne

konkursu, stwierdzenie waosci oferty pod wzgidem formalnym, merytorycan

ocerg oferty w oparciu o kryteria wskazane w ogtoszemkonkursie.

Karty oceny ofert przygotowuje w oparciu o wymakreslone w ogtoszeniu

o konkursie oraz wypetnia w zakresie spetnieni&pimaferenta wymogow formalnych

Biuro Rady Miasta i przekazuje je wraz z ofert&arnisji konkursowej.

Komisja po zapoznaniuesz karty oceny oferty stwierdza #aos¢ lub niewanosé

oferty pod wzgtdem formalnym.

W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentaciywa s¢ osoby wskazane

w ofercie do sktadania wyjaien i uzupetni@, do uzupetnienia brakéw formalnych

w terminie ostatecznym, nie diseym niz 3 dni od daty przekazania informacji o ich

wystapieniu.



12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

W ramach uzupetniania brakéw formalnych nie udapza s dokonywania
merytorycznych zmian téei oferty.
Komisja mae wezwa oferenta na posiedzenie celemzetoia wyj@nien.
Do oceny merytorycznej dopuszczangtacznie oferty spetniage wymogi formalne.
Komisja odrzuca oferty i pozostawia bezpatrzenia:
a) zla@one po terminie,
b) zawierajce braki formalne nie usugte przez oferenta w wyznaczonym terminie,
c) dotycace zadania, ktore nie jest otg celami statutowymi organizacji sktaglzgj
ofert,
d) ztazone przez podmiot ustawowo nieuprawniony dogaiai udziatu w konkursie,
e) zi@one na druku innym aiwskazany w ogtoszeniu,
f) ktorych zakres merytoryczny jest niezgodny z reakm zadania podanym
w ogtoszeniu o konkursie,
g) w ktorych wysoké&t wnioskowanej kwoty dotacji przekracza kw@irzeznaczom
na realizagj zadania, wskazarw ogtoszeniu o konkursie.
Komisja ocenia pod wzglem merytorycznym oferty ztone w konkursie w oparciu
o kryteria podane w ogtoszeniu o konkursie.
Oceny merytorycznej oferty komisja dok@np podstawie wyliczeniaedniej sumy
punktow przyznanych przez poszczegoélnych czionké@mikji w danym Kkryterium
oceny, a wynik wpisuje sido karty oceny oferty.
Komisja dziala na posiedzeniach zwolywanych eprz przewodniczego,
a w przypadku jego nieobecimdb przez wyznaczonego przez przewodsego
cztonka komisiji.
Dla wanosci swoich prac komisja musi obradoivav gronie nie mniejszym i
potowa jej sktadu osobowego.
Po zakfczeniu prac komisja spamdza list rekomendowanych ofert organizacji,
z ktorymi powinny zostazawarte umowy wraz z propozyqodziatusrodkéw, ktden
przedktada Prezydentowi do akceptacji.
Komisja nie ma@ rekomendowa takiego wyboru ofert, ktéry wykraczatby poza
budet wskazany w ogtoszeniu o konkursie.
Decyzja Prezydenta jest ostateczna.
Wykaz organizacji ktérym przyznano dotacje avearodzajem zadai wysokacia
przyznanej kwoty na ich realizadprezydent ogtasza na tablicy ogtaszdrzedu
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej



