ZARZADZENIE
PREZYDENTA MIASTA 7ZORY
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w sprawie: zaopiniowania regulaminu organizacyjnego placowki wsparcia dziennego -

Swietlicy dla Dzieci Horyzont” w Zorach.

Na podstawie art. 78 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemu pieczy zastepcze) (Dz.U. Z 2013 r. poz. 135 z pozn. Zm.} oraz
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 1.
poz. 594 z pozn. zm.) oraz § 18 Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy w Zorach

ZARZADZAM

§1

Zaopiniowaé pozytywnie regulamin organizacyjny placowki wsparcia dziennego - Swietlicy
dla Dzieci ,.Horyzont” dziatajacej w strukturze organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Zorach.

§2

Wykonanie powierzy¢ Dyrektorowi Migjskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Zorach.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie Z dniem podpisania.
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
SWIETLICY DLA DZIECI ,HORYZONT” W ZORACH
0S. PAWLIKOWSKIEGO PU-13

§1

Podstawa prawna

Placowka Wsparcia Dziennego - Swietlica dla dzieci "Horyzont", zwana dalej "Placowka’,
prowadzi swoja dziatalnosé na podstawie:

—
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1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
2) Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zorach.

§2

Postanowienia ogélne

Placowka jest jednostka organizacyjna Miejskiego O¢rodka Pomocy Spotecznej w Zorach,
prowadzong w formie opiekuniczej - $wietlicy.

Obszarem dziatania Placéwki jest Miasto Zory.

Siedziba Placéwki znajduje sig W 7orach na os. Pawlikowskiego w U-13.

Pobyt dziecka w Placowce jest nieodptatny.

Pobyt dziecka w Placowce jest dobrowolny, chyba ze do Placdwki skieruje sad.

Placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy uczgszczajacych do szkoty podstawowej,
gimnazjum lub szkoty éredniej, zamieszkatych na terenie Miasta Zoty.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zorach zapewnia obstuge Placéwki pod wzgledem
administracyjnym i finansowo-ksiggowym.

Placéwka utrzymywana jest ze srodkow wlasnych budzetu miasta Zory.

Pod opieka jednego wychowawcy, w tym samym czasie, moze przebywad nie wigcej niz
15 dzieci.

§3

Cele i zadania Placéwki

e

1. Placéwka zapewnia dzieciom w szczegblnoscei:

1) opieke i wychowanie,

2) pomoc w nauce,

3) organizacj¢ czasu wolnego, zabawe i zajgcia sportowe oraz rozwoj zainteresowat,

4) stalg prace z rodzing dziecka,

5) pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze indywidualna dziecka i jego rodziny,

6) pracg wychowawcza i socjalng w celu ksztaltowania postaw spotecznie pozadanych
i pomocy w prawidlowym rozwoju  osobowoscl, nabywanie roznych umiejetnosci
spotecznych, koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,



7) kszialtowanie prawidfowych kontaktow dziecka z jego rodzing i $rodowiskiem,
8) pomoc w formie jednego positku - podwieczorku,
9) zajecia korekeyjne i kompensacyjne.

2. O rezygnacji dziecka z udzialu w zajgciach $wietlicy, rodzice lub opickunowie dziecka
niezwlocznie winni poinformowac placowke.

3. Kazde dziecko powinno przychodzi€ na zajgcia 2 zeszytami przedmiotowymi i ksigzkami
Z uwagi na pomoc w nauce.

4. Placowka wspdlpracuje Z rodzicami lub opiekunami dziecka, z Sadem rodzinnym,
podmiotami jeczniczymi, placéwkami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi i Policja.

§4
Pracownicy placéwki

1. Placéwka wsparcia dziennego kieruje kierownik.
2. Do glownych zadan kierownika nalezy:
1) kierowanie biezaca dzialalnoscia placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru nad realizacj standardu opieki i wychowania,
3) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego
rozwoju,
4) sporzadzanie projektu planu finansowego oraz dysponowanie budzetem placowki,
5) sprawowanie nadzoru nad mieniem,
6) wspdlpraca z dziatem finansowo-ksiggowym Miejskiego O¢rodka Pomocy Spoleczne)
w Zorach w zakresie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi placowki.

3. Kierownik dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje W porozumieniu Z
Dyrektorem Miejskiego Oérodka Pomocy Spofecznej,

4. Kierownik jest bezposrednim przetozonym stuzbowym dla zatrudnionych w placéwce

pracownikow.

. Kierownik placowki jest jednocze$nie wychowawca.

. W placowce zatrudnieni s&:

1) wychowawcy,
2) pracownik obstugi.

7. Wychowawcy prowadza zajecia z grupa wychowankow, sprawuja opieke nad procesem
wychowania 1 ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci W pomieszczeniach
$wietlicy, podczas zabaw ruchowych na podworku oraz podczas wycieczek i innych imprez,
a w szczegdlnosci:

1) poznaja sytuacj¢ materialno-bytows, rodzinna, wychowaweza i szkoina wychowankow,
ich stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania i uzdolnienia, a takze poznaja przyczyny
wystgpujacych problemow,

2) czuwaja nad realizowaniem przez wychowankow obowiazkéw szkolnych,

3) wspdluczestnicza W opracowywaniu 1 realizacji indywidualnych oraz grupowych
programow opiekunczych i wychowawczych,

4) wspblpracuja ze szkolami, do ktorych uczgszczaja wychowankowie, Z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny,

5) wspolpracuja zZ rodzicami lub opiekunami dziecka, informuja
ich o postepach i trudnosciach, zachecaja do wspélpracy w ich pokonywaniu oraz do
udziatu w biezacym zyciu placowki,
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6) biora udziat w organizowaniu zajeé dla rodzicow,

7) inspiruja i organizuja dziatania zespotowe powierzonej grupy wychowankow,

8) prowadza obowiazujaca dokumentacjg,

9) sprawuja opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza placowka,

10) odpowiadaja  za pomieszczenia i wyposaZenie W grupie wychowawczej,
w ktérej odbywaja si¢ zajecia,

§6

Wolontariusze

. Wszelkie formy dzialalnosci placowki moga by¢ uzupelniane i wspomagane pIZeZ

wolontariuszy.

_ Wolontariusze wykonuja pracg za zgoda i pod nadzorem kierownika placowki lub

wychowawcy.

_ Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora:

1) jest pelnoletnia, ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe i nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie kamne o umysine
przestgpstwo $cigane Z oskarzenia publicznego,

3) zostata poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznodci zachowania
tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci, znajdujacych si¢ w placowce,

4) jest ubezpieczona przez kierownika placowki od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
powstate podczas pracy.

_ Wolontariusz pracuje pod nadzorem kierownika placowki lub wyznaczonego przez niego

wychowawcy.

. Porozumienie, ktére zawiera kierownik placowki z wolontariuszem, okresia:

1) zakres, sposéb i czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen;

2) zobowiazanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z kierownikiem placowki
lub wychowawcami;

3) zobowiazanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
znajdujacych si¢ w placowee;

4) postanowienie o mozliwosci jego rozwiazania.

. Na prosbe wolontariusza kierownik placowki wydaje mu pisemna opinig 0 wykonywaniu

éwiadczen odpowiadajacych éwiadczeniu pracy na rzecz ¢ placowki.

§7
Funkcjonowanie Placowki

. Zapisanie dziecka do placéwki moze nastapi¢ na whiosek rodzicéw lub opiekunéw dziecka
a takze 7 urzedu na wniosek pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego lub innej osoby,
jezeli rodzice wyrazaja na to zgode,

. W placowce moga by¢ organizowane:

1) zajgcia otwarte, biwaki, zimowiska, kolonie;

2)  imprezy Srodowiskowe (kulturalno-o$wiatowe, plenerowe, rozrywkowe i inne).



. Placowka organizuje zajecia dla dzieci przez caly rok we wszystkie dni robocze
od poniedziatku do piatku w godzinach od 12.00 do 18.00, z tym, Ze W okresach wolnych
od nauki szkolnej w godzinach od 10.00 do 16.00.
_ Za bezpieczefistwo dzieci W drodze do placowki oraz podczas powrotu z placéwki
odpowiedzialnos¢ ponosza rodzice.
. Wychowankowie maja okreglone prawa i obowiazki.
1) Wychowanek ma prawo do:
a) ochrony i poszanowania jego godnosci  oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania,
b) wiasciwie zorganizowanej opieki,
¢) swobody wyrazania myséli i przekonafi,
d) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajgé
organizowanych w placowce i poza jej terenem.
2) Wychowanek zobowiazany jest do:
a) uznawania godnosci i podmiotowosci innych os6b,
b) przestrzegania zasad kultury wspétzycia,
¢) pomagania stabszym,
d) przestrzegania regulaminu placowki i tygodniowego rozkiadu zajec,
e) dbaloscio wspbine dobra, lad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych
i zajeciach samoobstugowych,
f) ponoszenia odpowiedziainosci za whasne postgpowanie podczas zajeé w placowee
oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych poza nig
g) obowiazuje bezwzgledny zakaz picia alkoholu i palenia tytoniu,
h) dbania o mienie placéwki, utrzymanie czystosei i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach,
i) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zajeé w Swietlicy jak i poza nia,
zgtaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.
. Rodzice lub opiekunowie dziecka skiadaja kierownikowi placéwki pisemne o$wiadczenie czy
dziecko bedzie samodzielnie przychodzi¢ do placowki, czy tez bedzie przyprowadzane do
placéwki i odprowadzane do domu przez rodzica lub opiekuna dziecka.
. Rodzice i opieckunowic dziecka majg, prawo do skladania skarg i wnioskow na dziatalnos¢
placéwki do dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zorach.
. Sprawy i problemy wychowawcze zwigzane Z tamaniem norm | zasad obowiazujacych w
placowce dyskutowane sa podczas spotkan spotecznosei i rozwiazywane przez
wychowawcow.

§8
Dokumentacja Placowki

. Placéwka prowadzi w formie papierowej nastepujaca dokumentacje dotyczaca dziecka:

1) ewidencje dzieci uczeszezajacych do placowki,

2) liste abecnosci dzieci,

3) dzienniki zajeé zawierajace: listg uczestnikow grupy, cele i zadania zaje¢ wychowawczo -
dydaktycznych w placéwee, plan zaje dzienny, plan zajg¢ wychowawczo -
dydaktycznych do realizacji w roku szkolnym, wykaz obecnosci dzieci na zajeciach,
informacje o wychowankach, kontakty z placéwkami o$wiatowymi, wazne wydarzenia z



zycia $wietlicy, wyr6znienia i nagrody udzielane dzieciom, informacje o zachowaniu
wychowankéw, obserwacje,

4) péiroczne plany pracy Z grupa,

5) dokumentacjg osobista dziecka zawierajaca m.in.: zgodg rodzicow (opiekunéw) na
uczeszezanie dziecka do placéwki, wyniki badan pedagogicznych i psychologicznych,
wskazania dotyczace , informacje o sytuacji rodzinnej i zdrowotnej dziecka.

. Dokumentacja dziecka jest dostgpna tylko dla osdb prowadzacych merytoryczna pomoc

wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo decyduje

kierownik.

. Dokumentacja dzieci prowadzona jest na biezaco, W zaleznosci od potrzeb.

§9
Regulamin zatwierdza Dyrektor Migjskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Zorach po

uzyskaniu pozytywnej opinii Prezydenta Miasta Zory.
Zmiany regulaminu nastgpuja w trybie przewidzianym do jego zatwierdzenia.
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