UCHWALA Nr 426/X1.1/13
RADY MIASTA ZORY
z dnia 28.11.2013r.

w sprawie: przyjecia ,Programm wspélpracy Miasta Zory z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2014”,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tckst jednolity Dz. U. z 2013 r. Nr 594 ze zmianami)
oraz art. 5a ust. 1-ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z pdin, zmianami),
po przeprowadzeniu konsultacjii z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

RADA MIASTA
uchwala:

§1

Przyjaé, stanowiacy =zatacznik do uchwaly, ,Program wspdlpracy Miasta Zory
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na rok 2014,

§2
Wykonanie uchwaly powierzyé Prezydentowi Miasta.
§3

Uchwata wehodzi w Zzycie z dniem podjgcia.




Zalaeznik do Uchwaly Rady Miasta Zory
Nr 426/XL1/13 z dnia 28.11.2013r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZORY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1 O WOLONTARIACIE,

NA ROK 2014

§1
Postanowienia ogélne

Adresatami niniejszego Programu sa organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktére chca dziata¢ na rzecz miasta Zory - zgodnie ze swoimi celami
statutowymi oraz zgodnie =z zadaniami wlasnymi miasta okredlonymi w ustawie
o samorzadzie gminnym i o samorzadzie powiatowym.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm),

2) Programie - nalezy przez to rozumieé ,Program wspdlpracy miasta Zory
7 organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy, na rok 2014,

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumiec organizacje poZarzqdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4y Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Zory,
5) Prezydenta - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Zory,

6) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ustawy.,

§2
Cele Programu

1. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy miastem Zory,
a podmiotami dzalajacymi w sferze pozytku publicznego oraz tworzenie
im warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym dla pelnigjszego diagnozowania
i zaspokajania potrzeb spolecznych mieszkafcéw miasta.
2. Cel gléwny realizowany bedzie poprzez cele szczegolowe:
1) budowanie spoleczenstwa obywalelskiego poprzez — wspicranie aktywnosci
mieszkancdw miasta,
2} integracj¢ srodowisk lokalnych,
3) zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,




4) utrzymywanie warunkéw do wzmacniania dzialajacych w miescie organizacji
oraz powstawania nowych organizacji 1 inicjatyw spotecznych,

5) realizowanie zadan publicznych miasta okreslonych w § 8 programu przy wspdipracy
z organizacjami oraz zwigkszanie réznorodnosei oferty miasta w tych dziedzinach,

6) mozliwosé uwzgledniania tzw. ,klauzuli spolecznej” przy zleceniach finansowanych
z budzetu miasta Zory.

§3
Zasady wspolpracy

Wspdlpraca miasta Zory z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczodci, ktéra oznacza, ze miasto Zory wspiera dziatalnos¢é organizacji
oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie,

2) suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnoéci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemdw i realizacji zadan,

3) partnerstwa, ktéra  oznacza, ze  miasto Zory traktuje organizacje jako
rownoprawnych partnerdéw w  identyfikowaniu 1 definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowywaniu najlepszych sposob6éw ich rozwigzywania oraz
okreslaniu zadan przeznaczonych do realizacji, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wzajemnej wspolpracy,

4) cfektywnosci, kiéra oznacza, ze miasto Zory bedzie dokonywato wyboru najbardziej
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje oczekujac od
nich sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami specyfikacji zadania, rzetelne]
realizacji zleconych zadan i wywiazywania si¢ z obowigzkéw natozonych zawarta
umowa, celem osiagania mozliwie najlepszych efektéw  w realizacji zadan
publicznych,

5) jawnosci i uczciwej konkurencji, ktora zaktada wyksztalcenie przejrzystych zasad
wsp6lpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatoréw zadan
publicznych oraz rowny dostgp do informacji,

§4
Okres realizacji Programu
Program obowigzuje od 01.01.2014 r. do 31,12.2014 1.
§5
Sposob realizacji programu
1. Realizatorami programu sg:
1) Rada Miasta w zakresie okreélania obszarow wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, uchwalania rocznego programu z organizacjami i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego oraz zapewnienia

w budzecie srodkéw finansowych na jego realizacjg.

2) Prezydent Miasta w zakresie:



3)

4

5)

6)

a) dysponowania $rodkami finansowymi niezbgdnymi do realizacji
poszczegblnych zadah w ramach budzetu miasta,

b) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadaf publicznych,
w ramach ktérych ustala skiady osobowe komisjii konkursowych,
dokonuje wyboru najkorzystniejszych ofert oraz koordynuje lkwestie
zwiazane z nadzorem i kontrolg nad przebiegiem realizacji zleconych
zadan,

c) przygotowania projektu programu oraz koordynacji jego realizacji.

Komérki organizacyjne Urzedu oraz miejskie jednostki organizacyjne

poprzez:

a) biezaca wspblprace z organizacjami w zakresie zleconych zadan miasta,
nadzorowanie ich realizacji i kontrole wydatkowania dotacji,

b)  wspdlpracg przy opracowywaniu rocznego programu.

Organizacje realizuja zlecone im zadania miasta, wspélpracuja z miastem

w dazeniu do realizacji celow programu, podejmujg wspdlne przedsigwzigcia

spoleczne i artystyczne oraz biora udzial poprzez swych przedstawicieli

w pracach komisji konkursowych.

Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych wspiera dzialalnod¢ organizacji

poprzez realizacje programu oraz swych celéw statutowych.

Zespol Konsultacyjno - Opiniujacy kreuje kierunki wspdlpracy miasta

z organizacjami i opiniuje projekt programu.

§o

Przedmiot wspolpracy

Przedmiotowy zakres wspélpracy miasta Zory z organizacjami wynika z ustawy
o samorzadzie gminnym oraz z ustawy o samorzadzie powiatowym w ramach sfery zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

§7

Formy wspolpracy

1. Miasto wspiera organizacje zaréwno finansowo, jak i poprzez formy wspdlpracy
o charakterze niefinansowym.

2. Formy pozafinansowej wspotpracy obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

Dzialania na rzecz wzmocnienia sprawnosdci dzialania organizacji, szczegdlnie
w postaci szkolen, konferencji, spotkan stuzacych wymianie doswiadczen,

Wsparcie organizacji w promowaniu ich dziatalnosci, szczegélnie dotyczace]
realizacji zadan publicznych,

Umozliwienie organizacjom zamieszczania informacji o prowadzonej
dziatalnoéci na tamach Biuletynu Informacji Publicznej, , Kuriera Zorskiego”
oraz na portalu Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych,
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5)

7

8)

9)

10)

11)

12)

- Organizacje majg w miare mozliwosci otwarty dostep do powyzszych
publikatoréw, w ktérych mogg umieszczalé swoje ogloszenia i informacje
o dziatalnodci biezacej, '

- Po wczedniejszym uzgodnieniu z biurem doradcy prezydenta ds, polityki
promogji 1 informacji , przedstawiciele organizacji mogg réwniez uczestniczy¢
w konferencjach prasowych organizowanych przez Urzad,

Aktualizacj¢ mapy aktywnosci organizacji bedacej bazg danych na temat
organizacji dziatajgcych na terenie miasta Zory,

Informowanie o mozliwosciach pozyskania przez organizacje Srodkow
finansowych z innych Zrédel niz budzet miasta oraz $wiadezenic w tym zakresie
przez ZCOP ustug doradezych i konsultacyjnych,

Udzielanie przez miasto Zory rekomendacji organizacjom z nim wspolpracujacym
oraz zawieranic umow partnerskich z organizacjami ubiegajacymi sig¢
o dofinansowanie z innych niz budzet miasta Zory Zrédet,

Promowanie Wolontariatu poprzez. organizowanic ,,Gali Wolontariatn”
i nagradzanie ,, Wolontariusza Roku”,

Udostgpnianic w miare mozliwoéci pomieszezen — szezeg6lnie Zorskiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych oraz obiektéw bedacych w dyspozycji Urzedu
i innych jednostek organizacyjnych miasta na potrzeby organizowanych
lub wspdlorganizowanych przez organizacje spotkan, konferencji, zawoddw
czy innych imprez o charakterze niekomercyjnym,

Pomoc w uzyskaniu przez organizacje na preferencyjnych zasadach lokalu
na siedzibe potrzebng do prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

Organizacje ubiegajace si¢ o przydzial lokalu zobowigzane sa do zlozenia
nastepujacych dokumentéw :  informacji na temat dzialalnosci w poprzednim
roku (nie dotyczy nowo powstatych), sprawozdania finansowego za ubicgly rok
(nie dotyczy nowo powstalych), opisu dziatalnosci, ktéra bedzie realizowana
w lokalu, dokumentéw okreslajacych osobowosc prawng wnioskodawcy,

Stosownie do mozliwosci wynikajacych z zasobow bedacych w posiadaniu miasta,
Prezydent w formie zarzadzenia podejmie decyzj¢ o wynajeciu lub uZzyczeniu
lokalu oraz o warunkach, na jakich zostanie zawarta umowa,

Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat mozliwosci nawigzywania kontaktow
i wspétpracy pomigdzy organizacjami,

Mozliwosé zawarcia porozumienia o wspétpracy z Zorskim Centrum Organizacji
Pozarzadowych w zakresie korzystania przez organizacje z zaplecza biurowego
oraz uzyczenia adresu Centrum do korespondencii,

Mozliwos¢ konsultacji z pracownikami wydziatéw Urzedu i Zorskiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych interesujacych organizacje pozarzadowe zagadnief,



13)

14)

15)

16)

Tworzenie w miar¢ potrzeb zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym,
Zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli administracji
samorzadowej,

Konsultowanie z organizacjami aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacii,

Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach i w zakresie
okreslonym w ustawie,

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

3. Waspieranie finansowe realizacji zadan publicznych.

1

2)

3)

4)

. 5)

Podstawowym trybem zlecania realizacji zadad publicznych organizacjom
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji jest otwarty
konkurs ofert. Zlecanie zadan moze nastgpowaé roéwniez w formach
przewidzianych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

Minimalny wktad wiasny organizacji w realizacjg zleconego zadania nie moze
by¢ mnigjszy niz 5% warto$ci wnioskowanej kwoty dotacji.

Zlecenic przez miasto realizacji  zadad publicznych organizacjom
pozarzadowym  moze  mie¢  charakter  wieloletniej  wspoipracy
na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat, Umowy sg aneksowane kazdego roku,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami upowazniajacymi Prezydenta Miasta
do zawierania wieloletnich uméw w ramach wydatkéw biezacych.

Tryb wspierania realizacji zadaf dotyczacych rozwoju sportu okresla odrgbna
uchwatla Rady Miasta. :

Tryb postgpowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora
finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiagnigcia zysku na cele
publiczne zwigzane z realizacja zadan miasta innych niz okreslone w ustawie,
a takze sposob ich rozliczania i kontroli wykonania zleconych zadan okresla
odrebna uchwata Rady Miasta.

§8
Priorytetowe zadania publiczne

oraz wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacj¢ programu

1. Do priorytetowych zadafi Miasta Zory w roku 2013 realizowanych we wspoipracy
7 podmiotami programu naleza; .

I)

W zakresie o§wiaty i wychowania - 55.000,00 zl:
a) Realizowanie przedsigwzieé¢ edukacyjnych popularyzujacych wiedzg
o Zorach.



2)

3)

4)

3)

b) Wspieranie  programow  dotyczacych  edukacji  obywatelskiej,
samorzadowej i patriotyczne).

c) Realizowanie tdznych form zajeé rozwijajacych zainteresowania
mieszkafcéw Zor.

d) Realizowanie programéw edukacyjnych w zakresie przeciwdzialania
negatywnym zjawiskom spolecznym oraz zwigzanych z bezpieczenstwem
mieszkancow miasta.

e) Organizowanie zajgé edukacyjnych ksztaltujacych i pobudzajacych wéréd
mieszkancéw miasta Zory $wiadomo$¢ ekologiczng, odpowiedzialnodé
za dziedzictwo przyrodnicze oraz ochrong zwierzat.

W zakresie kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego -

95.000,00 zi:

a) Realizowanie przedsiewzigé kulturalnych popularyzujacych tradycje
i dziedzictwo kulturowe Zor, w tym wiedze o zabytkach.

b) Wspieranie edukacji kulturalnej i dziatan artystycznych dzieci i miodziezy
oraz upowszechniania wiedzy o kulturze wéréd mieszkancoéw miasta.

¢) Integrowanie spoleczno - kulturalne mieszkancéw miasta poprzez
organizowanie festiwali, przegladow, konkurséw, koncertow, festyndw,
przedstawien i innych imprez kulturalnych, majacych na celu
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkarficom miasta.

d) Prezentowanic dorobku kultury oraz osiagnigé zorskich tworcow i $rodowisk
artystycznych w kraju i za granica, w szczegélnosci poprzez uczestnictwo
w festiwalach, przegladach, konkursach, wystawach, plenerach i innych
przedsiewzigciach kulturalnych.

W zakresie ochrony i promocji zdrowia — 25.000,00 zk:

a) Realizowanie programéw wspierajacych kobiety po mastektomii
oraz profilaktyka nowotworéw piersi.

b) Realizacja programéw informacyjnych i edukacyjnych zwigzanych
z profilaktyka i ochrong zdrowia.

¢) Realizowanie programéw dla oséb nieuleczalnie chorych i ich rodzin
w zakresic dziatan wspierajacych — nie bedgeych $wiadezeniami
zdrowotnymi.

d) Wspieranie zorganizowanych form spedzania czasn wolnego dzieci
i mlodziezy w okresie wolnym od nauki szkolnej, majacych na celu
zapobieganie patologiom spotecznym,

W zakresie kultury fizycznej, sportu, turystyki — 35.000,00 zi:

a) Organizowanie na terenie Miasta otwartych dla mieszkaficéw imprez
sportowych, sportowo — rekreacyjnych i widowisk sportowych.

b) Organizowanie imprez turystyczno — krajoznawcezych.

W zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi — 95.000,00 zk:

a) Wspieranie dzialah podejmowanych na rzecz dzieci i mlodziezy
ze Srodowisk zagrozonych patologia w formie $wietlic srodowiskowych
i terapeutycznych.

b) Organizowanie zaje¢ pozalekeyjnych dla dzieci i miodziezy, stuzacych
prowadzeniu zdrowego stylu zycia, jako alternatywy spedzania czasu wolnego.

¢) Organizowanie wypoczynku dla dzieci 1 milodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych w formie kolonii i obozéw terapeutycznych.

d) Realizowanie projektéw wspierajgeych osoby uzaleznione od alkoholu
w dazeniu do zachowania abstynencji oraz  wspierajacych osoby
wspoéluzaleznione.



6) W zakresie pomocy spolecznej — 130.000,00 zk:

a) Prowadzenie na terenie miasta $wietlicy $rodowiskowej dziatajacej
w najblizszym $rodowisku lokalnym dziecka, jako placowki wspierajacej
rodziny w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem.

b) Podejmowanie dzialan na rzecz poprawy zycia oséb w trudnej sytuacji
zyciowej poprzez realizacjg programéw pomocy zywnosciowe].

¢) Wspieranie dzialan narzecz rodzicielstwa zastgpczego.

7 W zakresie dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych - 135.000,00 zk

a) Realizowanie  przedsiewzie¢  majacych na  celu  spoleczng
i zawodowa aktywizacje os6b niepetnosprawnych poprzez prowadzenie
szkolen, kurséw, warsztatdw, grup srodowiskowego wsparcia oraz
promowanie zatrudnienia 0sOb niepelnosprawnych wsréd potencjalnych
pracodawcow.,

b) Prowadzenie zajeé¢ grupowych lub indywidualnych, majacych na celu
nabywanie, rozwijanie lub podtrzymywanie umiejetnosci niezbgdnych do
samodzielnego funkcjonowania 0séb niepetnosprawnych w formie dzialan
kulturalnych. .

¢) Organizowanie imprez sportowych 1 rekreacyjnych dla os6b
niepetnosprawnych, wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach,
w tym imprez o charakterze integracyjnym.

d) Wspieranie dzialan zapobiegajacych wykluczeniu spolecznemu o0s6b
niepemosprawnych intelektualnie po 25 roku zycia, szczegdlnie
o charakterze terapeutycznym i rehabilitacyjnym.

8) W zakresie polityki spolecznej — 45.000,00 zi

a) Dziatania na rzecz poprawy jakosci i poziomu Zycia 0séb starszych.

9 W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego — 10.000,00 zi

a) Realizacja przedsigwzigé majacych na celu wspieranie dziatai na rzecz
ochrony zwierzgt bezdomnych. :

Wymienione w § 8 zadania priorytetowe planowane do realizacji we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014 w wybranych sferach zadaf
publicznych opracowane zostaly na podstawie wczednigjszych doswiadezen
wzajemnej wspoipracy oraz propozycji uzyskanych od organizacji, wydziatéw Urzedu
i miejskich jednostek organizacyjnych.

Lista zadai wymienionych w poszczegdlnych obszarach priorytetowych moze zostaé
poszerzona o dodatkowe, nieujgte w programic zadania z chwila pojawienia
si¢ uzasadnionych potrzeb oraz mozliwych do uruchomienia srodkéw finansowych.

§9

Sposéb oceny realizacji programu

Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadah Miasta zleconych do realizacji
organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie.
Realizacja programu poddana jest ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania programu.
Miernikami efektywnosdci realizacji  programu beda informacje dotyczace
w szczegolnodci:

a) liczby organizacji realizujgcych zadania publiczne,
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b) liczby zlozonych ofert realizacji zadan publicznych, w tym
w trybie pozakonkursowym,

a. liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan
publicznych, w tym w trybie pozakonkursowym,

b. liczby uméw zawartych na realizacje zadan publicznych na okres
dhuzszy niz 1 rok,

¢. liczby umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane
przez miasto z przyczyn zaleznych od realizatora,

d. liczby organizacji realizujacych po raz pierwszy zadanie publiczne
w oparciu o dotacje,

e. liczby oséb zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje
zadan publicznych, '

f. wysokosci przyznanych na realizacj¢ zadaf publicznych dotacii,

g. wysokosci wykorzystanych dotacji,

h. wysokosci wkladu wlasnego organizacji wniesionego w realizacjg
zadan zleconych,

i. liczby beneficjentéw uczestniczacych w realizowanych przez
organizacje zleconych zadaniach publicznych,

j. liczby wnioskéw o realizacje zadan publicznych w ramach

- inicjatyw lokalnych,

k. liczby i rodzaju dziatan zrealizowanych w ramach wspéipracy
pozafinansowej (np. iloé¢ szkolen i innych ustug $wiadczonych na
rzecz organizacji).

Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu oraz Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych.
Sprawozdanic zbiorcze sporzadza Biuro Rady Miasta,

Prezydent nie poOzniej niz do 30. kwietnia 2015r. przedlozy Radzie Miasta
sprawozdanie z realizacji programu.

Wyniki oceny realizacji programu uwzglednia si¢ przy opracowywaniu projektu
programu na kolejny rok.

§ 10

Informacja o sposobie tworzenia rocznego programu oraz przebiegn konsultacji

Prace nad przygotowaniem projektu programu inicjuje Prezydent.
Przygotowanie projektu programu poprzedzaja ponizsze dziatania:

b
2)

3)

4
5)

6)

uzyskanie propozycji zorskich organizacji oraz Zorskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych do projektu,

przygotowanic przez wilasciwe merytorycznie komérki organizacyjne Urz¢du
informacji na temat wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje
oraz propozycji priorytetowych zadan miasta na kolejny rok,

analiza wyniku realizacji programu oraz rozpatrzenie propozycji i uwag
zgloszonych do projektu,

opracowanie projektu programu,

skierowanie projektu programu do Zespohr Konsultacyjno — Opiniujacego
celem wyrazenia opinii,

skierowanie projektu do konsultacji z organizacjami,



10.

11.
12.
13.

14.
15.

7 rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych podczas konsultacii,
8) przedtozenie projektu programu do uchwalenia Radzie Miasta.

Po uchwaleniu programu przez Radg Miasta, zostanie on zamieszezony w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.
Zmiany ninicjszego programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

§ 11

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Komisje konkursowe w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach

ofert powoluje Prezydent Zarzadzeniem.

W sktad komisji konkursowej wechodza:

- 4 przedstawiciele Prezydenta,

- 2 osoby wskazane przez organizacje (z wylaczeniem okolicznosci, o ktorych
mowa w art.15 ust. 2da ustawy).

Obsluge techniczng komisji prowadzi Biuro Rady Miasta,

Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent.

Przedstawiciele organizacji powotywani sg w sklad komisji z listy kandydatow

na cztonkéw komisji konkursowych, utworzonej w oparciu o zgloszenia organizacji.

Lista kandydatow uzupelniana jest w miare potrzeb.

Przedmiotem pracy komisji konkursowej jest:

a) stwierdzenie waznodci ofert pod wzgledem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
c) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ocena koncowa i propozycja

wysokosei dotacji, w celu przediozenia jej Prezydentowi .

Oceny oferty dokonuje si¢ w oparciu o kartg oceny oferty, ktéra zawicra nazwg
organizacji, nazwe zadania do ktérego przystapita organizacja, wymogi formalne
konkursu, stwierdzenie waznosci oferty pod wzgledem formalnym, merytoryczng
oceng oferty w oparciu o kryteria wskazane w ogloszeniu o konkursie.
Karty oceny ofert przygotowuje w oparciu o wymogi okreslone w ogloszeniu
o konkursie oraz wypelnia w zakresie spelnienia przez oferenta wymogéw formalnych
Biuro Rady Miastai przekazuje je wraz z ofertami komisji konkursowej.
W przypadku stwicrdzenia brakéw w dokumentacji wzywa si¢ osoby wskazane
w ofercie do skladania wyjasnien i uzupetnien, do uzupeknienia brakéw formalnych
w terminie ostatecznym, nie dtuzszym niz 3 dni od daty przekazania informacji o ich
wystapieniu.
Komisja po zapoznaniu si¢ z karta oceny oferty stwierdza wazno$¢ lub niewaznosé
oferty pod wzglgdem formalnym.
W ramach uzupelniania brakéw formalnych nie dopuszcza si¢ dokonywania
merytorycznych zmian tresci oferty.
Komisja moze wezwaé oferenta na posiedzenie celem zlozenia wyjasnien.
Do oceny merytorycznej dopuszeza si¢ wylgeznie oferty spetniajace wymogi formalne.
Komisja odrzuca oferty i pozostawia bez rozpatrzenia:
a) zlozone po terminie,
b) zawierajace braki formalne nie usuniete przez oferenta w wyznaczonym terminie,
¢) dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej

oferte,
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17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

d) zlozone przez podmiot ustawowo nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie,

e) zlozone na druku innym niz wskazany w ogloszeniu,

f) ktérych zakres merytoryczny jest niezgodny z zakresem zadania podanym
w ogloszeniu o konkursie,

g) w ktorych wysokosé wnioskowanej kwoty dotacji przekracza kwote przeznaczona
na realizacj¢ zadania, wskazana w ogloszeniu o konkursie,

h) niepodpisane, albo podpisane przez osoby nieuprawnione do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferenta Iub w sposdb inny niz okre§la to wpis w Krajowym
Rejestrze Sadowym badz w innym wilasciwym rejestrze.

Komisja ocenia pod wzgledem merytorycznym oferty ztozone w konkursie w oparciu

o kryteria i punktacj¢ podane w ogloszeniu o konkursie.

Oceny merytorycznej oferty komisja dokonuje na podstawie wyliczenia $rednigj sumy

punktéw przyznanych przez poszczegdlnych czionkéw komisji w danym kryterium

oceny, a wynik wpisuje si¢ do karty oceny oferty.

Komisja dziala na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego,

a w przypadku jego nicobecnosci przez wyznaczonego przez przewodnicziacego

czlonka komigji,

Dla waznosci swoich prac komisja musi obradowa¢ w gronie nie mnigjszym niZ

polowa jej sktadu osobowego.

Po zakonczeniu prac komisja sporzadza liste rekomendowanych ofert organizacji,

z ktérymi powinny zosta¢ zawarte umowy wraz z propozycja podzialu §rodkéw, ktéra

przedkiada Prezydentowi do akceptacji.

Komisja nie moze rekomendowaé takiego wyboru ofert, ktory wykraczatby poza

budzet wskazany w ogloszeniu o konkursie.

Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

Wrykaz organizacji ktérym przyznano dotacje wraz z rodzajem zadan i wysokoscia

przyznanej kwoty na ich realizacj¢ Prezydent oglasza na tablicy ogloszen Urzedu

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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