UCHWAL.A Nr 547/1.1/14
RADY MIASTA ZORY
Z dnia 30.10.2014r.

w sprawie: zmiany statutu Zotskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 594, z pézn zm. ) oraz art. 11 ust.2, art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.

7 2013r. poz. 885, z p6ézn. zm.)

‘Rada Miasta
uchwala:

§1
Zmienié statut Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych w ten sposob, 7e otrzymuje
on brzmienie okreslone w zalaezniku nr 1 do niniejszej uchwatly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zory.

§3
Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 listopada 2014r.




Zalacznik nr 1 do Uchwaly Rady Miasta Zory

Nr 347/L1/14 z dnia 30.10.2014r.

STATUT ZORSKIEGO CENTRUM ORGANIZACJH POZARZADOWYCH

1. PRZEPISY OGOLNE

§1

Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych zwane dalej Centrum jest jednostka budzetowa
dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych oraz statutu padanego uchwala Rady
Miasta Zory.

§2

Centrum jest jednostks organizacyjna Gminy Miejskiej Zory, prowadzaca gospodarke
finansowa na zasadach ustalonych dla jednostki budzetowe].

§3

Siedziba Centrum jest Miasto Zory. Obszar dziatania Centrum obejmuje Miasto Zoty.

§4

Nadz6r nad dziatalnodcig Centrum sprawuje Prezydent Miasta.

II. CELE 1 ZADANIA CENTRUM

1.

§5

Przedmiotem dzialalnodei Cenfrum jest wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi
7 terenn Miasta Zory oraz wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci, a zwlaszeza
mikroprzedsiebiorcdw oraz matych i drednich przedsigbiorcow.

Centrum nie dzialajac w celu osiggniecia zysku $wiadezy ustugi, ktére stuzg wsparciu
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spoleczne;j.

3. Duziatalnosé podstawowa Centrum w obszarze dotyczacym organizacji pozarzadowych

w szczegolnosei obejmuje:

1) udostgpnianie lokali Centrum na dzialalno$¢ statutows — organizacji
pozarzadowych;




2) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosciach pozyskiwania §rodkéw
i funduszy z réznych #Zrédel na swoja dziatalno$é oraz $wiadezenie ustug
doradczych i konsultacyjnych w tym zakresie;

3) udzielanie wsparcia organizacjom pozarzadowym W  przygotowywaniu
dokumentacji niezbednej w aplikowaniu o §rodki finansowe oraz w rozliczaniu
otrzymanych funduszy;

4) prowadzenie i biezacq aktualizacje bazy danych o organizacjach pozarzadowych
dziatajacych na tereniec Miasta Zory;

5) prowadzenic punktu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych;

6) wspicranic dziatalnogei i rozwoju organizacji pozarzadowych m.in. poprzez
poradnictwo, szkolenia, organizowanie spotkan organizacji branzowych;

7) wspdlprace ze srodkami masowego przekazu w zakresie udostepniania informacji
iudzielania wyjasnien w sprawach dotyczacych swojej dziatalnosei;

8) gromadzenie, przechowywanie oraz udostgpnianie uprawnionym organom
i osobom dokumentacji organizacji pozarzadowych;

9) podejmowanie dziatah w celu propagowania inicjatyw obywatelskich;

10) prowadzenie centrum wolontariatu i koordynowanie wspdipracy wolontariuszy
7 zainteresowanymi organizacjami i instytucjami;

11) wspolprace z powolanym przez Radg Miasta Zory Zespolem Konsultacyjno
Opiniujacym oraz wydziatami Urzedu Miasta Zory w zakresie spraw dotyczacych
organizacji pozarzadowych;

12) prowadzenie strony internctowej dotyczacej organizacji pozarzadowych oraz
promowanie ich dziataft w Mieécie i poza nim;

13y wykonywanie zadatn Miasta okreslonych w art. 28 ust. 1 1 2 oraz art. 32 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowe;.

. Dziatalno$é podstawowa Cenfrum w obszarze wspierania mikroprzedsighiorcow,
matych i érednich  przedsichiorcéw  obejmuje  prowadzenie  inkubatora
przedsigbiorczosci, a w szezegdlnoscei:

1) preferencyjne warunki udostepniania powierzchni biurowej w okresie wsparcia;

2) dostep do udostepnianych przez Centrum sprzgtu komputerowego, programow
komputerowych oraz internetu; '

3) prowadzenie wirtualnego biura;
4) przekazywanie informacji o dostepnych szkoleniach, konferencjach i targach;
5) pomoc w nawigzywaniu wspoipracy z uczelniami 1 innymi podmiotami;

6) mozliwo$é promocji na stronie internetowey;




7)  w miar¢ mozliwosei oferowane beda opicka meryloryczna, szkolenia, doradztwo
w tym prawne i ksiggowe.

5. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkow zwany
»planem finansowym jednostki budzetowe]”.

HI. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE

§6
1. Centrum kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Zory.

2. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego
przez Prezydenta Miasta Zory.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ =za caloksztalt funkcjonowanta Centrum
ireprezentuje je na zewnatrz,

4. Dyrektor jest odpéwiedzialny za gospodarke finansows 1 przestizeganic dyscypliny
budzetowe;.

5. Dyrektor planuje i nadzoruje wykonanie remontéw i inwestycji.

§7

Organizacje wewnetrzng Centrum okre§la Regulamin Organizacyjny opracowywany przez
Dyrektora, ktory zatwierdza Prezydent Miasta Zory.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§8
1. Statut Centrum nadaje Rada Miasta Zory,

2. Zmiany postanowien Statutu moga by¢ dokonywane w trybie okre$lonym dla jego
nadania.




