ZARZADZENIE
PREZYDENTA MIASTA ZORY

OR.0050.45.2015
Z DNIA 09.01.2015 r.

w sprawie: zmiany zarzadzenia nr OR.0050.884.2011 z dnia 09.08.2011 r. w sprawie polityki
zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miasta Zory

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zmianami), art.35 ust. 2 ustawy z dnia 18 lipca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 595) oraz art. 69 ust. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013,
poz. 885 ze zmianami)

ZARZADZAM

§1
Zmieni¢ Zarzadzenie nr OR.0050.884.2011 z dnia 09.08.2011 r. w sprawie polityki
zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miasta Zory w ten spos6b, ze wzor rocznego raportu
samooceny ryzyka stanowigcy zalacznik do polityki zarzadzania ryzykiem otrzymuje
brzmienie o tredci stanowiacej zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Pozostale zapisy nie ulegajg zmianie.
§3

Wykoenanie powierzy¢ koordynatorowi Zespotu ds. Zarzadzania Ryzykiem.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Roczny raport samooceny ryzyka

K.

Lp.

1. Dane ogéine

Nazwa komdérki organizacyjnej Urzedu

Imie | nazwisko, stanowisko osoby skiadajacej
raport

Okres, za ki6ry sktadany jest raport

Lp.

II. Identyfikacja i analiza ryzyka

Prosze okresli¢ liczbe celéw w komodree do
realizacji na dany rok kalendarzowy oraz
wskazac ich numer Lp. z Urzedowego rejestru
ryzyk kluczowych.

Prosze opisad jakie problemy pojawily sig
podczas identyfikacji ryzyk w komorce
organizacyjnej Urzedu?

W przypadku pojawienia si¢ probleméw podczas
identyfikac)i ryzyk - jakie zostaly podjete dziatania
majace na celu ich rozwiazanie?

Jakie pojawily sig trudno$ci podczas analizy
ryzyka?

Kto brat udziat w procesie identyfikacji i analizy
ryzyka?

Czy wyznaczono osobe odpowiedzialng za
tworzenie i prowadzenie dokumentacji dotyczacej
procesu zarzadzania ryzykiem w komérce
organizacyjnej Urzedu? Proszg podad imie i
nazwisko oraz stanowisko pracownika

lle wysokich ryzyk zidentyfikowano w komdrce
organizacyjnej Urzedu? Prosze wskazac ich
numer Lp. z Urzedowego rejestru ryzyk
kluczowych.

Lp.

Il . Postgpowanie ze zidentyfikowanym ryzykiem

Ktore mechanizmy kontrolne wdrozono w
pierwszej kolejnosci i dlaczego?

Czy pojawily sie przypadki, ze wdrozone
mechanizmy kontroine nie wplywaly na poziom
ryzyka? Z jakiego powodu nie wplywaty? Jakie
wowczas podjeto dziatania?

Czy pojawiaja sie lub pojawily sig przypadki
niewdrozenia mechanizmow kontrolnych? Z
jakiego powodu?

Komu zgtaszano problemy pojawiajace sig z
zarzadzaniem ryzykiem np. problemy z
wdrazaniem mechanizméw kontrolnych?




Lp. V.. Przeglad ryzyka i sprawozdawczosé

Termin zlozenia tego raportu uplywa 31 stycznia
1 kolejnego roku kalendarzowego - czy
dotrzymano terminu? Jezeli nie prosze okreslic
przyczyny.

Czy zapoznano pracownikdw z Urzedowym
2 |rejestrem ryzyk kluczowych obowiazujgcym w
ckresie, za ktéry skladany jest raport?

Czy w okresie, za ktory skladany jest raport miata
miejsce kontrola faudyt dot. m.in. procesu

3 zarzadzania ryzykiem? Jezeli tak prosze w
formie zalacznika do raporty dofaczyé dane o
organie dokonujacym kontrolifaudytu wraz z
zaleceniami pokontrolnymi/poaudytowymi.

Jakie zmiany proponuje Pan/Pani w zakresie
polityki zarzadzania ryzykiem?

Czy stwierdzono odchylenia od akceptowalnego
poziomu realizacji celéw, do ktérych realizacji

5 jest zobowigzana komorka na podstawie
Urzedowego rejetru ryzyk kluczowych? Jesli tak,
proszg ¢ ich wskazanie wraz z podaniem
przyczyn ich wystapienia,

Niniejszym oéwiadczam, ze powyzszq analize samooceny ryzyka przeprowadzono w sposob rzetelny
i w zgodzie z zapisami Polityki zarzgdzania ryzykiem w Urzedzie Miasta Zory.

data podpis naczelnika/kierownika komorki organizacyjnej



