Zory, dn. 06.03.2017r.

Dyrektor Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
ogtasza nabor na stanowisko referenta - doradcy kluczowego

w ramach projektu pn. ,,08rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Subregionu

Zachodniego” w wymiarze 'z etatu

Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych, os. Sikorskiego 52, 44-240 Zory

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Referent — doradca kluczowy w O$rodku Wsparcia Ekonomii Spotecznej Subregionu Zachodniego
w Zorskim Centrum Organizacji Pozarzadowych — w wymiarze % etatu na czas trwania projektu —
do 31.07.2018r.

2. Wymagania niezbedne:

min.  3-letnie doSwiadczenie we wsparciu tworzenia przedsiebiorstw spotecznych
lub podmiotéw ekonomii spoteczne;j,

umiejgtno$¢ rozpoznania potrzeb klienta i oczekiwanego wsparcia; w oparciu o nie
przygotowywanie procesu indywidualnego prowadzenia klientéw oraz przeprowadzanie oceny
tego procesu,

umiejgtnos¢ samodzielnego przeprowadzenia analizy potrzeb wsparcia klienta, dla ktorego
prowadzony jest proces; w oparciu o te analize samodzielne sformufowanie celdw
indywidualnego prowadzenia klientdw oraz stworzenie projektu procesu wsparcia,
wystarczajaca wiedza merytoryczna i umiejgtnosci praktyczne z zakresu objetego wsparciem,
umiejetnos¢ przygotowania procesu doradczego, ktory bedzie uwzgledniat rozwoéj Podmiotu
Ekonomii Spotecznej,

umiejetno$¢ rozwigzywania sytuacji trudnych w sposéb konstruktywny dla procesu
rozwigzywania problemu i uczenia sie organizacji,

umiejetnosci techniczne wymagane przy realizacji ustugi wsparcia, (m.in.: obstuga komputera,
programow komputerowych)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
niekaralno$¢ za umys$ine przestepstwo s$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze.

3. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w $wiadczeniu ustug doradczych dla podmiotéw ekonomii spoteczne;,
ukonczone kursy/szkolenia dotyczace tematyki objetej doradztwem oraz umiejetnosci
prowadzenia wsparcia doradczego,

samodzielnos¢, wysoka kultura osobista, kreatywnosé, komunikatywnos¢, systematycznose,
Zaangazowanie, , odpornos¢ na stres.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku referenta — doradcy kiuczowego:

prowadzenie doradztwa ogdinego (osobiscie, telefonicznie oraz przy wykorzystaniu Internetu)
zgodnie ze standardami Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES), w zakresie m.in.:
zakfadania przedsigbiorstw spotecznych lub podmiotow ekonomii spotecznej, formaino-
prawnych aspektéw funkcjonowania w sektorze ekonomii spotecznej, zarzadzania
organizacja, pozyskiwania zrodet finansowania dziatalnosci itp.

wsparcie w realizacji indywidualnych $ciezek wedtug ustalonych schematow prowadzenia
klienta, wsparcie w przygotowaniu i wdrazaniu planéw rozwoju/restrukturyzacji Podmiotow
Ekonomii Spotecznej (PES) i wydatkowania przez nich pakietow rozwojowych wspierajgcych
PES w podejmowaniu dziatalnosci ekonomiczne;,

stata wspoipraca w trakcie realizacji indywidualnej $ciezki wsparcia z instytucjami rynku pracy
oraz instytucjami pomocy i integracji spotecznej, w szczegdlnosci — wymiana informacji z tymi
instytucjami na temat wsparcia udzielonego klientowi,

WA



- wsplipraca z Osrodkiem Doradztwa Rolniczego i innymi podmiotami istotnymi
dla $wiadczonego wsparcia,

- monitorowanie pracy doradcow,

— wspotpraca ze specjalista ds. ekonomii spotecznej, doradca biznesowym i pozostatymi
pracownikami projektu,

- podnoszenie kompetenciji przydatnych na zajmowanym stanowisku pracy.

5. Warunki pracy na stanowisku referenta — doradcy kluczowego:
— umowa na czas okreslony — nie dtuzej niz do konca realizacji projektu tj.: 31.07.2018r.
—  wymiar etatu; 1/2
— miejsce  wykonywania  pracy:  Zorskie  Centrum  Organizacji Pozarzadowych
os. Sikorskiego 52, 44-240 Zory, praca wigze sie z wyjazdami w teren.
— praca w budynku, przy komputerze,
— bezpieczne warunki pracy.
Stanowisko doradcy kluczowego (1/2 etatu) wspotfinansowane jest ze srodkéw Unii Europejskigj
w ramach Edropejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Wskaznik zatrudnienia osé6b niepetnosprawnych:

Wskaznik  zatrudnienia 0séb niepefnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w miesigcu lutym
2017r. wynidst 0,00%. '

7. Nalezy ztozy¢ nastepujgce dokumenty aplikacyjne:

— oryginat kwestionariusza osobowego (dostepny w Zorskim Centrum Organizacji
Pozarzadowych, os. Sikorskiego 52, pok. 206 Ilub na stronie internetowej:
www.bip.zory.pl/inne/oferty pracy/kwestionariusz osobowy),

—  list motywacyjny,

—  zyciorys — curriculum vitae,

— kopie dokumentow poswiadczajgcych staz pracy — $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu,

- kopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

— kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach oraz posiadanych uprawnieniach,

— oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine  przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,

— oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych

Wymagane dokumenty aplikacyjne w  zamknietych kopertach z  dopiskiem ,Nabor
na referenta — doradca kluczowy” nalezy sklada¢c w siedzibie Zorskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych w Zorach, os. Sikorskiego 52, pok. 206, do dnia 17.03.2017r., do godziny 18.00.

W tresci oferty nalezy zamiesci¢ formute: SNyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych, udostepnionych w ztozonych przeze mnie dokumentach
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. 2016 r. poz. 922)".

Oferty niekompletne oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spefniajacymi wymogi formalne odbedg sie
w dniu: 20 marca 2017r., w siedzibie Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych,

po wczesniejszym, telefonicznym uzgodnieniu.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebra¢ do 3 miesiecy od daty ogtoszenia wynikéw naboru.




