UCHWALA Nr 3’?3/XXX/17
RADY MIASTA ZORY
z dnia 30 marea 2017r.

w sprawie: utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Zorach.

Na podstawie art. 58 i 62 ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tekst jedn. Dz.
U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.), art. 7 ust. 1 pkt. 8 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.446 z pdin. zm.)
oraz art. 12 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity
Dz.U.z2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.)

RADA MIASTA
uchwala:

§1
1. Utworzy¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 roku Zespdl Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Zorach,
zwany dalej Zespolem.
2. W sklad Zespolu wehodzg Przedszkole nr 4 im. Marii Konopnickiej i Szkota Podstawowa
nr | im. Janusza Korczaka w Zorach.
3. Zespot jest zlokalizowany w budynku przy ul. Stonecznej 2 w Zorach.

§2
Mienie Przedszkola nr 4 im. Marii Konopnickiej i Szkoly Podstawowej nr 1 im. Janusza

Korczaka staje si¢ w calosci mieniem Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 1 przekazanym
w zarzad tej jednostce budzetowe;.

§3

Nada¢ Zespolowi statut okreslajacy organizacje i zasady jego funkcjonowania, bedacy
Zatacznikiem Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4

Przyja¢ akt zatozycielski Zespotu stanowigcy Zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.
§5

Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta.
§6

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik nr 1 do Uchwaty RM Zory
Nr 373/XXX/17 z dnia 30.03.2017r.

STATUT
ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO NR 1 W ZORACH

Rozdziat 1
NAZWA ZESPOLU

§1

Zespol Szkolno - Przedszkolny nr 1 jest placéwka publiczng, zwang dalej - zespolem.
1)  Nazwa zespotu brzmi: Zesp6t Szkolno - Przedszkolny nr 1 w Zorach.
2) W sklad zespotu wchodzg:
a) Szkola Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka w Zorach, zwana
dalej - szkots,
b) Przedszkole nr 4 im. Marii Konopnickiej w Zorach, zwane
dalej - przedszkolem.
3)  Siedziba zespolu jest budynek przy ul. Stonecznej 2, 44-240 Zory
Szkota i przedszkole, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 dzialajg na podstawie odrebnych
statutow.
Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu:
Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 1 w Zorach.
Dopuszcza si¢ uzywania skrétu ZSP 1.
Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Zory.

Rozdziat 11
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§2

Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i przepisach
wydanych na jej podstawie oraz innych obowigzujacych uregulowaniach prawnych.
Statuty poszczegélnych placowek szczegolowo precyzujg zadania, cele isposéb
ich realizacji.

Statut szkoty okresla zadania zespotéw nauczycielskich.

Szcezegolowe zasady wewngtrznego oceniania uczniow okresla statut szkoly.

Organizacje zaje¢ dodatkowych dla dzieci, z uwzglednieniem w szczegélnosci

ich potrzeb rozwojowych, okreslajg statuty szkoly i przedszkola.

Formy opieki i pomocy dzieciom, ktérym z przyczyn losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, okreslajg statuty szkoly i przedszkola.
Organizacje wspéldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
okreslaja statuty szkoly i przedszkola.

Organizacje i formy wspoldziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki okreslajg statuty szkoly i przedszkola.



8.

W zespole w celu zabezpieczenia i ochrony uczniéw przed dostepem do treéci, ktore
mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow przy
korzystaniu z Internetu wykorzystuje sie oprogramowanie zabezpieczajace spelniajace
minimalne wymagania.

Rozdziat 111
ORGANY ZESPOLU

§3

Organami zespotu sg:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

Dyrektor zespolu w szczegélnoscei:

1)
2)
3)
4)

3)

6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)

kieruje dzialalno$cig zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

realizuje uchwaty, rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i przedszkola
zaopiniowanym  przez rad¢ pedagogiczng 1 ponosi  odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa,
gospodarcza obstuge zespotu,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa,

wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianu,

stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnodci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w placowce a takze bezpieczne
1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez placowke
poza obiektami nalezgcymi do zespolu,

co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki oraz okresla kierunki ich poprawy.

odpowiada za wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly
jednolitego stroju lub zniesienia tego obowigzku,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty.

po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania; dopuszczone do uzytku programy wychowania przedszkolnego
lub programy nauczania stanowig odpowiednio zestaw programéw wychowania
przedszkolnego lub szkolny zestaw programéw nauczania.



15) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnym zestawie programOw nauczania calosci odpowiednio
podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

16) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoly oraz przedszkola.

17) utrzymuje i uzytkuje obiekt szkoty zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 5 ust.
2 Ustawy Prawo Budowlane,

18) zapewnia bezpieczne uzytkowanie obiektu szkoly w razie wystgpienia czynnikow
zewnetrznych oddzialywujacych na obiekt, zwigzanych z dzialaniem cztowieka lub
sit natury,

19) poddaje kontroli okresowej obiekt szkoly, co najmniej raz w roku, polegajgcej na
sprawdzeniu stanu technicznego:

- elementow budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wplywy
atmosferyczne i niszczace dzialania czynnikéw wystepujacych podczas
uzytkowania obiektu,

- instalacji i urzadzen stuzgcych ochronie srodowiska,

- instalacji gazowych oraz przewodéw kominowych,

20) poddaje obiekt szkoty kontroli okresowej, co najmniej raz na 5 lat, polegajacej na
sprawdzeniu stanu technicznego i przydatnosci do uzytkowania obiektu
budowlanego, estetyki obiektu budowlanego oraz jego otoczenia; kontrolg
tg powinno by¢ objete rodwniez badanie instalacji elektrycznej i piorunochronnej
w zakresie stanu sprawnosci polgczen, osprzetu, zabezpieczen i srodkéw ochrony od
porazen, opornosci izolacji przewoddw oraz uziemien instalacji i aparatow,

21) prowadzi ksigzke obiektu budowlanego szkoly, stanowiaca dokument przeznaczony
do zapiséw dotyczacych przeprowadzanych badan i kontroli stanu technicznego,
remontow i przebudowy, w okresie uzytkowania obiektu budowlanego.

Dyrektor zespotu moze:

1) w drodze decyzji przenie$¢ ucznia do rownoleglej klasy w tej samej szkole
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

2)  na podstawie uchwaly rady pedagogicznej moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly.

Dyrektor zespolu jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w placoéwce

nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci

decyduje w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu,

2)  przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom zespotu,

3)  wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw zespolu.

Dyrektor zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z wicedyrektorem, radg

pedagogiczng, rodzicami, samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor moze powola¢ kolegium kierujace zespotem, jako komisje doradcza, przy

podejmowaniu decyzji wynikajacych ze statutu i ustawy, w sklad komisji wchodza:

dyrektor, wicedyrektor, po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych

w zespole i 2 nauczycieli wytypowanych przez rade pedagogiczna.
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§ 4

W zespole dziala rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem zespotu w zakresie
realizacji jego zadan statutowych, zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
i przedszkolu, dla ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe
zajecie.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji

harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu.

Zebrania plenarne rady pedagogiczne] organizowane sg przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw

klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz

w miar¢ biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu

sprawujacego nadzdr pedagogiczny, =z inicjatywy przewodniczgcego, organu

prowadzacego albo, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planéw pracy szkoly i przedszkola

2)  podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole lub przedszkolu,

4)  ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg lub placowkg przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnoscei:

1)  organizacj¢ pracy szkoly i przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zajeé
edukacyjnych,

2)  projekt planu finansowego szkoly i przedszkola,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdznien,

4)  propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowaweczych i opiekuficzych.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwolanie

z funkcji dyrektora Iub do dyrektora - o odwolanie nauczyciela z innej funkeji

kierowniczej w zespole.

Rada pedagogiczna opracowuje i uchwala zmiany statutu szkoly i przedszkola.

Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor szkoty lub placéwki wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 16

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor

niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkole oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
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stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigeie organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny jest
ostateczne.

Rada pedagogiczna zajmuje stanowisko dotyczace porozumienia w sprawie uchwalenia
przez radg¢ rodzicow Szkolnego Programow Wychowawczego i Szkolnego Programu
Profilaktyki.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

§5

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzgdem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét

uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzgd moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw ucznidéw takich jak:

1)  prawo do zapoznania si¢ z programem hauczania, jego trescig, celami

1 stawianymi wymaganiami,

2)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

4)  prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 6

W zespole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow wychowankow szkoty
i przedszkola. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych szkoly i przedszkola.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem zespolu, w ktorym okresla w szczegolnoscei:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2)  szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych.

Rada rodzicéw moze wystepowaé do:

1)  dyrektora,

2)  innych organdéw szkoty,

3) organu prowadzgcego,



4)  organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly i przedszkola.
Kompetencje rady rodzicow.
1)  Uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow,
2)  Opiniowanie:
a) programu i harmonogramu  poprawy  efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania szkoty lub przedszkola,
b) projektu planu finansowego szkoly i przedszkola sktadanego przez dyrektora
Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programéw, o ktorych mowa
w ust. 4 pkt. I, program ten ustala dyrektor szkoly wuzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicbw w porozumieniu z radg
pedagogiczna.
W celu wspierania statutowej dzialalnosci zespotu rada rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych skiadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy
okre$la regulamin.

§7

1. W celu zapewniania wiasciwego wspoétdziatania organéw wymienionych w §3 ust.1
dyrektor moze organizowa¢ wspolne posiedzenia wszystkich organéw, ponadto
na konferencje plenarne mogg by¢ zapraszani przedstawiciele poszczegdlnych
organdéw zespolu.

2. Wymienione organy:

1) dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swoich kompetencji i posiadanych
regulaminéw,

2) umozliwiaja rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu,

3) zapewniajg biezgca wymiang informacji o podejmowanych dziataniach lub
decyzjach.

3. W razie zaistnienia sytuacji konfliktowej dyrektor zespotu podejmuje dzialania
z zainteresowanymi organami w celu rozwigzania problemu poprzez:

1) zorganizowanie spotkania organdw, ktorych bezposrednio dotyczy konflikt,
2) przeprowadzenie mediacji,
3) sporzgdzenie protokotu uzgodnien.

4. W przypadku niemoznosci uzgodnienia trybu post¢powania prowadzenie sprawy

przejmuje wlasciwy organ w ramach swoich kompetencji.
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Rozdzial IV
ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 8

Zespol jest placowka publiczng obejmujgcg szkote podstawows i przedszkole.
Organizacj¢ szkoly i przedszkola, czas trwania cyklu ksztalcenia oraz pozostale
informacje o szkole i przedszkolu zawierajg odrebne statuty szkoly i przedszkola.

§9

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly i przedszkola jest oddziat.

Zasady tworzenia i organizacji oddziatéw okreslaja odpowiednie przepisy zawarte
w statutach szkoly i przedszkola.

Formy prowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych w szkole i przedszkolu okreslajg szczegélowo
odregbne statuty szkoty i przedszkola.

§ 10

Dla ucznidéw, ktoérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow lub dojazd do szkoly jest organizowana $wietlica.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg dzialalnosci wychowawczej. Zajecia
prowadzone sg w grupach wychowawczych.

§ 11

W zespole zapewnia si¢ chetnym dzieciom mozliwosé¢ i higieniczne warunki spozycia
cieplego posilku w stoléwce na terenie zespotu.

Korzystanie ze stolowki jest odplatne. Warunki korzystania ze stolowki, w tym wysoko$é
oplat za posifek, ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

§12

W zespole dziata biblioteka, ktéra ma status biblioteki zespolu.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, wychowankowie, nauczyciele i inni pracownicy
zespotu oraz rodzice ucznidw.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajeé edukacyjnych
oraz po ich zakonczeniu.

4. Do obowigzkéw nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostgpnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji bibliotecznych,

¢) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do $wiadomego
doboru lektury i do jej planowania,

e) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie ucznidéw jako uzytkownikow
informacji  (zgodnie z ,Programem  przysposobienia  czytelniczego
i informacyjnego uczniow w bibliotece szkolnej”), w formie pracy
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indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych (lekcji bibliotecznych)
i w miare mozliwosci, wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

f) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow; przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzeniu Rad Pedagogicznych,

g) prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,

h) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa
i rozwijania kultury czytelniczej uczniow, np. apeli bibliotecznych, dyskusji nad
ksigzkami, konkursow czytelniczych, spotkan z autorami i innych imprez
czytelniczych.

2) w zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie zbioréw,

b) opracowanie biblioteczne zbiordw,

¢) selekcja zbioréw (materiatéw zbednych, zniszczonych),

d) konserwacja zbioroéw,

e) organizacja warsztatu informacyjnego,

f) prowadzenie katalogu alfabetycznego,

g) opracowanie regulaminu wypozyczalni i czytelni,

h) prowadzenie dokumentacji,

i) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

i) projektowanie wydatkdw biblioteki (wydatki pokrywane z budzetu szkoty),

k) udzial nauczyciela — bibliotekarza w kontroli ksiggozbioru (skontrum),

) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki,

m) przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki,

n) prowadzenie dziennika biblioteki

0) gromadzenie zbiorow w postaci ksigzek oraz kaset wideo, programow
komputerowych, multimedialnych pakietow.

3) biblioteka prowadzi nast¢pujgca dokumentacje:

a) dziennik biblioteki,

b) karty czytelnika,

¢) sprawozdania statystyczne,

d) ksiege ewidencji zbiorow,

e) arkusze kontroli ksiggozbioru,

f) protokoty przejmowania i przekazywania biblioteki.

§ 13

Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg odpowiednie przepisy w sprawie

organizacji roku szkolnego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

w szkole okresla arkusz organizacji szkoly opracowywany przez dyrektora

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie

ramowych planéw nauczania do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly

zatwierdza organ prowadzacy szkolg do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbg pracownikéw szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

2)  ogolng liczbg godzin zajec¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkole.
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Szczegdlows organizacje wychowania i opieki w przedszkolu w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji

zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku. W arkuszu organizacji

przedszkola okreéla si¢ w szczegdlnoscei:

1)  czas pracy poszczegdlnych oddziatow,

2) liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

3)  ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

Przedszkole funkcjonuje caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadzacy.

§ 14

Na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacji szkoly i przedszkola dyrektor zespotu,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozkiad
zaje¢ okre§lajacy organizacje stalych, obowigzkowych inadobowigzkowych zajgé
edukacyjnych oraz wychowawczo - opiekunczych.

Dla realizacji celéw statutowych zespot dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami.

§ 15

Szczegdly organizacyjne placowek, w tym liczb¢ pracownikow Igcznie z liczbg
oddzialéw, organizacje stalych obowigzkowych i nadobowigzkowych —zajec
dydaktycznych i wychowawczo-opiekuniczych, liczbg uczestnikéw oraz formy pracy
okreslajg statuty przedszkola i szkoly.

§ 16

W zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektora powoluje i odwotuje dyrektor zespolu po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej w porozumieniu z organem prowadzacym.

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko wicedyrektora zespolu, organizuje
i kontroluje prace zespolu zgodnie z zakresem ustalonym przez dyrektora zawartym
w szczegOlowym przydziale czynnosci, a w szczegolnosci:

1)  zastepuje dyrektora w razie jego nieobecnosci,

2)  prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) obserwuje zajecia,

4)  wystepuje z wnioskami do dyrektora o przyznawanie nagréod i kar porzadkowych,

5)  wspolpracuje z instytucjami pozaszkolnymi.

§ 17

Nauczyciele prowadzgcy zajgcia w danym oddziale tworzg zespol, ktérego zadaniem jest
w szczegblnosei ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy zespolu powolany przez dyrektora.



Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawg moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego, program nauczania
oraz podrecznik spo$rod programéw 1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Nauczyciel ma prawo opracowania wiasnego programu wychowania przedszkolnego lub
programu nauczania.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania.

§ 18

Oddziatem zespotu opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewniania cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty i przedszkola.

Statuty szkoly 1 przedszkola okreslajg zakres zadan nauczycieli oraz innych

pracownikow.

Nauczyciel zespolu prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest

odpowiedzialny, za jako$¢, wyniki pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow i wychowankow.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

1)  zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,

2)  prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego,

3) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet,

4)  wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5)  bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie dzieci oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich podopiecznych,

6) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen edukacyjnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb dzieci,

7)  doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.

§ 19

1. W zespole moga dziata¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
lub inne organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziafalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej zespotu.

2. Podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenie lub organizacje, o ktorej mowa w ust. 8
w zespole wymaga uzyskania zgody dyrektora zespotu, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnogei.



N —

B —

§ 20

Statuty szkoly i przedszkola szczegbélowo okreslajg zasady rekrutacji, przyjmowania
dzieci do szkoty i przedszkola, zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola,
sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaj¢é oraz okreslajg sprawy zwiazane
z prawami i obowigzkami, nagrodami i karami.

§21

Zespol uzywa pieczeci, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Tablice i pieczgeie placowek wehodzgeych w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
nr 1 w Zorach zawierajg nazwe zespolu i nazwe placowki.

§ 22

Zespot gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez zespét gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

§23

Do statutu mozna nanosi¢ uzupelnienia zatwierdzone przez organy szkoly i organ
nadzorujacy.
Niniejszy statut obowigzuje od dnia 01.09.2017 r.

ZACY RADY




Zatgeznik nr 2 do Uchwaly RM Zory
Nr 373/XXX/17 z dnia 30.03.2017r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Mocg Uchwaty Rady Miasta Nr 373/XXX/17 z dnia 30 marca 2017 roku
w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno - Przedszkolnego nr 1
oraz na podstawie art. 58 1 62 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.)

zaktada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 roku

ZESPOL SZKOLNO — PRZEDSZKOLNY NR 1

z siedziba w Zorach, ul. Sloneczna 2

1. W sktad Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 1 w Zorach wchodza :

Przedszkole nr 4 im. Marii Konopnickiej
Szkota Podstawowa nr 1 im. Janusza Korczaka

2. Obwod Szkoly Podstawowej nr 1 obejmuje ulice: Akacjowa, Boczna,
Brzozowa, Cmentarna, Debowa, Dworcowa, Fabryczna, Gichta, Grabowa,
Jarzebinowa, Jasminowa, Jesionowa, Jodlowa, Katowicka 7, Klonowa,
Kolejowa, Kopernika, Krysztafkiewicza, Laskowskiego, Le$na numery
parzyste do nr 24, numery nieparzyste do nr 19, Miarki, Mikotowska,
Modrzewiowa, Piaskowa, Raciborskiego, Stoneczna, Stawowa, Smieszek,
Swierkowa, Topolowa, Wierzbowa, Wolnogci, Zagajnik.




