PLAN PRACY ZORSKIEJ RADY SENIOROW
na rok 2018

1. Zintegrowanie prac podmiotow dzialajgcych na rzecz senioréw takich jak oxgamzaqe
pozarzadowe, kluby senioréw, Rady Dzielnic, UTW i inne mstytuqe W tym:

a/ zebranie danych o organizacjach i instytucjach zajmujgcych si¢ sprawami senioréw,

o realizowanych przez nie programach i projektach, o miejscu spraw senioralnych w strategii
Miasta Zory oraz w rocznym budzecie Miasta.

b/ wspolpraca w zakresie przedsiewzigé, wymiana informacji, organizowanie wspdlnych spotkan

1 narad.

2. Wystapienie do Samorzadu Miasta o przygotowanie i wdrozenie Miejskiego Programu Polityki
Senioralnej:

a/ zaangazowanie czlonkéw Rady Senioréw w przygotowanie materiatéw dotyczgeych sytuacji
seniordéw w miescie (pomoc w badaniach ankietowych, wywiadach), wspélpraca w przygotowaniu
czeset diagnostycznej,

b/ wspélpraca w opracowaniu programu na rzecz senioréw , ustalenie priorytetéw, wyznaczenie
celéw i okreslenie dzialafi, wskazanie modelu i potencjalnych zrodet finansowania oraz okreélenie
podzialu zadan.

¢/ wspolpraca w przeprowadzeniu konsultacji spotecznych projektu dokumentu, monitoring
realizacji i okresowa aktualizacja Programu.

3. Uczestniczenie w tworzeniu i realizowaniu ,,Strategii rozwoju Miasta Zory", rocznych zadan
ujmowanych w budzecie miasta w zakresie:

a/ mieszkalnictwa (przydziat lokali mieszkalnych, pomoc w zamianie mieszkan, budowa mieszkan
przystosowanych do potrzeb osdb starszych i niepelnosprawnychy);

b/ likwidacji barier architektonicznych;

¢/ usprawnien komuntkacyjnych;

d/ rozwoju infrastruktury rekreacyjnej,

e/ budowa $ciezek rowerowych i spacerowych,

f/ opieki socjalnej (rozwoj placowek opieki dziennej, Doméw Pomocy Spolecznej);

4. Opiniowanie rocznego programu wspolpracy z organizacjani poza_rzqdowymi oraz wspolipraca
z Rada Dzialalnoéci Pozytku Publicznego i Mlodziezows Radg Miasta Zory.

5. Tworzenie systemu zintegrowanej informacji dla senioréw, w tym:

a/ wykorzystanie istniejgcych portali internetowych; strony Miasta, utworzenie strony ,,Senior 60+"
na ktérych bedzie kalendarium wydarzed, programy dziatan na rzecz seniordw, aktualne
wydarzenia;

b/ wykorzystanie prasy lokalnej oraz Kuriera Zorskiego.

¢/ wydawanie ulotek z informacjami o istotnych dzialaniach na rzecz seniorow;

d/opracowanie informatora dla seniordw zawierajacego podstawowe informacje przydatne
seniorom (z zakresu zdrowia, opieki spolecznej, poradnictwa prawnego, kultury, edukacji, praw
do znizek itp.). Wydanie informatora w formie tradycyjnej 1 internetowej.

6. lnicjowanie i wzmacnianie wszelkich dziatan na rzecz poprawy spolecznego wizerunku starosci,
‘wzmacnianie poczucia wilasnej wartosei u ludzi starszych i przyczynianie sig do powrotu sensu
i radosci zycia osobom osamotnionym, poprzez wspOlprace z mediami, szerokg informacje
o dzialaniach na rzecz senioréw i o dzialaniach samych senioréw w roznych sferach zycia
spolecznego oraz przeglady tworczosécel senioréw, w tym inicjowanie przedsigwzig¢ w miesigcu
pazdzierniku, ktéry jest miesigcem o0sob starszych w tym: obchoddéw dnia 0séb starszych, Dnia
Seniora.




7. Koordynacja dziatan majgcych na celu przedstawienie os6b, ktére wniosly istotny wklad
w tworzenie miasta Zpry w zakresie zaréwno infrastruktury, jak i historycznego rozwoju.

8. Podejmowanie dzialan na rzecz tworzenia, rozwoju i usprawnienia opieki lekarskiej
nad seniorami, w tym:

a / tworzenie poradni geriatrycznych;

b/ poszerzenie dostgpnosci do specjalistycznej diagnostyki

¢/ prowadzenie przez lekarzy rodzinnych badan profilaktycznych oséb starszych;

9. Inicjowanie dziatai z zakresu edukacjii z r6znych dziedzin oséb starszych, m.in.
w zakresie, planowania” swojego okresu emerytalnego i niezaleznosci ekononicznej, dbatosé
o zdrowie poprzez wyktady, kursy komputerowe, rozwijanie zainteresowar.

10. Wzmacnianie poczucia bezpieczenistwa 0sob starszych, w tym:

a/ analiza zagrozen osob starszych;

b/ edukacja z zakresu bezpieczenistwa w ruchu drogowym, w finansach i innych sferach zycia;
¢/ bezplatne poradnictwo prawne;

d/ spotkania z przedstawicielami policiji.

1. Pelnienie dyzuréw przez czlonkéw Rady, w czasie kidrych seniorzy bedg mogli przedstawiaé
swoje problemy, propozycje i opinic dotyczace przedsiewzieé zwigzanych ze sprawami oséb
w wicku dojrzatym.

12.Udzial w spotkaniach, konferencjach i innych przedsigwzieciach podmiotoéw zajmujgcych sie
problematyka 0s0b starszych. Inicjowanie takich spotkan.

13. Nawiazanie wspélpracy z miastami partnerskimi i funkcjonujacymi na ich terenie organizacjami
dzialajacymi na rzecz seniorow,

Plan okresla zadania na caty okres roku 2018 moze by¢ aktualizowany i uzupelniany w biezacej
dzialalnoéci Rady.
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