ZARZADZENIE
PREZYDENTA MIASTA ZORY

2 DNIA /399 2015 -

w sprawie: zatwierdzenia zmiany regulaminu okreslajacego szczegélowy tryb pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 994 ze zmianami) oraz § 3 ust. 12 uchwaty Rady Miasta
Zory Nr 581/LIII/10 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia trybu i sposobu
powotywania i odwolywania czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych
warunkow jego funkcjonowania (Dz.U. Woj. Slaskiego Nr 249, poz.3834)

ZARZADZAM

§1
Zatwierdzam regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych o tresci okreslonej
w zatgczniku niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie powierzam Zespotowi Interdyscyplinarnemu.

§3

Traci moc zarzadzenie O.R. 0050 463.2012 z dnia 30.03.2012r. w sprawie zatwierdzenia
regulaminu okreslajgcego szczegbtowy tryb pracy Zespotu Interdyscyplinarnego i grup
roboczych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr 1

do Zarzqdzenia Prezydenta Miasta Zory OR. Q Oﬁ?/’ﬁ‘(‘lew’/f

Regulamin okreslajacy szczegblowy tryb pracy

Zespohu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego (dalej w skrocie zwanego ZI) odbywaja si¢
w miejscu wskazanym przez Przewodniczacego ZI.

W trakcie posiedzenia ZI kazdy z czionkow Zespolu moze wnioskowa¢ o zmiang
porzadku obrad. Decyzja o zmianic porzadku obrad podejmowana jest w glosowaniu
jawnym zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnodci glosow decyzj¢ w tej
sprawie podejmuje Przewodniczacy ZI.

Uchwaty ZI s3 podpisywane przez Przewodniczacego ZI

Przewodniczacy ZI wskazuje koordynatora dzialan grupy roboczej.

Grupa robocza podejmuje interwencjg w przypadku przemocy w rodzinie i uruchamia
procedury majace na celu jej powstrzymanie.

W uzasadnionych przypadkach podmiot uprawniony, ktorego przedstawiciel wypelnit
formularz , Niebieska Karta — A”, w ramach swoich kompetencji niezwlocznie informuje
sad rodzinny w przypadku zagrozenia dobra maloletnich dzieci, zawiadamia organy
Scigania o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa i podejmuje inne niezbedne dziatania
niezaleznie od dziatan grupy.

Pierwsze posiedzenie grupy roboczej w danej sprawie zwoluje Przewodniczacy ZL
Terminy kolejnych posiedzeni ustalane s na posiedzeniu grupy roboczej. W przypadku
braku mozliwoséci ustalenia terminu kolejne posiedzenie grupy roboczej zwoluje
Przewodniczacy ZI.

Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia grupy roboczej zawiera termin, miejsce, cel
posiedzenia i powinno zostac przekazane czlonkom grupy roboczej nie pozniej niz 3 dni
przed terminem posiedzenia chyba, ze sytuacja osoby/rodziny wymaga zwotania
posiedzenia grupy roboczej niezwlocznie.

Zawiadomicnie o ktorym mowa w ust. 8 moze mie¢ forme pisemng, mailowg

fub telefoniczna.
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18.

19.

20.

21

22,

23,

24.

25.

Kazdy z czlonkéw grupy roboczej dziatajacej w danej sprawie moze wnioskowaé

do Przewodniczacego ZI o zwotanie posiedzenia grupy roboczej na dowolnym etapie

prowadzenia procedury ..Niebieskie Karty”.

W oparciu o zebrane dane Przewodniczacy Z1 lub wyznaczony przez niego koordynator

dziatan grupy roboczej dokonuje oceny realizacji indywidualnego planu pomocy dla

osoby/rodziny, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg W rodzinie

oraz w razie potrzeby proponuje niczbgdne korekty.

Przewodniczacy ZI moze tworzy¢ whasne dokumenty, takie jak: notatki stuzbowe,

protokoly z rozméw z osobami pokrzywdzonymi doznajgcymi przemocy lub osobami

podejrzanymi o stosowanie przemocy, itp.

W trakcie prac grup roboczych sporzgdzana i gromadzona jest nastepujgca dokumentacja:

a) formularze , Niebieska Karta™;

b) oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji i danych, chyba ze o$wiadczenia
zostaly ztozone wczesniej;

¢) protokoly z posiedzen grupy roboczej,

d) notatki stuzbowe, opinie i inng dokumentacje przekazywana Przewodniczgcemu Z1
przez cztonkéw grup roboczych.

Za sporzadzanie dokumentacji odpowiada Przewodniczagcy ZI lub wyznaczony przez

niego koordynator dziatan grupy robocze;j.

Dokumentacja, o ktdrej mowa w ust 21 jest gromadzona i przechowywana

w pomieszezeniu wskazanym przez Przewodniczacego ZI.

Przewodniczacy ZI prowadzi ewidencj¢ _Niebieskich Kart” i gromadzi w niej dane

niezbedne do realizacji procedury.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego ZI, jego obowigzki wynikajace

z niniejszego regulaminu wykonuje Zastgpca Przewodniczacego ZI.
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