Zgodnie z art. 5a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

PREZYDENT MIASTA ZORY

oglasza konsultacje projektu rocznego programu wspéltpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tejze ustawy

Przedmiotem konsultacji jest zataczony projekt uchwaty w sprawie przyjecia ,,Prograimu
wspotpracy miasta Zory z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok”.

Konsultacje przeprowadza si¢ w terminie od 31.10. deo 07.11.2018 roku.

Jednostka odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacii jest:
Biuro Rady Miasta

ul. Rynek 9

44-240 Zory

brm@um.zorv.pk

. Uwagi 1 opinie dotyczace projektu powinny obejmowac odniesienia do przedmiotu
konsultacji, a w przypadku proponowanych zmian ich uzasadnienie. Uwagi 1 opinie
nalezy zglasza¢ w formie pisemnej fub drogg elektroniczng na podany w pkt. 3 adres.

Uprawnione do udzialu w konsultacjach sg organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
prowadzace swa dziatalno$¢ statutowa w sferach zadan okreslonych w art. 4 ust. 1
niniejszej ustawy. '

. Podmiot bioracy udzial w konsultacjach zobowigzany jest podac swa pelng nazwe, dane
rejestrowe oraz obszar swej dzialalnodci statutowej w oparciu, o ktory bierze udziat
w konsultacjach.




Projelt

UCHWAEA NY woevreerreenees
RADY MIASTA ZORY
Z ANIA  crieecerierecisesersassnsserenes

w  sprawie: przyjecia ,Programu wspélpracy miasta Zory z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 wust. 3
ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2019”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt [5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 2018 poz. 994 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2018r. poz. 1365), po przeprowadzeniu konsultacji z Zorskg Radg Dzialalnosci Pozytku
Publicznego oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami

RADA MIASTA
uchwala:

§1
Przyja¢, stanowigcy =zalgcznik do uchwaly, ,Program wspélpracy miasta Zory

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2019”.

§2
Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta.
§3

Uchwala wehodzi w Zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik do Uchwaly Rady Miasta Zory
NI Z dia e,

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZORY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,

NA ROK 2019

§1

Postanowienia ogo6lne

Majgc na uwadze potrzebe optymalizacji dziatan w zakresie poprawy jakosci zycia 1 pelnego
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw, miasto Zory konsekwentnie od lat wzmacnia wspélprace
z sektorem pozarzgdowym. Adresatami niniejszego Programu sg organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoéci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére chea dzialaé na rzecz miasta Zory - zgodnie
ze swoimi celami statutowymi oraz zgodnie z zadaniami wlasnymi miasta okreslonymi
w ustawach.

Program ma shuzy¢ budowaniu partnerstwa migdzy organizacjami i samorzadem lokalnym,
rozwojowi ekonomii spofecznej, usamodzielnianiu sektora pozarzgdowego oraz wsparciu
jego rozwoju, zwiekszeniu wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityk publicznych
miasta i poprawianiu jako$ci Zycia jego mieszkancéw popizez peiniejsze zaspokajanie
réznorodnych potizeb spolecznych.

Hlekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumicé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspdlpracy miasta Zory
7z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w arf. 3 ust. 3
ustawy, na rok 2019,

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz inne
uprawnione podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta Zory,

5) Prezydenta - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Zory,

6) Konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa
w art. 11 ustawy.

§2

Cele programu

1. Celem glownym programu jest budowanic partnerstwa pomigdzy miastem Zory,
a podmiotami dziatajgcymi w sferze pozytku publicznego oraz tworzenie
tym podmiotom warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym poprzez pobudzanie
nowych inicjatyw 1 aktywnosci spolecznych dla pelniejszego diagnozowania
i zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancoéw miasta.

2. Cel gléwny realizowany bedzie poprzez cele szczegdlowe:




1.
2.

1) budowanic spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspicranic aktywnosci
mieszkanicdw miasta,

2y zwickszanie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow
i umacnianie w $wiadomogei mieszkancéw poczucia odpowiedzialnosci za swoje
otoczenie,

3) uttzymywaniec warunkow do wzmacniania dzialajgcych w  miedcie organizacji
oraz powstawania nowych organizacji i inicjatyw spolecznych,

4) wzrost jako$ci zycia poprzez pelniejsze zaspakajanie potrzeb spolecznych oraz poprawe
efektywnosei $wiadezenia ustug publicznych,

5) kreowanie i wykoizystywanic mozliwosci, jakic niesic ze sobg 10zwdj ekonomii
spolecznej,

6) realizowanie zadafi publicznych miasta okreslonych w § 7 programu przy wspolpracy
7z organizacjani oraz zwickszanie réznorodnosci zlecanych zadaf miasta,

7) stosowanie  klauzul  spoftecznych”  przewidzianych  prawem  wspélnotowym
w zamowieniach publicznych.

§3
Zasady wspolpracy

Wspolpraca miasta Zory z organizacjami odbywa sie na zasadach:

Pomocniczo$ci, ktdra oznacza, ze miasto Zory wspiera dzialalno$é organizacji
oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych
w ustawie.

Suwerenno$ci stron, ktdra oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnodci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania
problemoéw 1 realizacji zadan.

Partnerstwa, ktéra oznacza, ze miasto Zory traktuje organizacje jako rdwnoprawnych
partneréw w identyfikowaniu i definiowaniu problemdw spolecznych, wypracowywaniu
najlepszych sposobdéw ich rozwigzywania oraz okreslaniu  zadafi przeznaczonych
do realizacji, przez co oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji
form wzajemnej wspotpracy,

Efektywnosci, ktdra oznacza, ze miasto Zory bedzie dokonywalo wyboru najbardzie;
efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje oczekujgc
od nich sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami specyfikacji zadania, rzetelnej
realizacji zleconych zadan i wywigzywania si¢ z obowiazkéw natozonych zawarty
umowg, celem osiggania mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych.
Jawnosci i uczciwej konkurencji, ktora zaktada wyksztalcenie przejrzystych zasad
wspdtpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatoréw zadan
publicznych oraz réwny dostep do informacii. _
Zrownowazonego rozwoju, ktora zaklada, Ze¢ zorski samorzad dazy do realizacji
zapiséw Strategii Rozwoju Miasta, Celem tych dzialan jest §wiadome ksztaltowanie
wlasciwych relacji pomiedzy wzrostem gospodarczym, dbaloscia o $rodowisko
oraz zdrowie i status spoleczny mieszkancow.

§4

Okres i sposéb realizacji programu

Program obowigzuje od 01.01.2019 1. do 31.12.2019 r.
Realizatorami programu sg:




1) Rada Miasta 1 jej komisje w zakresie okreslania priorytetowych obszaréw
wspOlpracy z organizacjami, wytyczania polityki spolecznej, uchwalania
rocznego programu wspolpracy z organizacjami oraz zapewnienia w budzecie
srodkéw finansowych na jego realizacie.

2) Prezydent Miasta w zakresie:

a)  przygotowania projektu programu oraz koordynacji jego realizacii.

b) oglaszania i przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na realizacjg
zadan publicznych, w tym ustalanmia skiadoéw osobowych komisji
konkursowych i dokonywania wyboru najkorzysiniejszych ofert,

¢} udzielania dotacji na realizacje¢ zadan publicznych, w ramach
przewidzianych srodkow,

d)  padzoru zleconych do realizacji zadan.

3 Merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu oraz miejskie jednostki
organizacyjne poprzez:

a)  biezgca wspolprace z organizacjami,

b)  wspdlprace przy opracowywaniu projektu programu,

¢) merytoryczng kontrolg realizacji zleconych zadan i wydatkowania dotacji,

d)  wspdlprace przy opracowywaniu projektu rocznego programu,

e)  wspdlprace przy redagowaniu ogloszef konkursowych,

f)  udzial w pracach komisji konkursowych.

4) Zorskie Centrum Organizacji Pozarzgdowych w zakresie biezgcego wspicrania
dziatalnosci organizacji poprzez realizacje postanowien programu oraz swych
celdéw statutowych.

5) Organizacje w zakresie udzialn w otwartych konkursach ofert, efektywnej

realizacji zleconych zadan miasta oraz wykorzystania przyznanych na ten cel
$rodkow finansowych, a takze poprzez wspolprace w dazeniu do realizacji
celow programu, podejmowsanie wspdlnych przedsiewzie¢ oraz  udzial
w pracach komisji konkursowych.

§5

Zakres przedmiotowy wspdélpracy

Przedmiotem programu jest realizacja zadafi publicznych miasta Zoty we wspolpracy
7 organizacjami odpowiednio do zakresu dzialania miasta, okre§lonego przepisami prawa.
Wspdlpraca obejmuje zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy o dzialalnosei pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, w zakresach wskazanych jako priorytetowe w § 7 ust.1.

§6

Formy wspélpracy

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywaé si¢ bedzie w formie finansowej
i pozafinansowej.

1. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje w szczegdlnodcei:

1) Dziatania na rzecz wzmocnienia sprawnosci dziatania organizacji, szczegélnie
w postaci szkolen, konferencji, spotkan stuzgcych wymianie dodwiadczen,

2) Wsparcie organizacji w promowaniu ich dziatalnosci, szczegdlnie dotyczace;
realizacji zadan publicznych.




3)

4
5)

6)

7)

8)

9)

Umozliwianie organizacjom zamieszczania informacji o prowadzone]
dzialalnosci na famach Biuletynu Informacji Publicznej, ,Kuriera
Zorskiego” oraz na portalu Zorskiego  Centrum  Organizacji
Pozarzgdowych,

- Organizacje majag w miar¢ mozliwosci otwarly dostep do powyzszych
publikatoréw, w kitérych moga umieszezaé swoje ogloszenia 1 informacje
o dziatalnosci biezgce),

- Po wezednicjszym uzgodnieniu z komorkg organizacyjna Urzedu realizujgcg
zadania z zakresu promocji i informacji, przedstawiciele organizacji moga
rowniez uczestniczy¢ w konferencjach prasowych organizowanych przez
Urzad,

Aktualizacje wykazu dzialajgcych na texenie miasta Zory organizacii,

Informowanie o mozliwosciach pozyskania przez organizacje srodkéw finansowych
z innych zrodet niz budzet miasta oraz $wiadczenie w tym zakresie przez ZCOP
ustug doradezych i konsultacyjnych,

Promowanie idei przekazywania I % podatku dochodowego od osdb fizycznych
na rzecz zorskich organizacji o statusie pozytku publicznego,

Udzielanie przez miasto Zory rekomendacji organizacjom z nim wspdlpracujacym
oraz zawieranic umoéw partnerskich 7z organizacjami ubiegajagcymi  si¢
o dofinansowanie z innych niz budzet miasta Zory zrédet,

Promowanie  wolontariatu  poprzez  organizowanie ,,Gali  Wolontariatu”
i nagradzanie ,,Wolontariusza Roku” oraz podejmowanie innych dziatan na rzecz
rozwoju i upowszechniania tej idei,

Bezplatne udostepnianie w miare mozliwodei pomieszezen — szczegdlnie
Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych oraz obiektéw bedacych
w dyspozycji Urzedu i innych jednostek organizacyjnych miasta na potrzeby
organizowanych lub wspdlorganizowanych przez organizacje spotkan, konferencji,
zawodow czy innych imprez o charakterze niekomercyjnym,

10)Pomoc w uzyskaniu przez organizacje na preferencyjnych zasadach lokalu

na siedzibe potrzebng do prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

- Organizacje ubiegajgce sic o przydzial lokalu zobowigzane sg do zloZenia
nastepujacych dokumentow ; informacji na temat dzialalno$ci w poprzednim
roku (nie dotyczy nowo powstatych), sprawozdania finansowego za ubiegly rok
(nie dotyczy nowo powstalych), opisu dziatalnodei, ktéra bedzie realizowana
w lokalu, dokumentéw okredlajacych osobowo$¢ prawng wnioskodawcy,

- Stosownie do mozliwoéci wynikajacych z zasobdéw bedacych w posiadaniu
miasta, Prezydent w formie zarzgdzenia podejmie decyzje o wynajeciu
Jub uzyczeniu lokalu oraz o warunkach, na jakich zostanie zawarta umowa,

11)Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat mozliwosci nawigzywania kontaktéw

i wspolpracy pomigdzy organizacjami,

12) Mozliwo$é zawarcia porozumienia o wspoltpracy z Zorskim Centrum Organizacji

Pozarzadowych w zakresic korzystania przez organizacje z zaplecza biurowego
oraz uzyczenia adresu Centrum do korespondencii,




1.

13)Mozliwosé konsultacji » pracownikami Urzedu Miasta i Zorskiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych interesujacych organizacje pozarzadowe zagadnien,

14) Tworzenie w miare potrzeb zespoldéw o charakterze doradezym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli administracji
samorzadowej,

15)Konsultowanie z organizacjami aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

16) Wzajemne informowanie sie o planowanych kieronkach dziatalnosci,

17) Dziatania Zorskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego,

18) Wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej.

Finansowe formy wspolpracy miasta 7 organizacjami pozarzadowymi.

1} Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
wraz 7z udzieleniem dotacji na wsparcie ich realizacji jest otwarty konkurs ofert.
Zlecanie zadat moze nastepowaé réwniez w innych trybach przewidzianych w
ustawie lub odrgbnych przepisach np. z pominigciem otwartego konkursu ofert
w trybie art. 19a ustawy, poprzez udziclanie organizacjom zamowiefi w trybie
przepisow ustawy prawo zamdwiern publicznych, poprzez realizacje inicjatywy
lokalne;j.

2) Tryb zlecania realizacji zadan dotyczacych rozwoju sportu okvesla odrgbna
uchwata Rady Miasta.

3) Tryb postepowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora
finanséw publicznych i niedziatajgcych w celu osiagnigeia zysku na cele publiczne
zwigzane 7z realizacjg zadai miasta innych niz okreSlone w ustawie,
a takze sposob ich rozliczania i kontroli wykonania zleconych zadan okresla
odrgbna uchwata Rady Miasta.

4} Zlecenie przez miasto realizacji zadad publicznych organizacjom pozarzgdowym
prowadzacym dziatalno$é pozytku publicznego moze mie¢ charakter wieloletnie]
wspdlpracy na czas okreslony, nie dhuzszy niz 5 lat.

5) Szczegdly dotyczace realizacjii zadan publicznych  okreSla  Prezydent
w ogloszeniu konkursowym.

6) Maksymalna liczba ofert, jaka organizacja moze ztozy¢ w konkursic w ramach
danego zakresu zadan wynost 3.

§7
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkéw planowanych
Na realizacje programu

Do priorytetowych zadaft publicznych przeznaczonych do realizacji organizacjom

w roku 2018 nalezg zadania:

1) W zakresie edukacji, o§wiaty i wychowania:




2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

a) Realizowanie przedsigwzig¢ edukacyjnych popularyzujacych wiedze
o miescie 1 regionie.

b) Realizowanie rdznych form  zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych -
zainteresowania mieszkancow Zor.

¢) Realizowanie programow edukacyjnych w - zakresie przeciwdzialania
negatywnym zjawiskom spolecznym oraz zwigzanych z bezpieczenstwem
mieszkancow miasta,

d) Wspicranie dziatan na rzecz miodziezy zorskich szkot ponadpodstawowych
z zakresu orientacji 1 poradnictwa zawodowego.

W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,

pielegnowania polskosci oraz rozwoju S$wiadomoSci narodowej,

obywatelskiej i kalturowej:

a) Wspieranie edukacji obywatelskiej, samorzgdowej lub patriotycznej
szezegOlnie upamietniajacej wazne dla miasta, regionu i kraju wydarzenia.

W zakresie upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowicka

oraz swobdd obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwdj

demokracji:

a) Wspieranie dziatan edukacyjnych dotyczgcych upowszechniania i ochrony
wolnoéci oraz praw czlowicka.

W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

naroedowego:

a) Realizowanie przedsiewzieé kulturalnych popularyzujacych tradycje
i dziedzictwo kulturowe Zor, w tym wiedzg o zabytkach.

b) Wspieranie edukacji kulturalnej 1 dziatan artystycznych dzieci 1 mlodziezy
oraz upowszechniania wiedzy o kulturze wérod mieszkancow miasta.

c) Integrowanie spoteczno - kulturalne mieszkancéw miasta poprzez
organizowanie festiwali, przegladdéw, konkurséw, koncertow, festynow,
przedstawien 1 innych imprez kulturalnych, majgeych na celu
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancom miasta,

d) Prezentowanic dorobku kultury oraz osiagnie¢ Zorskich tworcow
i $rodowisk artystycznych w kraju i za granicg, w szczegdlnosci poprzez
uczestnictwo w festiwalach, przeglagdach, konkursach, wystawach,
plenerach i innych przedsigwzigeiach kulturalnych.

W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) Realizowanie zajeé wspierajgcych osoby po mastektomii oraz profilaktyka
NOWOtWorow.

b) Realizacja programow informacyjnych i edukacyjnych zwiazanych
z profilaktyka i ochrong zdrowia.

¢) Organizowanie r6znych form spedzania czasu wolnego dzieci i mlodziezy
w okresie wolnym od nauki szkolnej, majgeych na celu ksztaltowanie
nawykow dbania o zdrowie.

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) Organizowanie na terenie miasta otwartych dla mieszkafcow imprez
sportowych, sportowo - rekreacyjnych 1 widowisk sportowych.

W zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) Organizowanie imprez turystyczno — krajoznawcezych.

W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) Organizowanie calorocznych, integracyjnych zajgé  pozalekcyjnych
dla dzieci i mlodziezy ze srodowisk zagrozonych patologia, w tym
wypoczynek letni w formie kolonii lub obozow terapeutycznych.




b) Prowadzenie wsparcia i wezesne] interwencji dla oséb uzaleznionych
od alkoholu i ich rodzin,

¢) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mlodziezy, stuzacych
prowadzeniu zdrowego stylu Zycia, jako alternatywy spedzania czasu
wolnego.

9) W zakresic pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osebom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz. wyrdéwnywania szans tych rodzin i osob,
jak réwniez w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej:

a) Prowadzenie na terenie miasta $wietlicy $rodowiskowej dzialajgce]
w najblizszym $rodowisku lokalnym dziecka, jako placowki wspierajgcej
rodziny w wychowaniu i sprawowaniu opicki nad dzieckiem,

b) Wspieranie dzialah narzecz rodzicielstwa zastgpczego,

¢) Wspieranie dystrybucji zywnodci wsrod oséb najbardziej potrzebujgcych
z terenu miasta Zory.

10}y W zakresie dzialalnosci na rzecz osdb niepelnosprawnych:

a) Realizowanie przedsiewzigé majacych na celu aktywizacje os6b
niepelmosprawnych poprzez prowadzenie szkolen, kursdéw, warsztatow,
grup wsparcia oraz promowanie zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
wirdd potencjalnych pracodawcow.

b) Organizowanie zajgé majgcych na celu nabywanie, rozwijanie
lub podtrzymywanie umigjetnodci niezbednych do samodziclnego
funkcjonowania oséb niepelnosprawnych w formie dziatan kulturalnych.

¢) Organizowanie imprez sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osdb
niepetnosprawnych, wspierajgcych ich aktywnos¢ w tym zakresie,
w tym imprez o charakterze integracyjnym.

d) Wspieranie dziatan zapobiegajgcych wykluczeniu spolecznemu o0s6b
niepetnosprawnych intelektualnie po 25 roku zycia, szczegdlnie
o charakterze terapeutycznym i rehabilitacyjnym.

11} W zakresie dzialalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) Wspieranie dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej osob starszych, w tym
rdéznorodnych form aktywnodei intelektualnej, psychicznej i fizycznej
adekwatnej do wieku,

b) Wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy jakosci i poziomu Zycia o0sob
starszych 1 schorowanych oraz przeciwdzialania ich wykluczeniu.

12) W zakresie ckologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego:

a) Wspieranie dzialan ksztaltujgcych 1 pobudzajgecych wérdd mieszkancow
miasta Zory $wiadomos$é ekologiczna, odpowiedzialno$é za dziedzictwo
przyrodnicze, ochrong $rodowiska i ochrone zwierzat.

13) W zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji europejskiej oraz

rozwijania kontaktéw i wspélpracy miedzy spoleczenstwami:

a) Wspicranie kontaktéw ze spolecznodcia lokalng miast partnerskich Zor
i ich integracji w rozwigzywaniu lokalnych probleméw spotecznych.

Wysoko$é érodkéw finansowych planowanych na realizacje programu nie bgdzie

nizsza niz 736.000,00 21, Poszezegbdlne kwoty na realizacje zadan publicznych zostang

zabezpieczone w budzecie miasta.

Lista zada wymienionych w poszezegdlnych obszarach priorytetowych moze zostaé

rozszerzona o dodatkowe, nieujgte w programie zadania z chwilg pojawienia

sie uzasadnionych potrzeb oraz dostgpnych Srodkdw finansowych.




4. Informacja o aktualnie dostepnych $rodkach finansowych na realizacje zadan
w poszczegolnych zakresach, o ktorych mowa w ust, 1 bedzie udostgpniana
organizacjom na biezaco w Biuletynie Informacji Publicznej.

§8

Sposob oceny realizacji programu

Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan miasta zleconych do realizacji
organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie. _
Miernikami efektywnosci realizacji programu begdg informacje uzyskane na temat:
ay liczby organizacji realizujgcych zadama publiczne,
by liczby  zlozonych  ofert realizacji  zadan  publicznych, w  tym
w trybie pozakonkursowym,
c) liczby umow zawaitych 2z organizacjami na realizacje zadan publicznych,
wtym w trybie pozakonkursowym,
d}  liczby uméw zawartych na realizacje zadan publicznych na okres dtuzszy niz
I rok,
e) liczby umdw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez
miasto z przyczyn zaleznych od realizatora,
1)  liczby organizacji realizujgcych po raz pierwszy zadanie publiczne
w oparciu o dotacje,
g)  wysokodci przyznanych na realizacje zadan publicznych dotacii,
hy  wysokodci wykorzystanych dotacii,
i)  wysokosei wkladu wlasnego organizacji wniesionego w realizacje zadan
zleconych,
) szacunkowej liczby beneficientéw uczestniczacych w realizowanych przez
organizacje zleconych zadaniach publicznych,
k)  liczby wnioskdéw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych
w oparciu o ustawe,
I)  liczby i rodzaju dziatan zrealizowanych w ramach wspdlpracy pozafinansowej
(np. ilos¢ szkolen 1 innych ushug §wiadczonych na rzecz organizaciji).
Biezgcym monitorowaniem realizacji programu zajmujg sie whasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu oraz Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych.
Prezydent w terminie okredlonym ustawg przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie
z realizacji programu.
Wyniki oceny realizacji programu uwzglednia si¢ przy opracowywaniu projektu
programu na kolejny rok.
Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$é uwzgledniania nowych form
wspolpracy oraz doskonalenia tych, ktore zostaly uchwalone.

§9

Informacja o sposobie tworzenia rocznego programu oraz przebiegu konsultacji

Program na 2019 rok powstal na bazie programu wspoélpracy na 2018 rok,

a jego przygotowanie poprzedzily ponizsze dziatania:

D przestanie pisemnej informacji do organizacji pozarzadowych, komorek
organizacyjnych Urzedu, Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
oraz innych jednostek organizacyjnych gminy o rozpoczeciu procesu tworzenia
projektu programu wraz z prosba o skladanie propozycji w tym zakresie,




2) informacja o rozpoczgciu procesu tworzenia programu w Biuletynie Informacji

Publicznej,
3) analiza 1 rozpatrzenie wnioskéw 1 propozycji zgtoszonych do projektu,
4} opracowanie i przygotowanie projekiu programu,
5) ogloszenie procesu konsultacji, skierowanie projektu programu do konsuliacji

zgodnie z procedurg okreslong odrgbng uchwalg Rady Miasta Nr 570/LI1/10
z 30.09.2010r. na okres od 31.10. do 07.11.2018r.,

6) rozpatrzenie uwag i opinii zlozonych podczas konsultacji,

7) skicrowanie projektu programu do Zorskiej Rady Dziatalnoéei Pozytku
Publicznego celem konsultacii,

8) przedlozenie przez Prezydenta projektu programu wraz z informacja
o wynikach konsultacji do uchwalenia Radzie Miasta.

2. Po uchwaleniu przez Rade Miasta, program zamieszeza si¢ w Biuletynie Informacii
Publiczne;.
§ 10

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

I. Komisje konkursowe w celu opiniowania ofert zlozonych w konkursach powoluje
Prezydent zarzadzeniem.

2. Obshuge techniczng komisji zapewnia komorka organizacyjna Urzedu organizujgca
konkurs.

3. Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent.

4, Przedstawiciele organizacji powolywani sg w sklad komisji z listy kandydatow

na czionkéw komisji konkursowych, utworzonej w oparciu o zgloszenia organizacji.
Lista kandydatow sporzadzana bedzie nie pdiniej niz do [5. grudmia roku
poprzedzajacego rok, na ktory ogloszono konkurs.

5. Przedmiotem pracy komisji konkursowej jest:
a) stwierdzenie waznosci ofert pod wzgledem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
c) sporzgdzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ich ocena koncowsy

oraz wskazanie rekomendowanych ofert organizacji, z ktérymi powinny zosta¢
zawarte umowy wraz z propozycja podzialu $rodkow, ktérg komisja
przedklada Prezydentowi do akceptaci.

6. Oceny oferty dokonuje si¢ w oparciu o karte oceny oferty, ktora zawiera nazweg
organizacji, nazwe zadania do ktérego przystgpila organizacja, stwierdzenie waznosci
oferty pod wzgledem formalnym i merytoryczng oceng oferty w oparciu o kryteria
i warunki okreslone w ogloszeniu.

7. Komisja dokonuje merytorycznej oceny oferty na podstawie wyliczenia $redniej
sumy punkiéw przyznanych przez poszczegOlnych czlonkéw komisji w danym
kryterium oceny, a wynik wpisuje do karty oceny oferty.

8. W przypadku stwierdzenia brakéw w dokumentacji wzywa si¢ osoby wskazane
w ofercie do skladania wyjasnien i uzupetnien, do uzupetnienia brakéw formalnych
w termiinie ostatecznym, nie dluzszym niz 3 dni od daty przekazania informacji o ich

wystapieniu.

9. W ramach uzupetniania brakow formalnych nie dopuszcza sie dokonywania zmian
i uzupehien tresci oferty.

10.  Komisja moze wezwac oferenta na posiedzenie celem ztozenia wyjasnien,

11. Do oceny merylorycznej dopuszceza sie wylgeznie oferty spelniajgce wymogi formalne.




12,

13.

14.

15.

16.
17.

Komisja odrzuca oferty i pozostawia bez rozpatizenia:

a) zlozone po terminie,

b) zawierajace braki formalne nie usuni¢te przez oferenta w wyznaczonym terminie,

¢) dotyczgee zadania, ktore nie Jest objete celami statutowymi organizacji skladajacej
oferte, _

d) ztozone przez podmiot ustawowo nicuprawniony do wziecia udzialu w konkursie,

e) zlozone na druku innym niz wskazany w ogloszeniu,

f) ktérych zakres merytoryczny jest niezgodny z zakresem zadania podanym
w ogloszeniu o konkursie,

g) w ktorych wysokosé wnioskowanej kwoty dotacji przekracza kwote przeznaczong
na realizacje zadania, wskazang w ogloszeniu o konkursie,

h) ktore nie spelniajag innych warunkdw okreslonych w ogloszeniu.

Komisja dziala na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczgcego,

a w przypadku jego nieobecnosci przez wyznaczonego przez przewodniczacego

cztonka komisji.

Dla waznosci swoich prac komisja obraduje w gronie nie mniejszym niz polowa

powolanego skladu osobowego.

Komisja nie moze rekomendowaé takiego wyboru ofert, ktory wykraczaltby poza

budzet wskazany w ogloszeniu o konkursie.

Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

Wrykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje wraz z rodzajem zadaf i wysokoscig

przyznanej kwoty dotacji na ich realizacje Prezydent oglasza na tablicy ogloszen

Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.




