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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8 i art. 11b, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2018+, poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach); 29.06; 3,10.07.2018 r.

Wnosze o.

1. Udzielanie pracownikowi urlopu wypoczynkowego w roku kalendarzowym, w ktérym pracownik
uzyskat do niego prawo.

Podstawa prawna: ,

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
orazz 2018 r. poz. 1076),

2. Udzielanie pracownikowi urlopu wypoczynkowego w czeSciach wylgcznie na wniosek
pracownika z zachowaniem co najmnigj jednej czedci wypoczynku trwajacej nie mnigj niz 14
kolejnych dni kalendarzowych.

Podstawa prawna:

- art. 162 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
orazz 2018 r. poz. 1078),

3. Udzielanie pracownikowi urlopu wypoczynkowego do ktérego nabyt prawo w poprzednim roku
kalendarzowym najpdzniej do dnia trzydziestego wrzeénia nastepnego roku kalendarzowego.

Podstawa prawna:

- art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
orazz 2018 r. poz. 1078),

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskow nalezy zawiadomié inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystaplenla (art 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekciji Pracy). STARSY o
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