UCHWALA NR 236/XV/20
RADY MIASTA ZORY

z dnia 30 stycznia 2020 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy miasta Zory z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2020”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 2019r. poz. 506 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z2019r. poz. 688 z p6zn. zm.), po przeprowadzeniu
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi uprawnionymi podmiotami oraz zasig¢gnieciu opinii
Zorskiej Rady Dziatalnoéci Pozytku Publicznego

RADA MIASTA
uchwala:

§ 1. Przyjaé, stanowigcy zalacznik do uchwaty, ,,Program wspotpracy miasta Zory z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na rok 2020

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Piotr Kosztyla
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Zatacznik do uchwaty Nr 236/XV/20
Rady Miasta Zory
z dnia 30 stycznia 2020 r.
PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZORY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE, NA ROK 2020

§ 1. Postanowienia ogdlne

Majac na uwadze potrzebe optymalizacji dzialan w zakresie poprawy jakos$ci zycia i pelnego zaspokojenia
potrzeb mieszkancow, miasto Zory konsekwentnie od lat wzmacnia wspdlprace z sektorem pozarzadowym.
Adresatami  niniejszego Programu sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore
chcg dziataé na rzecz miasta Zory - zgodnie ze swoimi celami statutowymi oraz zgodnie z zadaniami wlasnymi
miasta okre§lonymi w ustawach.

Program ma stuzy¢ budowaniu partnerstwa migdzy organizacjami isamorzadem lokalnym, rozwojowi
ekonomii spotecznej, usamodzielnianiu sektora pozarzadowego oraz wsparciu jego rozwoju, zwigkszeniu
wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityk publicznych miasta i poprawianiu jako$ci zycia jego
mieszkancoéw poprzez petniejsze zaspokajanie roznorodnych potrzeb spotecznych.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspotpracy miasta Zory z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, na rok 2020,

3) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Zory,

5) Prezydenta - nalezy przez to rozumieé¢ Prezydenta Miasta Zory,

6) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ustawy.
§ 2. Cele programu

1. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy miastem Zory, a podmiotami
dziatajacymi w sferze pozytku publicznego oraz tworzenie tym podmiotom warunkéw do uczestnictwa w zyciu
publicznym poprzez pobudzanie nowych inicjatyw i aktywnosci spotecznych dla petniejszego diagnozowania
i zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancow miasta.

2. Cel gléwny realizowany bedzie poprzez cele szczegotowe:
1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow miasta,

2) zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw iumacnianie w $wiadomosci
mieszkancéw poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie,

3) utrzymywanie warunkoéw do wzmacniania dziatajacych w mie$cie organizacji, utrwalania ich potencjatu oraz
powstawania nowych organizacji i inicjatyw spolecznych,

4) wzrost jakosci zycia poprzez pehniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych oraz poprawe efektywnosci
swiadczenia ustug publicznych,

5) kreowanie 1 wykorzystywanie mozliwosci, jakie niesie ze sobg rozwdj ekonomii spotecznej,

6) realizowanie = zadan  publicznych  miasta  okreslonych w§ 7 programu przy  wspolpracy
z organizacjami oraz zwigkszanie r6znorodnosci zlecanych zadan miasta,
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7) stosowanie ,.klauzul spotecznych” przewidzianych prawem wspolnotowym w zamowieniach publicznych.
§ 3. Zasady wspolpracy
Wspolpraca miasta Zory z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczosci, ktéra oznacza, Ze miasto Zory wspiera dzialalno$¢ organizacji oraz umozliwia
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych w ustawie.

2. SuwerennoS$ci stron, ktora oznacza, ze  strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemdw i realizacji zadan.

3. Partnerstwa, ktora oznacza, ze miasto Zory traktuje organizacje jako rownoprawnych partneréw
w identyfikowaniu i definiowaniu problemdéw spotecznych, wypracowywaniu najlepszych sposobow ich
rozwigzywania oraz okres$laniu zadan przeznaczonych do realizacji, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wzajemnej wspotpracy.

4. Efektywnosci, ktéra oznacza, ze miasto Zory bedzie dokonywalo wyboru najbardziej efektywnego
sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje oczekujagc od nich sporzadzania ofert zgodnie
z wymaganiami specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji zleconych zadan i wywigzywania si¢ z obowigzkow
nalozonych zawarta umowa, celem osiagania mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

5. Jawnos$ci  iuczciwej konkurencji, ktora zaklada wyksztalcenie przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizator6w zadan publicznych oraz réwny dostep do
informacji.

6. Zrownowazonego rozwoju, ktora zaktada, ze zorski samorzad dazy do realizacji zapiso6w Strategii
Rozwoju Miasta. Celem tych dziatan jest swiadome ksztaltowanie wlasciwych relacji pomigdzy wzrostem
gospodarczym, dbatoscig o srodowisko oraz zdrowie i status spoteczny mieszkancow.

§ 4. Okres i sposéb realizacji programu
1. Okres realizacji programu obejmuje 2020 rok.
2. Realizatorami programu sa:

1) Rada Miasta ijej komisje w zakresie okres$lania priorytetowych obszaréw wspolpracy z organizacjami,
wytyczania polityki spolecznej, uchwalania rocznego programu wspotpracy z organizacjami oraz zapewnienia
w budzecie srodkow finansowych na jego realizacje.

2) Prezydent Miasta w zakresie:
a) przygotowania projektu programu oraz koordynacji jego realizacji.

b) ogltaszania i przeprowadzania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych, w tym ustalania
sktadow osobowych komisji konkursowych i dokonywania wyboru najkorzystniejszych ofert,

¢) udzielania dotacji na realizacj¢ zadan publicznych, w ramach przewidzianych $rodkow,
d) nadzoru zleconych do realizacji zadan.
3) Merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu oraz miejskie jednostki organizacyjne poprzez:
a) biezacg wspotprace z organizacjami,
b) wspolprace przy opracowywaniu projektu programu,
¢) merytoryczng kontrole realizacji zleconych zadan i wydatkowania dotacji,
d) wspotprace przy redagowaniu ogloszen konkursowych,
e) udziat w pracach komisji konkursowych.

4) Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych w zakresie biezacego wspierania dzialalno$ci organizacji
poprzez realizacj¢ postanowien programu oraz swych celow statutowych.

5) Organizacje w zakresie udziatu w otwartych konkursach ofert, efektywnej realizacji zleconych zadan miasta
oraz wykorzystania przyznanych na ten cel srodkow finansowych, a takze poprzez wspotprace w dazeniu do
realizacji celow programu, podejmowanie wspdlnych przedsigwzig¢ oraz udziat w pracach komis;ji
konkursowych.
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§ 5. Zakres przedmiotowy wspoélpracy

Przedmiotem programu jest realizacja zadan publicznych miasta Zory we wspdlpracy
z organizacjami odpowiednio do zakresu dziatania miasta, okre§lonego przepisami prawa. Wspodtpraca
obejmuje zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w sferze zadan nie wezszej od wskazanej w § 7 ust.1.

§ 6. Formy wspolpracy
Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie w formie finansowej i pozafinansowe;j.
1. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje w szczegolnosci:

1) Dziatania na rzecz wzmocnienia sprawno$ci dziatania organizacji, szczegolnie w postaci szkolen, konferencji,
spotkan stuzacych wymianie doswiadczen,

2) Wsparcie organizacji w promowaniu ich dzialalnosci, szczegolnie dotyczacej realizacji zadan publicznych.

3) Umozliwianie organizacjom zamieszczania informacji o prowadzonej dziatalnosci na tamach Biuletynu
Informacji  Publicznej, ,Kuriera Zorskiego” oraz na portalu Zorskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych,

- Organizacje maja w miar¢ mozliwos$ci otwarty dostep do powyzszych publikatorow, w ktorych moga
umieszczaé swoje ogloszenia i informacje o dzialalnosci biezacej,
- Po wczesniejszym uzgodnieniu z komorka organizacyjng Urzedu realizujaca zadania z zakresu promocji

1 informacji, przedstawiciele organizacji moga rowniez uczestniczy¢ w konferencjach organizowanych przez
Urzad,

4) Aktualizacje wykazu dzialajacych na terenie miasta Zory organizacji,

5) Informowanie o mozliwosciach pozyskania przez organizacje Srodkow finansowych z innych zrédel niz budzet
miasta oraz §wiadczenie w tym zakresie przez ZCOP ustug doradczych i konsultacyjnych,

6) Promowanie idei przekazywania 1 % podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na rzecz zorskich organizacji
o statusie pozytku publicznego,

7) Udzielanie przez miasto Zory rekomendacji organizacjom znim wspélpracujagcym oraz zawieranie umow
partnerskich z organizacjami ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie z innych niz budzet miasta Zory zrdodet,

8) Promowanie wolontariatu poprzez organizowanie ,,Gali Wolontariatu” i nagradzanie ,,Wolontariusza Roku”
oraz podejmowanie innych dzialan na rzecz rozwoju i upowszechniania tej idei,

9) Bezptatne udostepnianie w miare mozliwoéci pomieszczen — szczegdlnie Zorskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych oraz obiektow begdacych w dyspozycji Urzedu 1 innych jednostek organizacyjnych miasta na
potrzeby organizowanych lub wspolorganizowanych przez organizacje spotkan, konferencji, zawodoéw czy
innych imprez o charakterze nieckomercyjnym,

10) Pomoc wuzyskaniu przez organizacje na preferencyjnych zasadach lokalu na siedzibe¢ potrzebng do
prowadzenia dziatalnosci statutowe;j,

- Organizacje ubiegajgce si¢ o przydziat lokalu zobowiazane sg do zlozenia nastepujacych dokumentow:
informacji na temat dziatalnosci w poprzednim roku (nie dotyczy nowo powstatych), sprawozdania
finansowego za ubiegly rok (nie dotyczy nowo powstalych), opisu dziatalnosci, ktora bedzie realizowana
w lokalu, dokumentoéw okreslajacych osobowos¢ prawna wnioskodawcy,

- Decyzja o wynajeciu lub uzyczeniu lokalu oraz o warunkach, na jakich zostanie zawarta umowa, zostanie
podjeta stosownie do mozliwo$ci wynikajacych z zasobow bedacych w posiadaniu miasta,

11) Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat mozliwo$ci nawigzywania kontaktow i wspolpracy pomigdzy
organizacjami,

12) Mozliwo$é zawarcia porozumienia o wspdlpracy z Zorskim Centrum Organizacji Pozarzadowych w zakresie
korzystania przez organizacje z zaplecza biurowego oraz uzyczenia adresu Centrum do korespondencji,

13) Mozliwo$¢ konsultacji z pracownikami Urzedu Miasta i Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych
interesujacych organizacje pozarzadowe zagadnien,
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14) Tworzenie w miar¢ potrzeb zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli administracji samorzadowej,

15) Konsultowanie z organizacjami aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji,

16) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
17) Dziatania Zorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
18) Wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej,
2. Finansowe formy wspoélpracy miasta z organizacjami pozarzadowymi.

1) Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom wraz zudzieleniem dotacji na
wsparcie ich realizacji jest otwarty konkurs ofert. Zlecanie zadan moze nastepowac rowniez w innych trybach
przewidzianych w ustawie lub odrebnych przepisach np. z pomini¢gciem otwartego konkursu ofert w trybie
art. 19a ustawy, poprzez udzielanie organizacjom zaméwien w trybie przepisOw ustawy prawo zaméwien
publicznych, poprzez realizacj¢ inicjatywy lokalne;.

2) Tryb zlecania realizacji zadan dotyczacych rozwoju sportu okresla odrgbna uchwata Rady Miasta.

3) Tryb postgpowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora finansow publicznych
i niedziatajacych w celu osiaggnigcia zysku na cele publiczne zwiagzane z realizacja zadah miasta innych niz
okreslone w ustawie, atakze sposob ich rozliczania i kontroli wykonania zleconych zadan okresla odrebna
uchwatla Rady Miasta.

4) Zlecenie przez miasto realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym prowadzacym dziatalnosé
pozytku publicznego moze mie¢ charakter wieloletniej wspolpracy na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat.

5) Szczegoty dotyczace realizacji zadan publicznych okresla Prezydent w ogloszeniu konkursowym.
§ 7. Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

1. Do priorytetowych zadan publicznych przeznaczonych do realizacji organizacjom w roku 2020 nalezg
zadania:

1) W zakresie edukacji, o$wiaty i wychowania:
a) Realizowanie przedsigwzie¢ edukacyjnych popularyzujacych wiedze o miescie i regionie.
b) Realizowanie réznych form zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania mieszkancow Zor.

c¢) Realizowanie programéw edukacyjnych w zakresie przeciwdzialania negatywnym zjawiskom spotecznym
oraz zwigzanych z bezpieczenstwem mieszkancow miasta,

d) Realizowanie zaje¢ edukacyjnych dla mieszkancow miasta zwigzanych z sytuacjg na rynku pracy.

2) W zakresie podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

a) Wspieranie edukacji obywatelskiej, samorzadowej lub patriotycznej szczegodlnie upamigtniajgcej wazne dla
miasta, regionu i kraju wydarzenia.

3) W zakresie upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd obywatelskich, a takze
dzialan wspomagajacych rozwo6j demokracji:

a) Wspieranie dzialan edukacyjnych dotyczacych upowszechniania i ochrony wolnos$ci oraz praw czlowieka
oraz upowszechniania praw obywatelskich.

b) Promowanie idei Zorskiego Budzetu Obywatelskiego oraz innych form partycypacji spotecznej
mieszkancoéw miasta.

4) W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) Realizowanie przedsigwzigé kulturalnych popularyzujacych tradycje i dziedzictwo kulturowe Zor, w tym
wiedze o zabytkach.

b) Wspieranie edukacji kulturalnej i dziatan artystycznych oraz upowszechniania wiedzy o kulturze wsrod
mieszkancow miasta.
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c) Integrowanie spoleczno - kulturalne mieszkancow miasta poprzez organizowanie festiwali, przegladow,
konkurséw, koncertow, festynow, przedstawien iinnych imprez kulturalnych, majacych na celu
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancom miasta.

d) Prezentowanie dorobku kultury oraz osiagni¢¢ zorskich tworcow i$rodowisk artystycznych w kraju i za
granica, w szczegOlnoSci poprzez uczestnictwo w festiwalach, przegladach, konkursach, wystawach,
plenerach i innych przedsiewzi¢ciach kulturalnych.

5) W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) Realizowanie zaj¢¢ wspierajacych osoby po przebytych chorobach onkologicznych.
b) Realizacja programow informacyjnych i edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka ochrony zdrowia.

¢) Organizowanie réznych form spedzania czasu wolnego dzieci i mtodziezy w okresie wolnym od nauki
szkolnej, majacych na celu ksztaltowanie nawykow dbania o zdrowie.

d) Wspieranie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu o0sob przewlekle chorych i ich rodzin.
6) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) Organizowanie na terenie miasta otwartych dla mieszkancéw imprez sportowych, sportowo — rekreacyjnych
1 widowisk sportowych.

b) Organizowanie réznorodnych form dziatan na rzecz upowszechniania irozwoju sportu np. konferencji,
warsztatow, debat.

7) W zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) Organizowanie imprez turystyczno — krajoznawczych.
8) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) Organizowanie catorocznych, integracyjnych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy ze $rodowisk
zagrozonych patologia, w tym wypoczynek letni w formie kolonii lub obozéw terapeutycznych.

b) Prowadzenie klubu abstynenta na terenie miasta Zory.
¢) Organizowanie dodatkowych zaje¢ dla dzieci i mtodziezy jako alternatywy spedzania czasu wolnego.

d) Prowadzenie dzialan edukacyjnych kierowanych do roéznych grup docelowych na temat zagrozen
wynikajacych z uzywania srodkow psychoaktywnych (narkotykow, dopalaczy itp.)

9) W zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, jak rowniez w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcezej:

a) Prowadzenie na terenie miasta $wietlicy §rodowiskowej dziatajacej w najblizszym $rodowisku lokalnym
dziecka, jako placowki wspierajacej rodziny w wychowaniu i sprawowaniu opieki nad dzieckiem.

b) Wspieranie dzialan na rzecz rodzicielstwa zastepczego.
¢) Prowadzenie na terenie miasta ogrzewalni dla os6b bezdomnych.
10) W zakresie dzialalno$ci na rzecz osob z niepelnosprawnosciami:

a) Realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu aktywizacje o0s6b z niepelosprawnosciami poprzez
prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup wsparcia oraz promowanie ich zatrudnienia wsrdd
potencjalnych pracodawcow.

b) Organizowanie zajg¢ integracyjnych majacych na celu  prezentowanie umiejetnosci 1 osiggniec
artystycznych oséb z niepelnosprawno$ciami.

¢) Organizowanie imprez sportowych, turystycznych irekreacyjnych dla o0s6b z niepetnosprawnosciami,
wspierajacych ich aktywnos$¢ w tym zakresie, w tym imprez o charakterze integracyjnym.

d) Wspieranie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu osob z niepelnosprawnoscia intelektualng po
25 roku zycia, szczego6lnie o charakterze terapeutycznym i rehabilitacyjnym.

e) Prowadzenie mieszkania chronionego dla 0séb z niepelnosprawnos$cia intelektualna.
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11) W zakresie dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) Wspieranie dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej osob starszych, w tym réznorodnych form aktywnosci
intelektualnej, psychicznej i fizycznej adekwatnej do wieku.

b) Wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy jakosci i poziomu zycia 0s6b samotnych, schorowanych oraz
przeciwdzialania ich wykluczeniu.

12) W zakresie dzialalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow:
a) Wspieranie imigrantow w zakresie integracji, informacji i nauki jezyka polskiego.
13) W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) Wspieranie dzialan ksztattujagcych wéréd mieszkancoéw miasta Zory postawy proekologiczne, pobudzajace
wrazliwos$¢ 1$wiadomos¢ ekologiczng oraz  odpowiedzialno$¢ za dziedzictwo przyrodnicze i ochrong
srodowiska.

b) Wspieranie dziatan na rzecz ochrony praw zwierzat, w tym zwigkszanie §wiadomosci spotecznej w tym
zakresie.

14) W zakresie dzialalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoleczenstwami:

a) Wspieranie réznych form wspotpracy majacych na celu rozwijanie kontaktow miedzy spoleczenstwami,
szczegodlnie z miastami partnerskimi Zor.

2. Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ programu nie bedzie nizsza niz
980.000,00 zt. Poszczegdlne kwoty na realizacje zadan publicznych zostang zabezpieczone w budzecie miasta.

3. Lista zadan wymienionych w poszczegdlnych obszarach priorytetowych moze zostaé rozszerzona
o dodatkowe, nicujete w programie zadania z chwila pojawienia si¢ uzasadnionych potrzeb oraz dostepnych
srodkow finansowych.

4. Informacja o aktualnie dostepnych $rodkach finansowych na realizacje zadan w poszczeg6dlnych
zakresach, o ktorych mowa w ust. 1 bedzie udostgpniana organizacjom na biezaco w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

§ 8. Sposéb oceny realizacji programu

1. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan miasta zleconych do realizacji organizacjom na
zasadach okreslonych w ustawie.

2. Miernikami efektywno$ci realizacji programu bedg informacje uzyskane na temat:
a) liczby organizacji realizujacych zadania publiczne,
b) liczby ztozonych ofert realizacji zadan publicznych, w tym w trybie pozakonkursowym,

) liczby uméw zawartych zorganizacjami na realizacj¢ zadan publicznych, wtym w trybie
pozakonkursowym,

d) liczby uméw zawartych na realizacje zadan publicznych na okres dtuzszy niz 1 rok,

e) liczby umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez miasto z przyczyn zaleznych od
realizatora,

f) liczby organizacji realizujacych po raz pierwszy zadanie publiczne w oparciu o dotacje,

g) wysokosci przyznanych na realizacj¢ zadan publicznych dotacji,

h) wysokosci wykorzystanych dotacji,

1) wysokosci wktadu wlasnego organizacji wniesionego w realizacj¢ zadan zleconych,

j) liczby wnioskdw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych w oparciu o ustawe,

k) liczby irodzaju dziatan zrealizowanych w ramach wspotpracy pozafinansowej (np. ilos¢ szkolen i innych
ustug $wiadczonych na rzecz organizacji).
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3. Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu oraz Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych.

4. Prezydent w terminie okre§lonym ustawg przedtozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji programu.

5. Wyniki  oceny realizacji  programu uwzglednia si¢ przy  opracowywaniu  projektu
programu na kolejny rok.

6. Program ma charakter otwarty izakltada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy oraz
doskonalenia tych, ktore zostaly uchwalone.

§ 9. Informacja o sposobie tworzenia rocznego programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program na 2020 rok powstal na bazie programu wspolpracy na 2019 rok, ajego przygotowanie
poprzedzity ponizsze dziatania:

1) przestanie pisemnej informacji do organizacji pozarzadowych, komorek organizacyjnych Urzedu, Zorskiego
Centrum Organizacji Pozarzadowych oraz innych jednostek organizacyjnych gminy o rozpoczeciu procesu
tworzenia projektu programu wraz z prosba o sktadanie propozycji w tym zakresie,

2) zamieszczenie informacji o rozpoczegciu procesu tworzenia programu w Biuletynie Informacji Publicznej,
3) analiza i rozpatrzenie wnioskow i propozycji zgloszonych do projektu,
4) opracowanie i przygotowanie projektu programu,

5) skierowanie pismem w dniu 30.10.2019r. projektu programu do Zorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego celem zaopiniowania. ZRDPP nie wydala opinii w ustawowym terminie 14 dni od jego
otrzymania,

6) ogltoszenie procesu konsultacji, skierowanie projektu programu do konsultacji zgodnie z procedurg okreslona
odrebna uchwata Rady Miasta Nr 570/LII/10 z30.09.2010r. - konsultacje przeprowadzono w terminie od
08.11. do 15.11.2019r.,

7) rozpatrzenie uwag i opinii zlozonych podczas konsultacji - podczas konsultacji przedmiotowego projektu
nie wplynety zadne uwagi ani wnioski,

8) opublikowanie wynikéw konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszenie na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miasta w dniu 29.11.2019r.

9) przedtozenie przez Prezydenta projektu programu wraz z informacja o wynikach konsultacji do uchwalenia
Radzie Miasta.

2. Po uchwaleniu przez Rade Miasta, program zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 10. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe w celu opiniowania ofert zlozonych w konkursach powoluje Prezydent
zarzgdzeniem.

2. Obstuge techniczng komisji zapewnia komorka organizacyjna Urzedu organizujaca konkurs.
3. Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent.

4. Przedstawiciele organizacji powotywani sa w sklad komisji z listy kandydatoéw na cztonkow komis;ji
konkursowych, utworzonej w oparciu o zgloszenia organizacji. Lista kandydatow sporzadzana bedzie
nie p6zniej niz do 15. grudnia roku poprzedzajacego rok, na ktéry ogtoszono konkurs.

5. Przedmiotem pracy komisji konkursowe;j jest:
a) stwierdzenie waznosci ofert pod wzgledem formalnym,
b) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,

¢) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z ich oceng koncowg oraz wskazanie rekomendowanych ofert
organizacji, z ktérymi powinny zosta¢ zawarte umowy wraz z propozycja podzialu srodkow, ktérg komisja
przedktada Prezydentowi do akceptacji.
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6. Oceny oferty dokonuje si¢ w oparciu o karte oceny oferty, ktora zawiera nazwe¢ organizacji, nazwe
zadania do ktorego przystapita organizacja, stwierdzenie wazno$ci oferty pod wzgledem formalnym
1 merytoryczng oceng oferty w oparciu o kryteria i warunki okre§lone w ogltoszeniu.

7. Komisja dokonuje merytorycznej oceny oferty na podstawie wyliczenia $redniej sumy punktow
przyznanych przez poszczegodlnych cztonkow komisji w danym kryterium oceny, a wynik wpisuje do karty
oceny oferty.

8. W  przypadku stwierdzenia  brakow  w dokumentacji wzywa si¢  osoby  wskazane
w ofercie do skladania wyjasnien i uzupetnien, do uzupehienia brakéw formalnych w terminie ostatecznym,
nie dluzszym niz 3 dni od daty przekazania informacji o ich wystapieniu.

9.W ramach uzupeliania brakéw formalnych nie dopuszcza si¢  dokonywania zmian
i uzupehien tresci oferty.

10. Komisja moze wezwac oferenta na posiedzenie celem ztozenia wyjasnien.
11. Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spelniajace wymogi formalne.
12. Komisja odrzuca oferty i pozostawia bez rozpatrzenia:
a) ztozone po terminie,
b) zawierajace braki formalne nie usuni¢te przez oferenta w wyznaczonym terminie,
¢) dotyczace zadania, ktore nie jest objete celami statutowymi organizacji sktadajacej oferte,
d) ztozone przez podmiot ustawowo nieuprawniony do wzigcia udziatu w konkursie,
e) ztozone na druku innym niz wskazany w ogloszeniu,
f) ktorych zakres merytoryczny jest niezgodny z zakresem zadania podanym w ogloszeniu o konkursie,

g) w ktorych wysoko$¢ wnioskowanej kwoty dotacji przekracza kwote przeznaczong na realizacj¢ zadania,
wskazana w ogloszeniu o konkursie,

h) ktore nie spetniajg innych warunkéw okreslonych w ogloszeniu.

13. Komisja dziala na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego, a w przypadku jego
nieobecnosci przez wyznaczonego przez przewodniczacego cztonka komisji.

14. Dla waznosci swoich prac komisja obraduje w gronie nie mniejszym niz polowa powotanego sktadu
osobowego.

15. Komisja nie moze rekomendowa¢ takiego wyboru ofert, ktory wykraczatby poza budzet wskazany
w ogloszeniu o konkursie.

16. Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

17. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje wraz z rodzajem zadan i wysoko$cig przyznanej kwoty
dotacji na ich realizacj¢ Prezydent oglasza na tablicy ogloszen Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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