UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUGZENIE co do sposobu wypehiania oferty:
Ofette nadedy wypedié wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z hstrukdami umieszezonymi przy poszizegdinych polach

oraz w przypisach.
Zamaczenie goiazka, p.  pobleranie’iiepobleranie™ ommacza, fo nakly shreShd niewlaSchwg odpowied?, pozostawiaic
prawidtowa. Przykiad: peblerania*/niepobleranie,

I. Podstawowe informacie o ztoZzonej ofergie

1, Organ administracii pubficznej, ) Prezydent Miasta Zory
do ktdrego adresowiina jest oferta - .
2, Rodu] zadania pubit_cémgo“ ) _' ' Oswiata | wychowanie — pozostala dzlalainosé
Il. Dane oferenta{-téw)

1. Nazwa ofatenta{-tow), forma prawns, numer w Krajowym Relestrze Sqdwym T Intvaj widuncji. ades siulthy, strona
www, adres do kofnpnndenqh adm owmall, numer telefonu

Zwigzek Harcerstwa Polskiego Chorggiew Slaska Hufiec Zory
im. hm. Wiadysfawa Drobnego
stowarzyszenie rejesirowe
KRS 0000273051; NIP: 634-019-54-83, REGON: 240572621
44-240 Zory, os. Sikorskiego 52,
www.zory.zhp.pl

2, Dane osoby upowaznlonq do m phm. Marta Rybak - czionkini Komendy Hufca

wyjatniof dotymcych oferty {np. g | nazwisko, 663-093-538
numer talefonu, adees poozty elekirdnlezne]) - mara.rybak@zhp.net.pl

{l, Zakres rzeczowy 2adania publicznego
1. Tytul zadania publicznego .. .Drogowskaz do kompetencji”

2. Tormin realizac]) zadania publiczriego® '::mm 23082022 | pon
3, Synhtyuny opis zadania (vrraz !o ‘wikazaniem fmisjsca jego realizacil) :

Wspdinole Hufca ZHP Zory tworzg instruktorzy ZHP oraz kadra druzyn, zamieszkali na terenie Miasta Zory. Sg to osoby,
kidre podwigcajg swdj wolny czas, aby wolontariacko pracowad z dzieémi | mtodziezq — prowadzié dfa nich zajgcia, uczyc
nowych, przydatnych w Zyciu umiejetnos$ci, samodzielnosci i zaradnoscl, a takze troski ¢ druglego czlowieka.
wspolczesnych czasach sg to cechy, kidre coraz trudniej znaleZ¢ | wyksztalgls u miodych ludzi, Diatego tak wazny jest dfzJ
nas ten aspeki harcerskief pracy z dziedmi i miodziets,

20.11.2022

Dzislania wychowawcze prowadzone przez instruktoréw ZHP majg na celu wykszialeié u dzieci | micdziezy 2bid
pozytywnych cech | umiejeinosci przydatnych w zyciu. Dzigki zajeciom t wyjazdom organizowanym przez ZHP dziec
i mlodziez mniej czasu spedza przed komputerem, czeSciej wychodzi na dwieze powietrze, doswiadcza poglebionegy
kontakiu z natura, a takie zdobywa umiejetnoéci interpersonaine spedzajac wiecej czasu ze swoimi réwiesnlkami, irenujad
umiejetnodci wspdtpracy w grupie, dzielenia sie zadaniami | odpowiedzialnosci za swoje abowigzki,

Aby méc jak najlepiej odpowiadaé na potrzeby stawiane przed miodymi ludZmi przez wspdiczesnosé, instruktorzy ZHP)
muszg w sposdb staly doskonalié sig | zdobywaé nowg wisdze | umiejetnosci. Tylko dzigki teru bedg w stanle organizowad
ciekaws, aktuaine i zachecajace driect i mhodziez do uczestnictwa zajgcia.

Chcgc zapewnit instruklorom ZHP mozliwoi¢ ksztalcenia sig i zdobywania nowych umiejetnosci, pragniemy zorganizowad
cykl zaje¢ doszkalajgcych, ztozeny z: wyjazdowych warsziatéw, warsztatdw stacjonamych i specjalistycznego szkolenig
liderskiego, Kazda z form begdzie dedykewana innej grupie odbiorcdw, odpowiedzialnych za rézne poziomy i sposoby pracy
iz dzie¢mi i mlodziezg. Warsztaty pozwolg instruktorom i kadrze druzyn zapoznad sig z najnowszymi wytycznymi dotyczacymi
pracy z dzieémi | miodziezg w rdznym wieku, a takze pod okiem dodwiadczonych instruktoréw nauczyé sig planowad
diziatanta w oparciu o zdobyts wietize.

Waznym elementem warsztatéw bedg takze zajecia integrujgce grono instruktordw i kadr druzyn. Dzigki temu uczestnicy
beda miell mozliwos¢ wymiany do$wiadezen oraz wiledzy, wspéinego planowania dziatan, a takze rozwoju umiejginosc




interpersonalnych. Wszystko to przelozy sie na poziam prowadzonych przez kadrg zajgc dla dzieci | mlodziezy. Moiliwoéj
wspdlpracy w gronle réwiednikdw bedzie dla kadr druzyn rowniez sporg molywacig do dzialah, a atrakeyjne zajgci
infegracyjne bedy formg podziekowania i doceniania ich pracy wolontariackiej.

W ramach realizowanego projektu przeprowadzimy trzy kiuczowe dziatania:
1) Wyjazdowe warsztaty drukynowych i szeféw jednostek

W ramach lego dziatania chcemy zrealizowad wyjazd, na ktdry zaprosimy druzynowych, szefow jednostek hufcowych oraz
instruktoréw Hufca ZHP Zory. Whyjazd bedzie miat charakter warsztatowy. W takcie poszezegdinych zajed bedziemy skupiag
sie na wypracowaniu umiejeinosci planowania, przygolowania oraz przeprowadzenia zajeé i aktywnosci dla dziec
i mtodziezy z druzyn i jednostek harcerskich dzialajacych na ferenie Miasta Zory. Podezas wyjazdu cheemy zrealizowad dwe
cele warsztatdw. Pierwszym bedzie zapoznanie druzynowysh [ szeféw jednostek 2 propozycia programows dotycza
obchodéw 750-lecia Miasta Zory oraz 90-lecia Hufca Zory, W ramach warsztatu dotyczacego propozyc)i programowe,
zostanie oméwiony przebieg realizaci dzialan zaproponowanych w ramach propozycli oraz zaplanowanie realizacli tyc
dziatan w jednostkach, w sposéb dopasowany do odpowiedniej grupy wickowej dzieci i miodziezy. Chcemy, aby uczestnic
wylazdu podezas warsztatéw mieli moiliwosé przygotowania sig do obchoddw obu rocznic zaplanowania aktywnosc z nim
zwigzanych, Drugim celem beds warsziaty rozwijajace umiejeinodci planowania | przeprowadzania zajeé o charakierz
artystycznym. Formami pracy wykorzystywanymi podezas tych warsztatéw beds zajecia teatralne, muzyczne, akrobatyczne,
itp, Dzigki zapoznaniu druzynowych i szeféw jednostek z takim rodzajem form pracy damy im narzedzia do poiniejszego
prowadzenia zajec o podobnej tematyce w druzynach i jednostkach, a co za tym idzie wychowywania dzieci | miodziety]
w nurcie kulturowo-artystycznym. Celem naszego wyjazdu jest Beskid Slasku lub Zywiecki, gdzie planujemy dwa nocleg
oraz wejscie na pobliski szczyt gorski oraz wziecie udziatu w jednej z lokalnych atrakgji o charakterze kulturalnym, co bedzi
dopetnieniem warsztalu poswieconego artystycznym formom pracy i przyczynkiem do dyskusji nad rolg kultury w Zycid
czlowieka.

2} Catodniowe warsztaty dla kadr druzyn poszczegéinych grup wiekowych
Drugim etapem naszych dziatan beda calodniowe warsziaty dedykowane kadrze pomocnhiczej druzyn — przybocznym,
Zzastepcom, nastepeom, pomocnikom. Warsztaty te beda dedykowane osobom pracujgcym 2 poszezegdinymi grupam
wiskowymi dzieci i miodziezy, a ich program bedzie dopasowany do potrzeb kazdej z grup warsztatowych. Warsziaty bgd
sktadaty sig z dwdch czescl. Pierwsza bedzie czescly sportows, podozas kidrej cztonkowte kadr druzyn bgdg mogli pracowad
nad swojg wspolpracy i zaufaniem w matych zespotach. Zajgcia bgdg miaty réwniek charakter integracyjny — w tym roku
dolaczyto do kadr druzyn sporo nowych osdb i waznym elementem tego etapu projekiu bedzie infegracia zespotéw, aby
naslepnie mogly wspdlnie planowaé dzialania druzyn i jednostek na jak najwyiszym poziomie. W ramach tej czgscl
warsziatéw planujemy wyjscie na Scianke wspinaczkows.
Druga czbé spolkania bedzie miasta charakier warsztatdw, podczas ktdrych uczestnicy zapoznajg sie w praktyce
Z udoskonalonym (z poczatkiem roku 2022) zbiorem narzedzi wychowawczych oparlych na metodzie harcerskiej. S {o
rarzgdzia ktdrych harcerstwo uzywa aby rozwilaé kazdego swojego czionka — od poziomu malego zucha, przez harcerzy
| wedrownikow az po kadre instruktorsky, tecz nie zamkniete wylgcznie na czionkéw ZHP. Podezas warsztatow dia kad
druzyn cheemy przepracowad z nimi fe zmiany, zapoznaé sig z nowosciami § oméwit w jaki sposdh nalezy z nich korzystad
[Zajecla przybiorg forme gry planszowej do kiorej musimy wydrukowac kilka sztuk plansz, pionkéw, karl zadan | pozostalyc
materiatdw (aby kaide grupa metodyczna mogla pracowaé ze swoijg gra). Dodatkowym elementem wplecionym w {
warszialy bedg formy zajeciowe o charakterze artystycznym, oparte 0 wymagania z nowego systemu metodycznega,
Szefowie druyn i jednostek bgdg pracowali ze swolg kadra wykorzystujac wiedze zdobyta podczas dzialania plerwszego -
wyjazdowych warsziatow. Efekiem warsztatow bedg opracowane z wykorzystaniem nowych instrumentiow metodycznych
plany pracy jednostek na rok 2022/2023.
W Hufcu ZHP Zory dziala 15 Jednostek iub zespolow instruktorskich. Planujemy przeprowadzenie 10h warsztatéw,

3} Szkolenle Lider+ Modut 2 - Motywowanle w dziataniu
Trzeci etap naszeqo projektu bedziemy kierowaé do Liderdw druzyn i jednosiek, kiéra dziatajg na terenie Miasta Zory, 83 to
osoby, kidre w swojej codziennej pracy wspbipracuja z kadra miodsza drukyn — przybocznymi, zastepcami, ip. Zapraszajgd
ich na to dwudniowe szkolanie cheemy wzmocnié ich umiejetnodci planowania | prowadzenia pracy z kadrg, motywowani
iej do pracy oraz rozwoju wlasnego. W ramach tego zadania zrealizujemy ,Szkolenie Lider+ Modut 2 — Motywowanie
dziataniu® — szkolenie prowadzone przez specjalistdw, wykwalifikowanych instruktoréw ZHP, ktérych bedziemy musiel
zaprosié z Warszawy, Poznania, Gdariska lub Krakowa. LIDER+ to program szkolen przeznaczony dia instruktoréw ZHP
podeimujgeych rolg liderdw kierujgcych praca rdznych zespotdw w swoich Srodowiskach dziatania. Celem szkolenia Lider+
fest doskonalenie jakodcl przywédziwa sprawowanego przez liderdw orez zwigkszenie skutecznosei procesu pracy z kadrg
poprzez rozwoj takich umiejetnosei jak: efektywna komunikacja, kierowanie ludzmi, motywowanie, zastosowanie technik
liderskich w praktycznych syluacjach wymagajacych kierowania wspdlpracownikami i zespolami. Dzieki temu szkoleniy
drutynowi | szefowie jednostek zdobgdg kompetencie uatwiajgce | uprawniajgce ich  wspdlprace
& czionkarni kadr druzyn, co przetozy sle na jako$é planowanych i realizowanych w jednostkach dzialar.

Liczba odbiorcéw: 45 bezposrednich odbioredw uczesiniczgeych w warsziatach oraz ok, 250 oséb objetych dziatantami
wychowawozymi Hufca Zory




Rodza] odbiorcéw: Miodziez oraz dorosli wolontariusze Hufca ZHP Zory, prowadzacy srodroczna dziatainosd
wychowawczg na terenie gminy misjskisj Zory

Okres reafizacji:

23.08-20.11.2022 — administracja, koordynacja zadania

druga polowa sierpnia 2022 — Wyjazdowe warsztaty drudynowych i szefow jednostek

wrzesien 2022 - pierwsza polowa pazdziernika 2022- calodniowe warsztaty dla kadr druzyn

driga polowa paZdziernika 2022 - plerwsza polowa listopada 2022 - Szkelenie Lider+ Modut 2 ~ Motywowanie w dziataniu

Whklad osobowy i rzeczowy:
Koordynacfa projektu, promocsja dzialan oraz instylucii udzielajgcej wsparcia

Podczas realizacji calego zadania zobowigzujemy sig przestrzegaé obowigzujacych na terenie RP w danym czasij
wylycznych dolyczacych zapobiegania rozprzesirzeniania sie wirusa SARS-CoV-2.

4. Opls zakladanych rezultatéw reslizac]i zadania publicznego .
- - .| Flanowany poxiom osianiec | - g.0us monitorowania rezultatow | srsdio
Organizacja warszlatow dia - _ .
druzynowych i szeféw jednostek 20 uczestnikow Lista uczestnikéw
Organizacie warsztatdw dla kadr druizyn ] . .
poszezegdinych grup wiekowych 10 godzin Lista uczestnikéw
Organizacja Szkolenia Lider+ Modul 2 - . ) .
Motywowanie w dzialaniu 20 uczestnikéw Lista uczestnikow
- Krétha charakterystyka Oferenta, jego doéwiadezenia w realizacjl dziatan .planowanych w ofercie oraz zasobéw, kidr bedy
wykorzystane w reslizeci zadaiia - j o A _

ramach dziataino$ci nieodplatnej pozytku publicznego, Hufiec ZHP Zory przygotowuje i przeprowadza
programy wychowawczo-opiekuicze majgee na celu wychowanie micdego cziowieka oraz wpieranie go we
szechstronnym rozwoju | ksztaltowaniu charakteru przez stawlanie wyzwan. W ramach realizowanych
programaéw organizowane sg zaréwno spotkania druzyn harcerskich, gromad zuchowych, jak i spotkania kregow
instrukiorskich. Podczas takich zajeé poruszane sg rézne problemy, a zbidrki maja bardzo urozmaicong tematyke.
Najwaznie|szq zasadq pracy kazde] jednostki prowadzone] przez ZHP jest uczenie przez dzialanie.

Do dziatainodci odplatnej pokytku publicznego w naszym przypadku zaliczajg sig wszelkie formy wyjazdowe

pu: rajdy, biwaki, obozy, koionie, wedréwki itp. Dzistalnosé odpiatna ogranicza sie wylcznie do pokrycia
datkéw niezbgdnych do przeprowadzenia przedsigwzigcia. Srodki finansowe pochodzace od adresatéw, kidre

pozostaja niewykorzystane przy danym przedsigwzieciu, sa wydawane na realizacjg celdw statulowych.

Hufiec ZHP Zory jest stalym wspdtpracownikiem Urzedu Miasta Zary w realizacji zadan publicznych zlacanych
rganizacjom pozarzadowym. W ramach zadah zlecanych Hufcowi ZHP Zory wymienié mozna zadania
realizowane w ciggu ostatnich lat:

Rok2017

Projekt Ucze w dzialaniu” — wniosek ten zostat zrealizowany i prawitlowo rozliczony {wniosek byt skiadany jako
pozakonkursowy)

Rok 2018

Projekt ,Oblicza ojezyzny - edukacja obywatelska XX wieku" — wniosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo
rozliczony

Projekt Harcerski Ledny Patro!” - wniosek ten zostat zrealizowany i prawidiowa rozliczony

Projekt ,Wakacyine harcowanie” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidlowo rozliczony

Projekt Wspolne harcowante” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidlowa rozliczony

Projekt Harcerstwo wkreca” - wniosek ten zostat zrealizowany i prawidlowo rozliczony (wniosek byt skladany
jako pozakonkursowy)

Rok 2019

Projekt ,Oblicza ojczyzny” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo rozliczony

Projekt ,Co nas krecie w ZHP” - wniosek ten zostat zrealizowany § prawidiowo rozhczony

Projekt ,Start z przytupem!” - wniosek ten zostat zrealizowany i prawidiowo rozliczony (wniosek byt skladany
jako pozakonkursowy)

Projekt ,Hej, w gére razi” - wniosek ten zostat zrealizowany i prawidiowo roziiczony {wniosek byt sktadany jako
pozakonkursowy)

ok 2020

Projekt Sziakiem pamigcl” - wniosek ten zostat zrealizowany i prawidiowo rozliczony

Projekt ,Mapa pamigci” - wniosek ten zostal zrealizowany | prawidtowo roziiczony

Projekt ,Gramy dla zmiany” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo rozliczony

Projekt ,Woda géry las” - wniosek ien zostal zreatizowany i prawidlowo roziiczony




Projekt “Zjedz 1 zabe™ - wniosek ten zostal zreallzowany i prawidlowe rozliczony {wniosek byl skiadany jako

ozakonkursowy)

ok 2021:

“Cztery Staskie skrzydia” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo rozliczony

“Pokat co potrafisz’ - wniosek ten zostat zrealizowany | prawidiowo rozliczeny

“Wypoczynsk - nowe kompetenaje zawodows” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidlowo rozliczony

"Zorskim szlakiem” - wriosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo rozliczony

“Zory - bezplaczne miasto” - wniosek ten zostat zrealizowany | prawidiowo rozliczony

“Porzué miasto | chodZi” - wniosek ten zostatl zrealizowany | prawidiowo rozliczony

.Liderzy kempetencii jutra” - wniosek ten zostal zrealizowany i prawidiowo rozliczony (wniosek byt sktadany
jako pozakonkursowy)

biezacym roku Hufiec realizuje zadania dofinansowane z Urzedu Miasta Zory:
- Calym zyciem” — edukacja patriotyczna
- Pokaz ¢o potrafisz” — warsziaty rozwljajgce zainteresowania mieszkacow miasta

W realizacje zadania zaangazowani beda wislolefni instruktorzy Hufeca ZHP Zory majacy dodwiadczenia
W pracy z dziesmi i mlodziesa:

- Instruktor ZHP w stopniu haremistrza, wychowawcea kolonijny, kierownik placéwek wypoczynku, funkejonariusz
nolicii panstwowej,

Hinstrukiorka ZHP w stopni harcmistrzyni, kierowniczka placéwek wypoczynku, wychowawczyni kelonijna,

- fnstruktorka ZHP w stopniu podharcmistrzyni, kisrowniczka placéwek wypoczynku, wychowawozyni kolonijna,
Isocjolozka

- Instruktorka ZHP w stopniu podharcmistrzyni, nauczycielka przedszkolna, pedagozka,

- Instruktor ZHP w stopniu haremistrza, instruktor Harcerskie] Szkoly Ralownictwa, kierownik placdwek
wypoczynkt | wychowawca kolonijny,

- Instruktorka ZHP w stopniu przewodniczki, psycholozka szkoina, nauczycielka, terapeutka,

- Instruktorzy ZHP w stopniu harcmistrza — przészkoleni trenerzy programu LIDER+ ceriyfikowani przez Centraing
ISzkote Insiruktorska

+ Instruktorzy — trenerzy programu ,HSW w prakiyce” certyfikowani przez Cenlralng Szkole Instruktorsky,

IV, Szacunkowa kalkulacja kosztdéw realizacji zadanla publicznege

) : Warlodé | ., ° Z innych

Lp. Rodzaj koszt.uv' PN Z}Ptacji sr6det
{Dz, 1) Koszly przejazddw dia :

1. iprowadzacych zajecia na 300,00 300,00 0,.00
warsziatach .
{Dz. 1} Wynagrodzenis 340.00

2. prowadzgcych zajgeia podezas 240,00 0,00 (wol on't ariat)
warsztatdw (6h * 40zf) :

3. Dz. 1) Nocleg uczestnikow oraz 1200,00 | 1200,00 0,00
prowadzgeych warsztaty

4 (Dz. 1) Wyzywienie uczestinikdw 1400,00 1 00,00 300,00
warsztatow - i

5 (Dz. 1) Atrakcje dla uczesinikéw 1200,00 | 1200,00 .00
warsziatbw
(Oz. 2) Wynagrodzenie 400,00

6. prowadzacych zajecia podezas 400,00 0,00 (wdlan’la riat)
warsziatéw (10h * 40zi)

7. (Dz.‘z) Waejscie na $cianke 1000,00 | 4000,00 0,00
Mwspinaczkowg
{Oz. 2) Barek kawowy dia

8. uczesinikéw szkolenia 150,00 159,00 0.00

Dz. 2) Obiad dla uczestnikdéw

9. lszkotenia 800,00 700,00 100,00
(Dz, 2) Materialy niezbedne do

10. realizacji szkolenia 1500,00 | 1400,00 100,00

Dz. 3} Koszty przejazddw ;

™. finstruktora prowadzacego szkalenie 200,00 200,00 0,00
(Dz, 2) Wynagrodzenie 600,00

12. prowadzgcego szkolenie (ustuga) 600,00 0.00 {wolontariat)
(Dz. 3) Barek kawowy dla

13. uczesinikdw szkolenia 150,00 150,00 6.c0
(Dz. 3) Obiady dla uczestnikéw

14. lszkolenia 700,00 700,00 0,00




1. (Dz. 3} Kosziy wydlruktioraz Zalfupu 150,00 150,00 0,00
materialéw do realizacji szkolenia
Koordynacja projektu (3mies. * 1500,00
16. 1500zt) 1300,00 0.00 (wolontariat)
17, Kos;ty przejazdow koordynatora 200,00 200,00 0.00
projektu :
Suma wszysthich kosztow reslizacii zadania { 11690,00 | 8450,00 3240,00

V. O$wiadezenia

Oswiadczam{-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dzialainosei pozytku publicznego
oferental-tow);

2) pobieranie Swiadczer pieniginych bedzie sig odbywaé wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosc
pozytku publicznego;

3) oferent" / oferensi* skiadajacy niniejsza ofert nie zalega(-ja)* /zalegal-ja)* » optacanier naleznosci z tytutu
zobowigzar podatkowych;

4) ofereni* Feferenci* skiadajacy niniejszq oferte nie zalega(-ja)* Lzalegalja)* z oplacaniem naleznosci z tytulu
skladek na ubezpieczenia spoteczne,

5) dane zawarte w czeéci | niniejszej oferly sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng wiasciwa
ewidencjg*;

6} wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aklualnym stanem prawnym i faklycznym;
7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych

osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, kidrych dotycza te dane, ziozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochranie danych osobowych,

KOMENDAN | KA HUFCA ZHP ZORY
im.hm, Wiadystawa Drobnego

a
fim. Anna Buksa
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Skarbnik Hufca ZHP Zory Zwiazek Harcerstwa Polskiego
im. hm. Wiedysigwa Drobnego Choragiew Slaska
. Hufiec Zory
ygelof COGIEL 44-240 Zory, 0s. Sikorskiego 52
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0s6h upowaznionych do skiadania oéwiadezen
woll w imieniu oferentdw)




