Projekt

z dnia 18 pazdziernika 2022 .
Zatwierdzony przez ........ccccceeeeenennne.

UCHWALA NR .....cevenneenneen.
RADY MIASTA ZORY
zdnia .ooeeeeeennen, 2022 r

w sprawie zmiany uchwaty nr 515/XL/18 Rady Miasta Zory z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie przyjecia
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto Zory.

Na podstawie art. 30 ust. 6 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
2021 poz. 1762 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1iart. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 2022 poz. 559 ze zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 .
o ogtaszaniu aktéw normatywnych iniektorych innych aktéw prawnych (tekst jednolity Dz.U. z2019r.
poz. 1461 ze zm.) po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych oraz przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami

pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie

RADA MIASTA
uchwala:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacéwkach oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Miasto Zory, stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 515/XL/18 Rady Miasta
Zory z dnia 22 lutego 2018 r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placéwkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto Zory, wprowadzi¢ nastepujgcg zmiane:

1) w tabeli w § 9 wprowadzi¢ pozycje nr 8a, ktdra otrzymuje brzmienie:

8a. Mentor \ 50

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego z mocg obowigzujacg od 1 wrzeénia 2022 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkoty
bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia, okresla
dla nauczycieli regulamin wynagradzania. W zwigzku z ostatnig nowelizacjg przepisow ww. ustawy (ustawa
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw - Dz. U. 2022
poz. 1730), a tym samym modyfikacjg stopni awansu zawodowego nauczycieli ustalono, ze koniecznym
okazata sie zmiana obowigzujgcej uchwaty poprzez ujecie w niej dodatku za petnienie funkcji mentora
nauczyciela poczatkujgcego. Mentor - wg znowelizowanych przepiséw - petni funkcje bardzo podobng do
funkcji opiekuna stazu. Podstawg do wyptaty dodatku za petnienie funkcji mentora jest okreslenie go w
uchwale okreslajgcej regulamin wynagradzania nauczycieli. Mentora ujeto w wykazie z t3 samg kwota
dodatku jak opiekun stazu. Wprowadzenie zmian z datg obowigzujgcg od 1 wrzesnia br. jest zwigzane z
wejsciem w zycie przepiséw dot. mentora - stanowisko to pojawia sie w szkotach i przedszkolach od 1
wrze$nia 2022 roku. Koniecznym jest zatem by mozliwosé przyznania dodatku za sprawowanie funkcji
mentora obowigzywato od poczatku tego roku szkolnego.

Projekt uchwaty zostat poddany konsultacjom spotecznym zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie. W toku konsultacji nie zgtoszono uwag przez podmioty uprawnione.
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