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Wedtug dokumentow. do ktorych dotarlismy, Kréwka przychodzil do pracy, o ktérej /
cheial i wychodzil z niej, kiedy mial na to ochote. Ponadto zostawit dzieci bawigcee sig w F'Z‘Fm'
klubie jedynie pod opiekq stazystki. Zdaniem jego przeloZonej, to niedopuszczalne. .
Mimo to Henryka Krypczyk, szefowa MOK, nic zamierza zwolni¢ Kréwki . 3‘(5{?2 5

"13 maja 2008 Zbigniew Krowka przyszedt do pracy o 14.50, cho¢ powinien by¢ w pracy od gﬁ_q

godziny 14. Wkroétce jednak wyszedl. Wrécii do klubu o 16.10, po dziesieciu minutach znow
wyszedt i1 juz nie wrocil” - czytamy w jednym z dokumentéw, ktdre znajduja sie na biurku
dyrektorki osrodka kultury.

Podobne sytuacje zdarzaly si¢ kilkakrotnie, radny nie wpisywat sig tez na listg¢ obegnoscei.
Henryka Krypczyk mowi wprost, ze jej podwladny nie wywiazywal sie¢ dobrze z
obowiazkéw., - To, co zrobil, jest powaznym naruszeniem obowigzkow pracowniczych, ktore
kwalifikuja go do zwolnienia dyscyplinarnego - przyznaje dyrektorka MOK.

Radny jest zaskoczony, ze dotarlismy do dokumentdw, ktdre sg objete ochrong danych
osobowych, jednoczesnic przyznaje, ze w kwietniu i maju zdarzalo mu si¢ opuszcza¢ klub
w godzinach pracy. - Moja bezposrednia przetozona w klubie byla wtedy na zwolnieniu
lekarskim. W tym czasie cala dziatalnosé placowki byla na mojej glowie. Dodatkowo miatem
do zalatwienia wiele spraw zwigzanych z organizacjg imprez. Dyrekcja MOK nawet nie
pomy$lata, zeby przystaé kogo$ na zastepstwo - broni si¢ Krowka.

Henryka Krypezyk twierdzi, ze nigdy nikt nie zglosil si¢ do niej i nie poprosil o zastgpstwo. Z
dokumentami kompromitujacymi Zbigniewa Kréwke, jego szefowa poszla po rad¢ do
prezydenta i przewodniczacego rady miasta. Obaj panowie umyli rgce i pozostawili jej
decyzje co do losow Kréwki. - To pani dyrektor jest przetozona pana Kréwki i to do nigj
nalezy decyzja w tej sprawie - powiedzial Piotr Kosztyla, przewodniczacy rady miasta.
Problem w tym, ze aby zwolnié radnego z pracy. musza sie¢ na to zgodzié¢ jego koledzy z rady
miasta.

Krypczyk zrezygnowata wige z takiego zamiaru. Jak to tlumaczy? - Nie cheg si¢ mieszaé w
polityke - mowi. Czy na taka taskawos¢ mogliby liczy¢ pozostali pracownicy?

- W takim wypadku ni¢ musiatabym pyta¢ o zgode radnych - odpowiada wymijajaco
Krypczyk.

A w Zorach nie tak latwo stracié prace, gdy jest sig radnym. Mieszkancy doskonale pamigtaja
zeszloroczne glosowania nad "wyrazeniem zgody na zwolnienic z pracy" radnego Witolda
Raszczyka, kidry, cho€ osiggnat wiek emerytalny, nie cheiat odej$é z pracy w kopalni, KWK
Borynia trzy razy wnosita do rady o wyrazenic takiej zgody. Radni wydali jg dopiero za
trzecim podejsciem. Trwato to ponad pét roku,

W przypadku Krowki skofczylo sie tylko na wezwaniu "na dywanik”. Do przewodniczacego
rady miasta nie wplynal wniosek o wyraZenie zgody na zwolnienie radnego 2z pracy.

- Postanowitam skorzysta¢ z innych kar dyscyplinarnych, jak brak premii i brak podwyzki
pensji w tym roku - mowi dyrektorka MOK.
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Zory, dnia 18 wrzesnia 2008,
OR.RKA. KG. 0057-6/08

W zalqczeniu przesylam odpowiedz Pani Henryki Krypezyk, Dyrekiora Migjskiego
Osrodka Kultury w Zorach,na zlozong przez Pana interpelacje w dniu 4 wrzeénia 2008r.,
dotyczaca uchybien w obowigzkach shuzbowych Pana Zbigniewa Krdwki.
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Miasta Zory

Dotyczy: odpowiedzi na interpelacje z dnia 04 wrzesnia 2008 r.

Uprzejmie informujg, 2e pracodawca stwierdzit uchybienia w obowiazkach
stuzbowych Pana Zbigniewa Krowki, tj. spéZnienia do pracy, opuszczanie stanowiska pracy
bez zgody przetozonych. W stosunku do pracownika wyciagnigto konsekwencje,
tj. nie zostata przyznana nagroda z okazji dnia dzialacza kultury. W razie ponownego
stwierdzenia uchybien w pracy beda stosowane dalsze konsekwencje. Ponadto pragne dodad,
¢ w trosce o prawidlowa prace placéwki i bezpieczefistwo dzieci 1 miodziezy zorganizowane

Zos'tal’y zastepstwa.
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